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MARCO LEGAL

Son fundamentos legales del Reglamento o Manual de Convivencia los siguientes:
CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA. Todas las normas contenidas en el

presente manual son coherentes con la Constitucidn Politica de Colombia:

Articulo 1°. Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado en forma de
Republica Unitaria, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica,
participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el
trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del
interés general.

Articulo 2°. El Estado debe promover la participaciéon de todos.

Articulo 13°. Libertad e igualdad ante la ley.

Articulo 15°. Derecho a la intimidad y al buen nombre.

Articulo 16°. Derecho al libre desarrollo de la personalidad.

Articulo 20°. Derecho a la libertad de opinion y rectificacion.

Articulo 23°. Derecho de peticion y pronta resolucion.

Articulo 33°. Nadie estd obligado a declarar contra si mismo o cényuge, o parientes
hasta el cuarto grado de consanguinidad.

Articulo 41°. Conocer la Constitucion, el civismo, la democracia y la participacion
ciudadana.

Articulo 43°. Igualdad de derechos y oportunidades para hombres y mujeres.
Proteccion especial a la mujer embarazada y cabeza de familia.

Articulo 44°. La educacion, la cultura y la recreacion son derechos fundamentales
de los ninos, entre otros.

Articulo 45°. El adolescente tiene derecho a la proteccién y formacién integral, a
participar en los organismos publicos o privados.

Articulo 67°. La educacidn es un servicio publico con funcién social, al que tienen
derecho todas las personas.

Articulo 68°. Los establecimientos educativos podrdan ser fundados por particulares
y dardn participaciéon a la comunidad educativa en la direccién, idoneidad,
profesionalizacion y dignificacion del Educador. El estudiante no puede ser
obligado(a) a recibir educacion religiosa en los establecimientos del Estado.
Articulo 70°. Fomento y promocion de la cultura, a través de la educacién. La
cultura es el fundamento de la nacionalidad.

Articulo 95°. Todo colombiano tiene el deber de engrandecer y dignificar la
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comunidad nacional. Ejercer los derechos implica responsabilidades y deberes.

NOTA: En el LICEO HYPATIA, como institucion educativa privada catdlica, el padre,
madre o acudiente y el estudiante, asumen y se comprometen con la orientacion

religiosa como asignatura fundamental en el plan de estudios.

LEY 12 DE 1991 “CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LOS DERECHOS DE LA
NINEZ"”

LEY 115 DE 1994

Articulo 73°. Proyecto Educativo Institucional. Con el fin de lograr la formacion
integral de los estudiantes, cada establecimiento educativo deberd elaborar y
poner en prdctica un Proyecto Educativo Institucional en el que se especifiquen
entre otros aspectos, los principios y fines del establecimiento, los recursos
educadores y diddcticos disponibles y necesarios, la estrategia pedagdgica, el
reglamento para maestros y estudiantes y el sistema de gestion, todo ello
encaminado a cumplir con las disposiciones de la presente ley y sus reglamentos.
Articulo 87°. Reglamento o Manual de Convivencia. Los establecimientos
educativos tendrdn un reglamento o manual de convivencia, en el cual se definan
los derechos y obligaciones de los estudiantes. Los padres o tutores y los estudiantes
al firmar la matricula correspondiente en representacion de sus hijos, estardn
aceptando el mismo.

Articulo 94°. En todos los establecimientos de educacién bdsica y de educacion
media y en cada ano lectivo, los estudiantes elegirdn a un estudiante del ultimo
grado que ofrezca el establecimiento, para que actie como personero de los
estudiantes y promotor de sus derechos y deberes.

DECRETO 1860 DE 1994 (hoy compilado en el Decreto 1075, Articulo 2.3.3.1.4.4.
Reglamento o manual de convivencia).

Articulo 17°.- REGLAMENTO O MANUAL DE CONVIVENCIA. De acuerdo con lo
dispuesto en los Articulos 73 y 87 de la Ley 115 de 1994, todos los establecimientos
educativos deben tener como parte integrante del proyecto educativo institucional,
un reglamento o manual de convivencia. El reglamento o manual de convivencia
debe contener una definicidn de los derechos y deberes de los estudiantes y de sus

relaciones con los demads estamentos de la comunidad educativa.
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En particular debe contemplar los siguientes aspectos:

1. Reglas de higiene personal y de salud publica que preserven el bienestar de
la comunidad educativa, la conservaciéon individual de la salud y la prevencion
frente al consumo de sustancias psicotrépicas.

2. Criterios de respeto, valoraciéon y compromiso frente a la utilizacién y
conservacion de los bienes personales y de uso colectivo, tales como equipos,

instalaciones e implementos.

3. Pautas de comportamiento en relacion con el cuidado del medio ambiente
escolar.
4. Normas de conducta de los estudiantes y maestros que garanticen el mutuo

respeto. Deben incidir la definicién de claros procedimientos para formular las
quejas o reclamos al respecto.

5. Procedimientos para resolver con oportunidad y justicia los conflictos
individuales o colectivos que se presenten entre miembros de la comunidad. Deben
incluir instancias de didlogo y de conciliacién.

6. Pautas de presentacién personal que preserven a los estudiantes de la
discriminacién por razones de apariencia.

7. Definicion de sanciones disciplinarias aplicables a los estudiantes incluyendo
el derecho a la defensa.

8. Reglas para la eleccidon de representantes al Consejo Directivo y para la
escogencia de voceros en los demds consejos previstos en el presente decreto. Debe
incluir el proceso de eleccion del PERSONERO de los estudiantes.

9. Calidades y condiciones de los servicios de alimentacion transporte,
recreacion dirigida y demds conexa con el servicio de educacion que ofrezca la
institucion a los estudiantes.

10.  Funcionamiento y operacién de los medios de comunicacién interna del
establecimiento, tales como periddicos, revistas o emisiones radiales que sirvan de
instrumentos efectivos al libre pensamiento y a la libre expresion.

1. Encargos hechos al establecimiento para aprovisionar a los estudiantes de
material diddactico de uso general, libros, uniformes seguros de vida y de salud

12. Reglas para uso de la biblioteca escolar.

DECRETO 1108 DE 1994. Capitulo Ill. “PORTE Y CONSUMO DE ESTUPEFACIENTES"”
"Por el cual se sistematizan, coordinan y reglamentan algunas disposiciones en
relacion con el porte y consumo de estupefacientes y sustancias psicotrépicas".

Articulo 9°. Para efectos de los fines educativos, se prohibe en todos los

establecimientos educativos del pais, estatales y privados, el porte y consumo de
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estupefacientes y sustancias psicotrépicas.

DECRETO 2253 DE DICIEMBRE 22 DE 1995, Por el cual se adopta “EL REGLAMENTO
GENERAL PARA DEFINIR LAS TARIFAS DE MATRICULAS, PENSIONES Y COBROS
PERIODICOS, ORIGINADOS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO EDUCATIVO,
POR PARTE DE LOS ESTABLECIMIENTOS PRIVADOS DE EDUCACION FORMAL Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.” (Hoy compilado en el Decreto 1075, Titulo 2
Disposiciones Especificas Para El Sector Privado, Capitulo 2 Tarifas De Matriculas,

Pensiones y Cobros Periddicos)

Articulo 1°. Los establecimientos educativos privados que ofrezcan la educacion
formal en cualquiera de sus niveles, preescolar, bdsica y media, serdn autorizados
para la aplicacién de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos,
originados en la prestaciéon del servicio educativo, de acuerdo con las normas
contenidas en el presente reglamento. La definicién y autorizacién de matriculas,
pensiones y cobros periddicos constituye un sistema que hace parte integral del
Proyecto Educativo Institucional y es contenido del mismo, en los términos del
Articulo 14 del Decreto 1860 de 1994. (Hoy compilado en el Decreto 1075, Articulo
2.3.2.2.1.1. Autorizacién).
LA RESOLUCION 4210 DE 1996. Establece “REGLAS GENERALES PARA LA
ORGANIZACION DEL SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO".
EL DECRETO NACIONAL 2247 DE 1997. “POR EL CUAL SE REGLAMENTA EL
SERVICIO EDUCATIVO AL NIVEL DE PREESCOLAR". (Hoy compilado en el Decreto
1075, Titulo 3, Capitulo 2, educacién preescolar)
DECRETO 1286 DE 2005 “Por el cual se establecen normas sobre “la participacion
de los padres de familia en el mejoramiento de los procesos educativos de los
establecimientos oficiales y privados mediante EL CONSEJO DE PADRES Y LA
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA. Hoy compilado en el Decreto 1075, (Hoy
compilado en el Decreto 1075, Titulo 4, participacién de los padres de familia en el
mejoramiento de los procesos educativos de los establecimientos oficiales y
privados)
LEY 1014 DEL 2006 FOMENTO A LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO. La formacién
para el emprendimiento busca el desarrollo para la cultura del emprendimiento con
acciones en pro de la formacién en competencias bdsicas, competencias laborales,
competencias ciudadanas y competencias empresariales dentro del sistema
educativo formal, no formal y su articulacién con el sector productivo. La educacién
debe incorporar, en su formacion tedrica y prdactica, lo mds avanzado de la ciencia
y de la técnica, para que el estudiante esté en capacidad de crear su propia
empresa, adaptarse a las nuevas
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tecnologias y al avance de la ciencia.

LEY 1098 DE 2006 LEY DE INFANCIA 'Y ADOLESCENCIA. Articulos significativos para
la convivencia social y la defensa de los derechos de los infantes y adolescentes:
Articulo 10°. Corresponsabilidad: Para los efectos de este cédigo, se entiende por
corresponsabilidad, la concurrencia de actores y acciones conducentes a
garantizar el ejercicio de los derechos de los nifios, y los adolescentes. La familia,
la sociedad y el Estado son corresponsables en su atencién, cuidado y proteccidn.
Articulo 15°. Ejercicio de los derechos y responsabilidades: Es obligacion de la
familia, de la sociedad y del Estado, formar a los nifios, y los adolescentes en el
ejercicio responsable de los derechos. Las autoridades contribuirdn con este
propdsito a través de decisiones oportunas y eficaces y con claro sentido
pedagdgico. El nifo o el adolescente tendrdn o deberdn cumplir las obligaciones
civicas y sociales que correspondan a un individuo de su desarrollo.

Articulo 19°. Derecho a la rehabilitacién y la resocializacién: Los nifos, los
adolescentes que hayan cometido una infracciéon a la ley tienen derecho a la
rehabilitacién y resocializacién, mediante planes y programas garantizados por el
Estado e implementados por las instituciones y organizaciones que este determine
en desarrollo de las correspondientes politicas publicas.

Articulo 26°. Derecho al debido proceso. Los nifios, y los adolescentes tienen
derecho a que se les apliquen las garantias del debido proceso en todas las
actuaciones administrativas y judiciales en que se encuentren involucrados. En
toda actuacion administrativa, judicial o de cualquier otra naturaleza en que estén
involucrados, los nifos, y los adolescentes, tendran derecho a ser escuchados y sus
opiniones deberdn ser tenidas en cuenta.

Articulo 28°. Derecho a la educacion. Los nifos, y los adolescentes tienen derecho
a una educacién de calidad. Esta serd obligatoria por parte del Estado en un afio
de preescolar y nueve de educacién bdsica. La educacién serd gratuita en las
instituciones estatales de acuerdo con los términos establecidos en la Constitucion
Politica.

Articulo 39°. Obligaciones de la familia. La familia tendrda la obligaciéon de
promover la igualdad de derechos, el afecto, la solidaridad y el respeto reciproco
entre todos sus integrantes. Cualquier forma de violencia en la familia se considera
destructiva de su armonia y unidad y debe ser sancionada. Son obligaciones de la

familia para garantizar los derechos de los nifios, y los adolescentes:
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Participar en los espacios democrdticos de discusién, disefio, formulacion y
ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos de interés para la
infancia, la adolescencia y la familia.

Formarles, orientarles y estimularles en el ejercicio de sus derechos y
responsabilidades y en el desarrollo de su autonomia.

Asegurarles desde su nacimiento el acceso a la educacién y proveer las
condiciones y medios para su adecuado desarrollo, garantizando su

continuidad y permanencia en el ciclo educativo.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS PADRES: En cumplimiento de las normas
vigentes para el servicio educativo, el Decreto 1286 de 2005, la ley 1098 del 2006 Ley

de Infancia y Adolescencia, y las contenidas en el Decreto 1075 de 2015 Unico

Reglamentario del Sector Educativo; los padres tienen los siguientes derechos y

deberes ademds de los contemplados en el Manual de Convivencia.

Articulo 43°. Obligacion ética fundamental de los establecimientos educativos:

Las instituciones de educacién primaria y secundaria, publicas y privadas, tendran

la obligaciéon fundamental de garantizar a los nifios, y adolescentes el pleno respeto

a su dignidad, vida, integridad fisica y moral dentro de la convivencia escolar. Para

tal efecto, deberdn:

Formar a los nifos, y adolescentes en el respeto por los valores fundamentales
de la dignidad humana, los Derechos Humanos, la aceptacioén, la tolerancia
hacia las diferencias entre personas. Para ello deberdn inculcar un trato
respetuoso y considerado hacia los demds, especialmente hacia quienes
presentan discapacidades, especial vulnerabilidad o capacidades
sobresalientes.

Proteger eficazmente a los nifios, y adolescentes contra toda forma de
maltrato, agresion fisica o sicolégica, humillacion, discriminacién o burla de
parte de los demds companeros y de los Maestros.

Establecer en sus reglamentos los mecanismos adecuados de cardcter
disuasivo, correctivo y reeducativo para impedir la agresion fisica o
psicolégica, los comportamientos de burla, desprecio y humillaciéon hacia
ninos y adolescentes con dificultades en el aprendizaje, en el lenguaje o hacia

nifios y adolescentes con capacidades sobresalientes o especiales.
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DECRETO 1290 DE ABRIL 16 DE 2009.

Por el cual se reglamenta los propdsitos de la evaluaciéon del aprendizaje y los
criterios de promocidn de los estudiantes de los niveles de educacion bdsica y
media; y se concede autonomia institucional para establecer el “SISTEMA
INSTITUCIONAL DE EVALUACION Y PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES”, Asi
mismo establece la Escala de valoraciéon de desempeno nacional y se autoriza a
que cada establecimiento educativo definird y adoptard su escala de valoracion de
los desempenos de los estudiantes en su sistema de evaluacién. (Hoy compilado
en el Decreto 1075, capitulo 3 educacién bdsica y media. Seccién 3, Evaluacién del
aprendizaje y promocion de los estudiantes de los niveles de educacion bdsica y

media)

1. Para facilitar la movilidad de los estudiantes entre establecimientos
educativos, cada escala deberd expresar su equivalencia con la escala de
valoracién nacional. En cuanto a la Promocién escolar, autoriza a que cada
establecimiento educativo determinard los criterios de promocién escolar de
acuerdo con el sistema institucional de evaluacién de los estudiantes ademds del
porcentaje de asistencia que incida en la promocidén de los estudiantes.

2. Ordena la norma Incorporar en el proyecto educativo institucional los
criterios, procesos y procedimientos de evaluacion estrategias para la superacion
de debilidades y promocidn de los estudiantes, definidos por el consejo directivo y
Presentar a las pruebas censales del ICFES la totalidad de los estudiantes que se
encuentren matriculados en los grados evaluados.

3. Registro escolar. Los establecimientos educativos deben llevar un registro
actualizado de los estudiantes que contenga, ademds de los datos de
identificacion personal, el informe de valoracién por grados y el estado de la
evaluacion, que incluya las novedades académicas que surjan.

4. Conforme al Decreto 1290, el establecimiento educativo, a solicitud del padre
de familia, debe emitir constancias de desempefio de cada grado cursado, en las
que se consignardn los resultados de los informes periédicos.

5. Respecto a la Graduacién la permite solo cuando los estudiantes hayan
cumplido con todos los requisitos de promocién adoptados por el establecimiento
educativo en su Proyecto Educativo Institucional, de acuerdo con la ley y las

normas reglamentarias.
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LEY 30 DE 1986, reglamentada por el Decreto Nacional 3788 de 1986, por la cual se

adopta el Estatuto Nacional de Estupefacientes y se dictan otras disposiciones

DECRETO 1122 DE 1998, Cdatedra de estudios afrocolombianos. (Hoy compilado en
el Decreto 1075, Capitulo 4, Contenidos Curriculares Especiales. Seccién 2, Catedra

De Estudios Afrocolombianos)

LEY 715 DE 2001, Por la cual se dictan normas orgdnicas en materia de recursos y
competencias de conformidad con los Articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo
01de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para organizar
la prestacién de los servicios de educacidn y salud, entre otros. Fija las funciones de
los educadores. (Hoy compilado en el Decreto 1075, Libro 2 Régimen Reglamentario
del Sector Educativo, Parte 3. Reglamentaciéon de la Educacién Preescolar, Bdsica

y Media Titulo 1, Administracién del Servicio Educativo)

LEY 934 DE 2004, por la cual se oficializa la Politica de Desarrollo Nacional de la
Educacion Fisica. DECRETO 4500 DE 2006, por el cual se establecen normas sobre
la educacion religiosa en los establecimientos oficiales y privados de educacién
preescolar, bdsica y media de acuerdo con la Ley 115 de 1994 y la Ley 133 de 1994.
(Hoy compilada en el Decreto 1075, Capitulo 4 Contenidos Curriculares Especiales,

Seccion 4 Educacion religiosa).

DECRETO 1373 DE 2007, por el cual se establece una semana de receso estudiantil.
(Hoy compilado en el Decreto 1075, Titulo 3 Prestacion del Servicio Educativo,
Capitulo 1 Aspectos Pedagdgicos y Organizacionales Generales, Secciéon 11 Receso
Estudiantil).

LEY 1404 DEL 27 DE JULIO DE 2010, por la cual se establece de manera obligatoria

el Programa escuela para padres y madres.

LEY DE SEGURIDAD CIUDADANA: por medio de la cual se reforma el cédigo penal,
el codigo de procedimiento penal, el cédigo de infancia y adolescencia, las reglas
sobre extincion de dominio y se dictan otras disposiciones en materia de seguridad.
La ciudadania reclama un tratamiento mds estricto para luchar contra la
impunidad en los crimenes cometidos por menores de edad, por lo cual esta Ley

ordena:
Articulo 94. Adicidnese dos nuevos pardagrafos al Articulo 42 de la Ley 1098 de
19
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2006, asi:

Paragrafo 1. “Considérese obligatorio que todas las instituciones educativas
publicas y privadas estructuren un mddulo articulado al PEl (Proyecto Educativo
Institucional) para mejorar las capacidades de los padres de familia y/o custodios
en relacion con las orientaciones para la crianza que contribuyan a disminuir las
causas de la violencia intrafamiliar y sus consecuencias como consumo de
sustancias psicoactivas, embarazo en adolescentes, desercion escolar,
agresividad, entre otros”. (Subraya fuera de texto)

Pardagrafo 2. “Las secretarias de educacion municipal y departamental deberdn
orientar y supervisar las estrategias y metas del sistema psicopedagdgico y las
Instituciones deberdn consignarlo dentro del Proyecto Educativo Institucional (PEI)
como de obligatorio cumplimiento. La Politica Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana se rige por principios rectores que orientan las acciones por
implementar y responden a la vocaciodn institucional, respetuosa del ordenamiento
juridico y pluralista, que inspiré su disefo y formulacion”. En aplicaciéon del
principio de corresponsabilidad la seguridad y convivencia ciudadana es un asunto
de todos en la sociedad. Su logro demanda no sdlo el concurso de los poderes
publicos, en funcién de sus competencias misionales, sino también los esfuerzos
articulados de las entidades nacionales y territoriales del Estado con el sector

privado, la academia, la sociedad civil organizada y la ciudadania en general.

LEY No 1620 DE 15 DE MARZO DE 2013 "Por la cual se crea el sistema nacional de
convivencia escolar y formacion para el ejercicio de los derechos humanos, la
educacion para la sexualidad y la prevencion y mitigacion de la violencia escolar”.
(Hoy compilada en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema Nacional de Convivencia
Escolar y Formacidn para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacién para
la Sexualidad y la Prevencidén y Mitigacién de la Violencia Escolar). El objeto de esta
Ley es contribuir a la formacién de ciudadanos activos que aporten a la
construccion de una sociedad democrdtica, participativa, pluralista e
intercultural, en concordancia con el mandato constitucional y la Ley General de
Educacion -Ley 115 de 1994-mediante la creacién del sistema nacional de
convivencia escolar y formacion para los derechos humanos, la educacion para la
sexualidad y la prevencion y mitigacion de la violencia escolar, que promueva y
fortalezca la formacion ciudadanay el ejercicio de los derechos humanos, sexuales
y reproductivos de los estudiantes, de los niveles educativos de preescolar, bdsica

y media y prevenga y mitigue la violencia escolar y el embarazo en la adolescencia.

DECRETO 1965 DEL 11 DE SEPTIEMBRE DE 2013 Desarrollo normativo o
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reglamentacion de la Ley 1620 de 2013 (hoy compilado en el Decreto

1075, Titulo 5 Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacién para
el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la
Prevencién y Mitigacion de la Violencia Escolar). La presente normatividad se ocupa
de regular la conformacién, organizacion y funcionamiento del Sistema Nacional
de Convivencia Escolar y Formacién para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la
Educacion para la Sexualidad y la Prevencién y Mitigacion de la Violencia Escolar;
del Comité Nacional de Convivencia Escolar; de los comités municipales, distritales
y departamentales de convivencia escolar y de los comités escolares de
convivencia; asi como la articulacién de las entidades y personas que conforman el

Sistema Nacional de Convivencia Escolar, la familia y la sociedad.

LEY 761 DEL 6 DE JULIO DE 2015 “Por la cual se crea el TIPO PENAL DE FEMINICIDIO

como delito auténomo y se dictan otras disposiciones”

Articulo 10. Sobre la perspectiva de género en la educacién preescolar, bdsica y
media. A partir de la promulgacion de la presente ley, el Ministerio de Educacion
Nacional dispondrd lo necesario para que las instituciones educativas de
preescolar, bdsica y media incorporen a la malla curricular, la perspectiva de
género y las reflexiones alrededor de la mujer como base fundamental de la
sociedad, en el marco del desarrollo de competencias bdsicas y ciudadanas, segun
el ciclo vital y educativo de los estudiantes. Dicha incorporacién serd realizada a
través de proyectos pedagodgicos transversales basados en principios de
interdisciplinariedad, intersectorialidad, e Inter institucionalidad sin vulnerar al
ideario religioso y ético de las instituciones educativas, asi como el derecho de los

padres a elegir la educacion moral y religiosa para sus hijos.

Paragrafo 1°. El Ministerio de Educacion Nacional, establecerd e implementard los
mecanismos de monitoreo y evaluacion permanente del proceso de incorporacion
del enfoque de género en los proyectos pedagdgicos y sus resultados, sobre lo cual
deberd entregar un informe anual a la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer

del Congreso de la Republica de Colombia y a las autoridades que lo requieran.

Paragrafo 2°. El Ministerio de Educacién Nacional tendrd un plazo de seis (6) meses
contados a partir de la promulgacion de la presente ley para iniciar el proceso de
reglamentacion que garantice la efectiva integracion del enfoque de género a los
procesos y proyectos pedagdgicos en todas las instituciones educativas de

preescolar, bdsica y media.

LA SENTENCIA 478 DE 2015 ordend la revision de los manuales de convivencia de
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manera que su contenido respete la orientacion sexual y de género de
los estudiantes e incorpore nuevas formas y alternativas para incentivar
la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos sexuales vy
reproductivos de los estudiantes, orientados por el respeto a la diversidad y a la
resolucion pacifica de conflictos. El presente Manual conjuga las demds normas
inherentes, concordantes y pertinentes de cardcter constitucional, legal y demas

decretos reglamentarios aplicables sobre la materia en desarrollo.
JUSTIFICACION DEL MANUAL DE CONVIVENCIA

El presente manual de convivencia es producto de un trabajo concertado y
democrdtico con la participacion de todos los integrantes de la Comunidad
Educativa: Administrativos, docentes, padres de familia, estudiantes vy
colaboradores. El propdsito de esta norma es prevenir situaciones en las que se
vulnere, por accién o por omision, algun derecho o derechos de cualquier miembro
de la comunidad educativa; describir los protocolos o rutas de atenciéon cuando
efectivamente se ha vulnerado algun derecho o se presente alguna situacion de
conflicto, y garantizar el seguimiento y acompanamiento, cuando asi lo ameriten,
situaciones problematicas sobre las que haya tenido lugar alguna mediacion,
arbitramento o satisfaccion.

Considerando que la naturaleza y finalidad del Liceo es la educacién con
orientacion catdlica, los objetivos del presente Manual son ayudar a los estamentos
de esta comunidad a descubrir el saldo pedagégico de las situaciones
problemadticas y a definir criterios para orientar la conducta humana promoviendo
los principios éticos y los valores cristianos orientando a la comunidad hacia la
convivencia armoénica y productiva, sin que niegue la aplicabilidad de
procedimientos judiciales, remitidos a las autoridades competentes, cuando ello

tenga lugar.
PARAGRAFO 1°: Todas las personas vinculadas al Liceo Hypatia, incluidas los

Padres de Familia, deben preocuparse por conocer y hacer cumplir el presente

Manual de Convivencia.
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TITULO | - MARCO REFERENCIAL
Predmbulo

El LICEO HYPATIA como institucion educativa procura en cada uno de sus procesos
educar de manera integral y para la integridad del ser humano, lo que significa que
se tiene en cuenta el aprender a ser, aprender a saber, aprender a hacer y aprender
a convivir. La convivencia escolar es un deber de toda la comunidad, en donde cada

agente educativo y miembro de la comunidad es participante activo y formador.

La convivencia es un objetivo especifico de la accion educativa. No hay educacion
sino hay una sana relacion interpersonal, lo cual significa que la convivencia
escolar, entendida como prevenciéon de violencia, generacién de climas escolares
constructivos/nutritivos y/o formacién ciudadana, debe ser parte de la garantia del
derecho y por tanto se ha ido constituyendo como un eje cada vez mads central de
las politicas educativas (UNESCO, 2015). Educar con calidad para la cultura de la
autogestion implica, el desarrollo de subjetividades, autonomia y la capacidad de
asumir la vida con sus retos y oportunidades, siendo conscientes de la otredad y
ampliando la conciencia sobre Dios y la vida espiritual que les permita ir
descubriendo el camino personal y social de la trascendencia. El ejercicio de la
autonomia debe asumirse desde el rol especifico de todos y cada uno de los

miembros de la comunidad educativa a través de la agencia.

El LICEO HYPATIA, busca fomentar la agencia en los estudiantes, que se refiere a
las formas de accion de nifios y nifas activos y participantes que impactan el
entorno en donde se encuentran, como parte de la sociedad, Lourdes Gaitan (2013:
2), respaldado por Anthony Giddens. También se puede decir que la agencia infantil
se refiere a “la capacidad de los individuos de actuar independientemente” (James
y James, 2012: 3), también referenciado en el libro Key concepts in Childhood
Studies editado por Allison James y Adrian James. De acuerdo con la UNESCO, las
habilidades transferibles son aquellas relacionadas con las capacidades para
adaptarse a la vida, a nuevos contextos y circunstancias a través de la agencia.
Estas también pueden conocerse como “habilidades para la vida” o “habilidades
del siglo XXI”. Segun el documento “Importancia del desarrollo de habilidades
transferibles en América Latina y el Caribe” emitido por UNICEF, las habilidades
transferibles “son las que permiten que los nifios, nifas y adolescentes aprendan
con agilidad, se adapten con facilidad y se conviertan en ciudadanos capaces de
navegar a través de diversos desafios personales, académicos, sociales y

econdmicos.”
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CAPITULO PRIMERO - DE LA INSTITUCION

Articulo 1°. Caracterizacion.

El LICEO HYPATIA es una Institucion Educativa privada, de inspiraciéon catdlico -
cristiana, que forma ciudadanos comprometidos con la Nacién y con el mundo.
Como Institucién Educativa, su principal preocupacion es la formacién integral de
cada uno de sus miembros, respetando el libre desarrollo de su personalidad, dentro
de los paradmetros de la ética cristiana, el sentido comunitario de los actos y el
compromiso sociocultural de cada ciudadano. Considera que la Educacion debe
contribuir al propédsito global de formar ciudadanos pacificos, productivos,
propositivos, empdticos, con habilidades de liderazgo y con una fuerte conciencia

ambiental.

El LICEO HYPATIA, por ende, estd comprometido con la sociedad local y global; por
lo tanto, contribuye con la construccion de los principios de ética y libertad para la
convivencia pacifica, defiende la dignidad de las personas; crea las condiciones
para que los estudiantes tomen conciencia a través de la reflexiéon, modifiquen sus
actitudes para gozar de una mejor calidad de vida, a partir de un ejercicio
pedagdgico constructivista socio-critico. En las instancias legales, el LICEO
HYPATIA estd registrado y aprobado por la Secretaria de Educacién en las
Resoluciones No. 1278 de agosto 20 de 1990 para la Educacién Bdasica, la Resolucién
No. 3608 de diciembre 11 de 1992 para la Media Vocacional y la Resoluciéon No.110202
de 10 de Julio de 2014 que ratifica las dos primeras. A su vez posee los siguientes
registros: 311001065420 ante el DANE y 056416 ante el ICFES.

Articulo 2°. De la Vision Institucional.

El LICEO HYPATIA busca consolidarse como la mejor opcién educativa debido a la
constante evolucién hacia la vanguardia educativa, generando planes de mejora
constante respaldados por un equipo humano, competente, de calidad, integro y
decidido a dar o mejor de si, con el fin de garantizar resultados excelentes que
mantengan el buen posicionamiento y reconocimiento a nivel nacional e

internacional.

Articulo 3°. De la Misién Institucional.
La mision del LICEO HYPATIA es la de educar con calidad para la cultura de la

autogestion desarrollando la agencia a través de un recorrido por una diversidad
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de énfasis y el desarrollo de las habilidades transferibles (del siglo XXI)
y, de esta manera, contribuir a la construccién de lideres integrales

aportantes a una sociedad local con interacciones globales.

Articulo 4°. De los Objetivos Institucionales.

1. Fortalecer los espacios de participaciéon democratica y reflexiéon, basados en
el didlogo y la empatia.

2. Proporcionar una sélida formacion ética y libre para contribuir al desarrollo
de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) de las Naciones Unidas.

3. Establecer parametros claros para el libre ejercicio de derechos de toda la
comunidad, tomando decisiones y asumiendo la responsabilidad que esa libertad
implica.

4. Impartir una orientacion sexual a los/as nifios/as que contribuya a la
conciencia plena sobre las relaciones sociales, desarrollo de la personalidad como
individuo de derechos, apertura a la propia identidad, autoestima y sana
convivencia.

5. Promover la diversidad de identidades culturales locales y mundiales.

6. Fortalecer permanentemente la implementacion de la indagacién desde la
perspectiva constructivista, que garantice que los/as alumnos/as desarrollen la
agencia y habilidades transferibles a plenitud.

7. Educar en cultura religiosa, siempre en paralelo con la fe cristiana, para la
formacion del individuo como ser espiritualmente enriquecido, con base en el amor
y el respeto a la vida.

8. Concientizar a la comunidad educativa sobre la importancia del esfuerzo, el
apoyo Yy el trabajo comprometido para el cumplimiento de metas individuales y
colectivas.

9. Mantener la mejora continua de recursos y pedagogia para garantizar una
educacion de vanguardia.

10.  Desarrollar una politica linglistica que permita conocer el proceso de
lectoescritura, asi como también el de bilinglismo.

1. Favorecer la resolucion de problemas a partir del ejercicio pedagdgico
intencionado para que los/as nifios/as utilicen conscientemente las habilidades
transferibles en sus unidades, garantizando la comprensién de saberes especificos
de todas las dreas del conocimiento.

12. Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la sostenibilidad y
conservacion del medio ambiente.

13.  Llevar a cabo estrategias perdurables para el buen uso del tiempo libre y la
toma de decisiones en espacios controlados y no controlados.

14. Promover las artes y el deporte como herramientas esenciales para el
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desarrollo de habilidades transferibles y la adaptacién a un mundo
cambiante y globalizado.
15.  Fortalecer habilidades de liderazgo de vanguardia, tanto en los/as nifos/as

como en los/as funcionarios/as de la institucién, a través de la agencia.

CAPITULO SEGUNDO - CONCEPTOS BASICOS.
DEFINICIONES: Para efectos del Decreto 1965 (hoy compilado en el Decreto 1075,

Titulo 5 Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacién para el Ejercicio de
los Derechos Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la Prevencién y Mitigacion

de la Violencia Escolar).

Articulo 5°. Accion reparadora: Toda accién pedagdgica que busca enmendar y
compensar dafios causados a otras personas. Son acciones que pretenden
restablecer las relaciones o el ambiente escolar de confianza y solidaridad, que ha
sido sometido a algun tipo de afectacidn; este tipo de acciones son construidas
colectivamente y propenden por mantener la armonia de la comunidad.

Articulo 6°. Acoso escolar (intimidacién, Bullying o maltrato): De acuerdo con el
Articulo 2de la Ley 1620 de 2013 (hoy compilada en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema
Nacional de Convivencia Escolar y Formaciéon para el Ejercicio de los Derechos
Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevenciéon y Mitigaciéon de la
Violencia Escolar), es toda conducta negativa, intencional metédicay sistematica
de agresion, intimidacion, humillaciéon, ridiculizacién, difamacion, coaccion,
aislamiento deliberado, amenaza o incitacién a la violencia o cualquier forma de
maltrato psicoldgico, verbal, fisico o por medios electréonicos contra un nifio, nina
o adolescente, por parte de un estudiante o varios de sus pares con quienes
mantiene una relacion de poder asimétrica, que se presenta de forma reiterada o
a lo largo de un tiempo determinado. También puede ocurrir por parte de docentes
contra estudiantes, o por parte de estudiantes contra docentes, ante la

indiferencia o complicidad de su entorno.

Articulo 7°. Acoso contra la diversidad sexual o basado en actitudes sexistas:
Situaciones en las que se observan de manera repetida y sistemdtica agresiones
como apodos, bromas, insultos, rumores, comentarios ofensivos verbales o escritos
(notas en los banos, paredes, tableros, pupitres) relativos a la orientacién sexual
real o supuesta de la persona o a su identidad de género. Se incluyen prdcticas
repetidas de segregacion (separar del grupo), de exclusion (impedir la
participacion en las actividades y toma de decisiones) o de discriminacion
(establecer barreras o restricciones para el disfrute de los derechos

fundamentales). Este tipo de acoso generalmente se dirige hacia las personas que
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expresan una sexudalidad que no cumple con los estereotipos sociales
asociados al género o a la orientacion sexual.

Articulo 8°. Agresion escolar: Es toda accién realizada por uno o varios integrantes

de la comunidad educativa que busca afectar negativamente a otros miembros de

la comunidad educativa, de los cuales por lo menos uno es estudiante. La agresion
escolar puede ser fisica, verbal, gestual, relacional y electrénica, indistintamente
del entorno en el que se llevan a cabo.

1. Agresion fisica: Es toda accién que tenga como finalidad causar dafio al
cuerpo o a la salud de otra persona. Incluye puietazos, patadas, empujones,
cachetadas, mordiscos, rasgunos, pellizcos, jalon de pelo, entre otras.

2. Agresion verbal: Es toda acciéon que busque con las palabras degradar,
humillar, atemorizar, descalificar a otros. Incluye insultos, apodos ofensivos,
burlas y amenazas.

3. Agresion gestual: Es toda accion que busque con los gestos degradar,
humillar, atemorizar o descalificar a otros.

4. Agresion relacional: Es toda accidn que busque afectar negativamente las
relaciones que otros tienen. Incluye excluir de grupos, aislar deliberadamente
y difundir rumores o secretos buscando afectar negativamente el estatus o
imagen que tiene la persona frente a otros.

5. Agresion electrdnica: Es toda accidon que busque afectar negativamente a
otros a través de medios electrénicos. Incluye la divulgacién de fotos o videos
intimos o humillantes en Internet, realizar comentarios insultantes u
ofensivos sobre otros a través de redes sociales y enviar correos electrénicos
o mensajes de texto insultantes u ofensivos, tanto de manera anénima como

cuando se revela la identidad de quien los envia.

Articulo 9°. Agresion electrénica: Toda accién que busque afectar negativamente
a otras personas a través de medios electrénicos. Incluye la divulgacién de fotos o
videos intimos o humillantes en Internet, realizar comentarios insultantes u
ofensivos sobre otras personas por medio de redes sociales (Twitter, Facebook,
YouTube, Instagram, entre otros) y enviar correos electrénicos o mensajes de texto
insultantes u ofensivos; tanto de manera anénima como cuando se revela la
identidad de quien los envia (Decreto 1965 de 2013, Articulo 39).

Articulo 10°. Ciberacoso escolar (acoso electrénico o Cyberbullying): De acuerdo
con el Articulo 2 de la Ley 1620 de 2013 (hoy compilada en el Decreto 1075, Titulo 5
Sistemna Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los
Derechos Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la Prevencién y Mitigacion
de la Violencia Escolar), es toda forma de intimidacién con uso deliberado de

tecnologias de informacién (Internet, redes sociales virtuales, telefonia movil y
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videojuegos online) para ejercer maltrato psicolégico y continuado.

Articulo 11. Clima de aula: Se refiere al contexto o ambiente de trabajo que se crea
en un aula de clase, y en cada una de las asignaturas que en ella se desarrolla. Se
define a partir de la interaccién entre las caracteristicas fisicas del sitio donde se
imparte la clase, las caracteristicas de estudiantes y docentes, la misma
asignatura, las estrategias pedagdgicas y diddcticas utilizadas, e incluso las
particularidades del EE y la calidad de las relaciones entre estudiantes, y entre
docentes y estudiantes en el aula (Somersalo, Solantaus & Almqvist, 2002). Hay por
lo menos dos dimensiones fundamentales para un clima del aula favorable a la
convivencia: el cuidado en las relaciones y la estructura de la clase. El cuidado en
las relaciones se refiere a la preocupacién mutua por el bienestar de otras personas,
la comunicacion, la calidez y el afecto en las relaciones, la cohesiéon del grupo, el
manejo constructivo de conflictos, el tomar realmente en serio a otra persona y el
apoyo a quien lo necesite. La estructura de la clase se refiere al establecimiento de
normas y su aplicaciéon consistente, al orden en la clase y al seguimiento de
instrucciones (Chaux, 2012). Las dos dimensiones son importantes para el

desarrollo y puesta en prdactica de competencias ciudadanas.

Articulo 12°. Conflicto: Son situaciones que se caracterizan porque hay una
incompatibilidad real o percibida entre una o varias personas frente a sus intereses.

Existen tres formas para manejarlos:

1. Constructivamente: por medio del didlogo, la negociacién o mecanismos
alternativos como la mediacion.
2. Pasivamente: cediendo ante las exigencias de la otra parte o evadiéndose

mutuamente.

3. Inadecuadamente: usando la fuerza o la agresion para imponer los intereses.
Conflictos manejados inadecuadamente: Son situaciones en las que los
conflictos no son resueltos de manera constructiva y dan lugar a hechos que
afectan la convivencia escolar, como altercados, enfrentamientos o rifas entre
dos o mds miembros de la comunidad educativa de los cuales por lo menos uno es
estudiante y siempre y cuando no exista una afectacién al cuerpo o a la salud de

cualquiera de los involucrados.

Articulo 13°. Convivencia pacifica: Es la coexistencia con otras personas en un
espacio comun, de forma armodnica y a pesar de las diferencias culturales,
sociales, politicas, econdmicas, u otras que se presenten. Hablar de diferencias

pone al conflicto como elemento esencial y natural en las relaciones humanas. En
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ese sentido, el conflicto dinamiza las relaciones entre las personas,
posibilita los cambios sociales y es un elemento que, manejado
adecuadamente, es fundamental para la estabilidad de la sociedad (Ruiz-Silva &
Chaux, 2005).
Articulo 14°. Corresponsabilidad: Es la responsabilidad que comparten dos o mas
personas frente a las condiciones en las cuales se desarrolla una situacién en
particular. Implica el reconocimiento de obligaciones compartidas por diferentes
personas frente a la convivencia, la promociéon y proteccién de los derechos
propios y ajenos, tanto en el mantenimiento de las condiciones deseadas en pro
del bienestar, como en la generacién de condiciones adversas y los efectos que
esto genera en la calidad de vida de las personas.
Articulo 15°. Daio de pertenencias escolares: Toda accién, realizada por una o
varias personas de la comunidad educativa, que busque dafar las pertenencias
de otra persona en el establecimiento educativo.
Articulo 16°. Dignidad humana: Como principio constitucional y como derecho
que debe ser protegido y garantizado en la comunidad educativa, se establecen
tres lineamientos alrededor de los cuales se concreta la dignidad humana (Corte
Constitucional, 2002): “(i) La dignidad humana entendida como autonomia o
como posibilidad de disefiar un plan vital y de determinarse segun sus
caracteristicas (vivir como quiera). (ii) La dignidad humana entendida como
ciertas condiciones materiales concretas de existencia (vivir bien). Y (iii) la
dignidad humana entendida como intangibilidad de los bienes no patrimoniales,
integridad fisica e integridad moral (vivir sin humillaciones)”. En términos de los
cambios culturales, y del aporte de los establecimientos educativos en estos
lineamientos, la dignidad tiene que ver con el desarrollo de actitudes y el
despliegue de aptitudes de tal manera que, en la busqueda de su dignidad y en la
tarea de darle sentido a su existencia, de actuar en entornos concretos, los grupos
sociales pueden privilegiar algunas actitudes y aptitudes por encima de otras. En
relacion con la convivencia escolar se trataria de potenciar aquellas competencias
que fortalezcan la convivencia.
Articulo 17°. Enfoque diferencial: El Liceo Hypatia, como entorno constructivista,
promueve las particularidades del individuo, comprendiendo que el proceso de
aprendizaje significativo se basa en los conocimientos previos de cada estudiante,
la capacidad de metacognicion para adaptarse a nuevas circunstancias, el
autoconocimiento para reconocer fortalezas y debilidades, el cuestionamiento
para llevar a cabo procesos auténomos de indagacion y comprension, y el ejercicio
de la autonomia a través de la agencia y la reflexiéon. Por lo tanto, la institucion
establece un enfoque de diferenciacién en el aula que atiende a las necesidades de

cada individuo como diferente del resto, garantizando una inclusién genuina y
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consciente. Para revisar la manera en la que el LICEO HYPATIA responde

a necesidades especificas de inclusion, ver Anexo 4: Politica de Inclusion.
Articulo 18°. Garantia de derechos: Son las medidas, medios, bienes y servicios que
el Estado pone en funcionamiento para materializar y proteger la realizacion de los
derechos y las garantias constitucionales, como, por ejemplo, la libertad de
conciencia, libertad de cultos y libertad de expresion.
Articulo 19°. Manual de convivencia: es la herramienta en la que estdn
consagrados los acuerdos de la comunidad educativa para facilitar y garantizar la
armonia en la vida diaria de los establecimientos educativos.
Articulo 20°. Mediacion: Es un proceso de resolucién de conflictos en el que las dos
partes enfrentadas acuden voluntariamente a una tercera persona, imparcial,
llamada mediadora o mediador, con el fin de llegar a un acuerdo que sea
satisfactorio para las dos partes (De Armas, 2003). En este proceso la solucién no
se impone por terceras personas, sino que es creada por las partes (Rozenblum,
1998).
Articulo 21°. Procesos pedagdgicos: Actividades que se desarrollan de manera
intencional con el objeto de mediar en el aprendizaje significativo del grupo de
estudiante. Entre estos procesos se encuentran: motivacion, recuperacion de
saberes previos, generacién de conflictos cognitivos, procesamiento de
informacion, aplicacién, reflexion sobre el aprendizaje, y evaluacion.
Articulo 22°. Protocolo: Es un plan escrito y detallado de las acciones y estrategias
concretas que se van a llevar a cabo en el establecimiento educativo para responder
a las situaciones que se presenten en los tres niveles de atencidén (situaciones tipo
[, 1My lll).
Articulo 23°. Reconciliacion: Restablecimiento de una relacién que estaba rota o
afectada por un conflicto manejado inadecuadamente o por otra situacién. La
reconciliacidn puede ser: 1) explicita, cuando por ejemplo se ofrecen disculpas; 2)
implicita, cuando se retoma la relacién sin hablar de lo ocurrido, o 3) facilitada por
otra persona que ayuda a recuperar la relacion.
Articulo 24°. Restablecimiento de los derechos de los nifos, nifias y adolescentes:
Es el conjunto de actuaciones administrativas y de otra naturaleza, que se
desarrollan para la restauraciéon de su dignidad e integridad como sujetos de
derechos, y de su capacidad para disfrutar efectivamente de los derechos que le
han sido vulnerados. Para efectos de la Ley 1620 de 2013, Articulo 2° (hoy compilada
en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion
para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la
Prevencidén y Mitigacion de la Violencia Escolar), se entiende por:
1. Competencias ciudadanas: Es una de las competencias bdsicas que se

define como el conjunto de conocimientos y de habilidades cognitivas, emocionales
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y comunicativas que, articulados entre si, hacen posible que el
ciudadano actue de manera constructiva en una sociedad democratica.

2. Educacidn para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos: Es aquella orientada a formar personas capaces de reconocerse
como sujetos activos titulares de derechos humanos, sexuales y reproductivos con
la cual desarrollardn competencias para relacionarse consigo mismo y con los
demds, con criterios de respeto por si mismo, por el otro y por el entorno, con el fin
de poder alcanzar un estado de bienestar fisico, mental y social que les posibilite
tomar decisiones asertivas, informadas y auténomas para ejercer una sexualidad
libre, satisfactoria, responsable y sana en torno a la construccion de su proyecto
de vida y a la transformacién de las dindmicas sociales, hacia el establecimiento
de relaciones mds justas, democrdticas y responsables.

Articulo 25°. Sujeto activo en derechos: Es aquel con aptitud y capacidad de exigir
sus derechos, es decir, con la capacidad de movilizar el aparato estatal para que
garantice y proteja sus derechos. Es aquella persona de quien se reclama o para
quien se reclama la defensa, proteccion y garantia de sus DDHH. Un sujeto pasivo
es aquel a quien se reclama la defensa, proteccién y garantia de los derechos. Se
puede comprender al ser humano en todas sus dimensiones, por lo que constituirse
como sujeto activo de derechos implica abordar a ese ser humano desde sus
relaciones sociales, politicas, econdmicas, histéricas y culturales (MEN, 2012).
Violencia sexual: De acuerdo con lo establecido en el Articulo 2 de la Ley 1146 de
2007, “se entiende por violencia sexual contra nifos, nifas y adolescentes todo acto
o comportamiento de tipo sexual ejercido sobre un nifo, ninha o adolescente,
utilizando la fuerza o cualquier forma de coercidn fisica, psicolégica o emocional,
aprovechando las condiciones de indefension, de desigualdad y las relaciones de

poder existentes entre victima y agresor”.

Articulo 26°. Vulneracion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes: Es
toda situacidon de dano, lesion o perjuicio que impide el ejercicio pleno de los

derechos de los nifios, nifas y adolescentes

CAPITULO TERCERO -PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

Articulo 27°. Educaciéon Centrada en la Persona. El LICEO HYPATIA centra su
proceso educativo en el desarrollo integral del ser como individuo del mundo
globalizado en actitud de respeto y dignidad por uno mismo y por el otro.

Articulo 28°. Educaciéon Integral. El LICEO HYPATIA se compromete con una
educacién integral propiciando el equilibrio en las dimensiones del SABER, del SER,
del SABER HACER y de la TRASCENDENCIA.
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Articulo 29°. Identidad Cristiana. El LICEO HYPATIA se declara abiertamente de
identidad cristiana catdlica, sin embargo, abre las puertas al debate respecto de
una cultura religiosa, a los cuestionamientos y al desarrollo de la fe por conviccién.
Articulo 30°. Gestion Responsable. El LICEO HYPATIA se compromete a formar
para una gestion responsable y auténoma, dando participacion activa a los nifios,
las nifias y adolescentes para que asuman roles de liderazgo a través de la
autocorreccion.

Articulo 31°. Calidad y seriedad en los estudios y en los procesos de formacion y
desarrollo humano. El LICEO HYPATIA busca el mejoramiento permanente hacia
la calidad. Esto implica girar alrededor de un ideal sencillo: Cumplir los objetivos
institucionales lo mejor posible, crear un clima organizacional estimulante,
atractivo, de profundo respeto a las personas y de preocupacién sincera por la
realidad del otro.

Articulo 32°. Educacién En y Para la Vida Comunitaria. El LICEO HYPATIA se
compromete con la generacion del sentido comunitario, a partir del didlogo
sincero y del respeto reciproco, asi como también en la generacion del sentido de
pertenencia que incorpora y adopta como propios los principios, las ideas, pautas
y valores de la institucién para el logro de las metas y los procesos bajo los

pardmetros de autonomia, responsabilidad, autocontrol y eficiencia.

CAPITULO CUARTO - PRINCIPIOS DE GARANTIAS DE DERECHOS
Articulo 33°. Prevalencia de los derechos: Este principio ayuda a resolver
situaciones en las que no todas las personas pueden tener acceso a sus derechos
al mismo tiempo y de la misma manera, aun cuando todas sean sujetos de
derechos. Es decir, cuando entran en un dilema o conflicto los derechos de dos o
mds personas o el ejercicio de dos o mds derechos, el principio de prevalencia exige
que las acciones que se realicen den prioridad, garanticen y cuiden ciertos
derechos o grupos de personas sobre otros. Por ejemplo, cuando los derechos
econdémicos de la comunidad se enfrentan con los fundamentales (cuidar la vida
antes de favorecer el acceso al trabajo). O cuando pensamos en poblaciones, los
derechos de las nifias, nifos y jovenes, prevalecen sobre los de cualquier otra
persona. lgualmente, tienen prioridad las poblaciones vulnerables, como minorias
étnicas, personas con habilidades diversas, en situacion de desplazamiento,
mujeres, poblacion LGBTI, etc.
Articulo 34°. Principio del debido proceso: Como miembro de la comunidad
educativa, cuando deba ser tratado con lo aqui dispuesto, me serdn aplicadas las
normas existentes al caso atribuido, ante quien sea competente previamente
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establecido, observando las formas propias de la Constitucion, la Ley y
el presente manual.

Articulo 35°. Principio de proporcionalidad: Este principio exige que las medidas
correctivas que se tomen ante cualquier situacion, sean proporcionales y no
desmedidas. Es decir, que las medidas que se impongan sean adecuadas para
alcanzar el fin que las justifica y lo menos grave posibles. En el contexto escolar,
este principio nos remite al Cédigo de Infancia y Adolescencia que reconoce a las
nifias, nifos y adolescentes que rompen un acuerdo de convivencia como sujetos
de derechos que requieren, ante todo, restitucién de los mismos. Es decir, el
principio de proporcionalidad en el caso de nifas, nifos y adolescentes exige que,
ante una situacién en la que tradicionalmente se adoptardn castigos y demas
medidas correctivas, se privilegie, por el contrario, la comprensién del transgresor
como un sujeto que requiere restitucion de sus derechos. En resumen, privilegiar
acciones formativas sobre correctivas (justicia restaurativa).

Articulo 36°. Principios de proteccidn integral: La proteccién integral de nifas,
nifios y adolescentes establece cuatro acciones concretas para su realizacién: 1.
Reconocimiento de los ninas, nifos y jovenes como sujetos de derechos; 2.
Garantizar su cumplimiento; 3. Prevenir su amenaza o vulneracion; y 4. Asegurar
su restablecimiento inmediato. Estas cuatro acciones, asi como todas las que se
ejecuten dentro del establecimiento educativo, deben regirse por ocho principios:
interés superior, prevalencia de derechos, corresponsabilidad, equidad, inclusion

social, solidaridad, complementariedad, y subsidiariedad.

CAPITULO QUINTO - PRINCIPIOS DE INTERPRETACION

Articulo 37°. De la Favorabilidad. Cuando dos normas regulen un mismo caso, se
aplicard preferentemente la que sea mds favorable a la formacién del alumno.
Articulo 38°. De la Prevalencia del Interés General. Cuando entra en conflicto el
interés particular y el interés colectivo, prevalecerd este ultimo sobre el primero.
Articulo 39°. Del Principio de Legalidad. No se podrd aplicar ninguna sancién por
una conducta que no haya sido previamente tipificada en el Manual de
Convivencia.

Articulo 40°. De la Doble Instancia. Todas las decisiones disciplinarias son
susceptibles de ser sometidas a doble instancia, por via de apelacion, salvo las que
expresamente hayan sido excluidas de dicha posibilidad y las proferidas por el
Consejo Directivo del LICEO HYPATIA.

Articulo 41°. Del Derecho a la defensa. El estudiante que sea objeto de una
investigacion disciplinaria tiene derecho a conocer la queja y las pruebas que se
alleguen a la investigacion, a que se practiquen las pruebas que solicite, a ser oido

en su version libre y espontdnea, a rendir sus descargos, para lo cual puede estar
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acompanado de sus padres, acudientes y a interponer el recurso de
reposicion sobre la decisién.
Articulo 42°. De la Finalidad del manual y las funciones disciplinarias-
pedagdgicas. El manual de convivencia garantiza el cumplimiento de los fines y
funciones propuestas por el Liceo en relaciéon con el comportamiento de sus

estudiantes cuando con él, lo afecten o pongan en peligro.

CAPITULO SEXTO - PRINCIPIOS ORIENTADORES EN LA APLICACION DE
PROCESOS DISCIPLINARIOS

Articulo 43°: Funcidén del Proceso Disciplinario Escolar: Su funcién es pedagdgica,
formativa y creadora de pardmetros de comportamiento deseables en la
convivencia institucional. El LICEO HYPATIA garantiza el reconocimiento de la
dignidad humana; por lo tanto, todo/a estudiante o miembro de la Comunidad
Educativa que se relacione con el Liceo y le sea atribuida una falta, tiene derecho
a ser tratado con el respeto debido a la dignidad inherente al ser. Como parte del
debido proceso, el personero estudiantil puede ser veedor y garante de derechos
en los procesos disciplinarios, mas no ejercer representaciéon de estudiantes (esta
competencia es del acudiente).

Se parte de la buena fe; siempre debe presumirse la buena fe en la conducta del
estudiante sujeto de accion correctiva o sancién. Cuando se cometa una falta y
ésta afecte el normal desarrollo de las actividades, sin que exista causal de
justificacion, se considerard contraria al Manual de Convivencia. En términos de
culpabilidad, cuando sea necesario llevar un proceso disciplinario-pedagdgico,
quedard prohibida toda forma de responsabilidad objetiva, en todo caso las faltas
solo serdn sancionables a titulo de dolo o culpa.

La institucion educativa promueve el derecho a la defensa. El estudiante que sea
objeto de una investigacion disciplinaria tiene derecho a conocer la queja y las
pruebas que se alleguen a la investigacion; a que se practiquen las pruebas que
solicite, a ser oido en su version libre y espontdnea, a rendir sus descargos, para
lo cual puede estar acompafiado de sus padres, acudientes y a interponer el
recurso de reposicion sobre la decision.

Equidad. Todos los estudiantes recibirdn la misma proteccién y trato del Liceo,
tendrdan los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacién por su edad, raza, origen nacional o familiar, lengua, opinién
politica o filoséfica.

Interpretacion del orden interno. En la interpretacién y aplicacion de la ley
disciplinaria, se debe tener en cuenta que la finalidad del proceso es la prevalencia

de la justicia, la creacién de valores positivos y la formacién integral de los
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estudiantes.

Las sanciones disciplinarias cumplen esencialmente los fines
estrictamente pedagdgicos, de prevencion y formacién en valores o la extinciéon
de comportamientos que contrarien el proceso de aprendizaje propio y ajeno.
Legalidad. Como miembro de la comunidad educativa sélo seremos investigados,
sancionados y tratados por comportamientos descritos como falta disciplinaria
en el manual vigente al momento de la realizacion u omisién del hecho
reprochado.

Motivacién. Toda decisién de fondo debe ser motivada. Las sanciones que se
impongan deben contener una sustentaciéon desde el querer pedagdgico y un fin
formativo.

Proporcionalidad. La sancién disciplinaria debe corresponder a la gravedad de la
falta cometida. Al graduar la sanciéon se deben aplicar los criterios contenidos en

este manual.

Aplicacion de principios e integracion normativa. En la aplicacién del régimen

disciplinario se tendrd en cuenta las normas establecidas para procesos

administrativos.

Abuso del Derecho: El agente educativo y/o estudiante que abuse de los derechos,

incumpla sus deberes o compromisos e incurra en faltas contra la disciplina o la

conducta, se hard acreedor a una accién correctiva o sancion.

Garantia de la labor educativa: Todo miembro de la comunidad educativa,

ejercerd sus derechos, cumplird sus deberes y respetard las prohibiciones

establecidas.

Funcion de la Accion Correctiva y de la Sancion: Tienen funcién esencialmente

pedagodgica y formativa.

Necesidad de la prueba: El proceso debe buscar la verdad de los hechos con

pruebas veraces y pertinentes.

Proteccion de Derechos e Intereses de la Comunidad Educativa. (Bien Comun):

El ejercicio de los derechos de los estudiantes, de sus padres o acudientes

autorizados, supone responsabilidad frente a los derechos de los demads

educandos, y de cada uno de los estamentos que componen la comunidad

educativa de la institucion.

Participaciéon: Todos los agentes educativos y estudiantes tienen derecho a ser

escuchados y solicitar pruebas en el momento de encontrarse en un proceso de

andlisis comportamental.

Participacion de los padres de familia y/o representantes en los procesos

disciplinarios. Al ser el proceso disciplinario un proceso de cardcter administrativo

y esencialmente pedagdgico, se excluye del caracter Penal; la participacion de los
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padres debe ser de cardcter formativo, no como contrapartes de la
institucion educativa, pues ellos son los primeros responsables de la

educacion de sus hijos.

Potestad Disciplinaria: De conformidad con el literal g del decreto 1860 de 1994
(hoy compilado en el Decreto 1075, Articulo 2.3.3.1.5.8. Funciones del Rector), la
funcion disciplinaria en los establecimientos educativos corresponde a la
RECTORA.

CAPITULO SEPTIMO - RESPONSABILIDADES

Articulo 44°. De las Responsabilidades del Establecimiento Educativo. El LICEO
HYPATIA en su calidad de Establecimiento Educativo se encuentra comprometido
con el cumplimiento de la normatividad vigente que compone el marco juridico de
la educacién en Colombia. Dentro de este, en busca de garantizar a la educacion
como un derecho fundamental, ha identificado el conjunto de responsabilidades
institucionales que asume frente a la comunidad educativa que compone al LICEO
HYPATIA, que son:

1. Garantizar a los estudiantes, educadores, directivos docentes y demads
personal del LICEO HYPATIA el respeto por sus derechos humanos, sexuales y
reproductivos en el marco de la convivencia escolar que se centra en la integridad

fisica y moral de todos los miembros de la comunidad educativa.

2. Implementar el Comité Escolar de Convivencia y garantizar el cumplimiento
de sus funciones acorde con lo estipulado en los Articulos 11, 12y 13 de la Ley 1620
de 2013.
3. Desarrollar los componentes de prevencidon, promocion y proteccion a través
del Manual de Convivencia, y la aplicacién de la Ruta de Atencidn Integral para la
Convivencia Escolar, con el fin de proteger a los estudiantes contra toda forma de
acoso, violencia escolar y vulneracién de los derechos humanos, sexuales vy
reproductivos, por parte de los demds companeros, profesores o directivos
docentes.
4. Revisar y ajustar anualmente el Proyecto Educativo Institucional (P.E.l.), el
Manual de Convivencia y el Sistema Institucional de Evaluacién y Promocién de
Estudiantes (S.I.E.P.), en un proceso participativo que involucre a los estudiantes
y en general a la Comunidad Educativa, a la luz de los enfoques de derechos, de
competencias y diferencias, acorde con la Ley General de Educacioén, la Ley 1098
de 2006 (Codigo de la Infancia y la Adolescencia) y las normas que las desarrollan.
5. Revisar anualmente las condiciones de convivencia escolar del
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establecimiento educativo e identificar factores de riesgo y factores
protectores que incidan en la convivencia escolar, proteccidon de
derechos humanos, sexuales y reproductivos, en los procesos de autoevaluacién
institucional o de certificacion de calidad, con base en la implementacion de la
Ruta de Atencion Integral y en las decisiones que adopte el Comité Escolar de
Convivencia.
6. Emprender acciones que involucren a toda la Comunidad Educativa en un
proceso de reflexion pedagdgica sobre los factores asociados a la violencia, el
acoso escolar y la vulneracion de los derechos sexuales y reproductivos, y el
impacto de los mismos, incorporando conocimiento pertinente acerca del cuidado
del propio cuerpo y de las relaciones con los demds, inculcando la diversidad, la
empatia y el respeto mutuo.
7.  Desarrollar estrategias e instrumentos destinados a promover la convivencia
escolar a partir de evaluaciones y seguimiento de las formas de acoso y violencia
escolar mds frecuentes.
8. Adoptar estrategias para estimular entre los miembros de la Comunidad
educativa actitudes que promuevan y fortalezcan la convivencia escolar, la
mediacion y reconciliacion, y la divulgacion de estas experiencias exitosas.
9. Generar estrategias pedagodgicas para articular procesos de formacion entre
las distintas dreas de estudio, garantizando alineacién vertical y horizontal,
pertinencia en sus contenidos, vanguardia educativa, e interaccién entre las

disciplinas, bien sea de manera transdisciplinar, interdisciplinar o multidisciplinar.

Articulo 45°. De las Responsabilidades del Docente. Con respecto al Sistema
Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para los Derechos Humanos, la
educacion para la sexualidad y la prevencion de la violencia escolar, ademads de
las que establece normatividad vigente y que les son propias, los Docentes
tendrdn las siguientes responsabilidades:

1. ldentificar, reportar y realizar el seguimiento a los casos de acoso escolar,
violencia escolar y vulneracion de derechos sexuales y reproductivos que
afecten a estudiantes del establecimiento educativo, acorde con los Articulos
11y 12 de la Ley 1146 de 2007 y demds normatividad vigente, con el Manual de
Convivencia y con los protocolos definidos en la Ruta de Atencidn Integral para
la Convivencia Escolar.

2. Sila situacion de intimidacion de la que tienen conocimiento se hace a
través de medios electrénicos, igualmente deberd reportar al Comité de
Convivencia para activar el protocolo respectivo.

3. Transformar las prdacticas pedagdgicas para contribuir a la construccién de

ambientes de aprendizajes democrdticos, reflexivos y empdticos que potencien
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la participaciéon, la construccion colectiva de estrategias para la oo
resolucion de conflictos, el respeto a la dignidad humana, a la vida, a la
integridad fisica y diversidad de los estudiantes.
4. Participar de los procesos de actualizacion y de formacién docente y de
evaluacién del clima escolar del Establecimiento Educativo.
5. Contribuir en la revisiéon, actualizacion y aplicacién del Manual de
Convivencia.
6. Cumplir con lo establecido en el Reglamento Interno de trabajo.
7. Mantenerse actualizado sobre pedagogias vigentes y de vanguardia, que
aporten al desarrollo de habilidades transferibles y se enmarquen en las

estipulaciones de las Naciones Unidas y la UNESCO.
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TITULO Il - DE LAS RELACIONES DEL ESTUDIANTE CON LA
COMUNIDAD EDUCATIVA

CAPITULO PRIMERO - LOS ESTUDIANTES

IDEARIO DEL HYPATIANO

1. EQUILIBRADO: Comprende y expresa ideas e informacién con un profundo
sentido de equilibrio para enfrentar la vida, respetando la dignidad propia y la de
las personas, grupos y comunidades, empleando la comunicacion asertiva, los
idiomas y el lenguaje apropiado para cada contexto. Estd siempre dispuesto a
colaborar de forma eficaz, valorando la diversidad y defendiendo la dignidad
humana, en constante construccién de una sociedad pacifica y relaciones
empdticas, desarrollando y asumiendo responsabilidad de sus propios actos, asi
como también las consecuencias derivadas de ellos.

2. PENSANTE: Adquiere las habilidades necesarias para atender a su
curiosidad natural por el mundo que lo rodea, volviéndose experimental e
innovador, y caracterizdndose por tener un pensamiento divergente, que le
permite encontrar y proponer diferentes caminos para hallar soluciones. Ademads,
demuestra interés y autonomia en su proceso de aprendizaje, aplicando su propia
iniciativa, intelecto e informaciéon de manera critica y creativa, y estableciendo
pasos especificos que propenden por concebir ideas y elaborarlas a partir de lo
que se conoce, sabe y comprende, para tomar decisiones acertadas, razonadas y
éticas al resolver problemas de toda indole respondiendo a con las habilidades y
necesidades que plantea el Siglo XXI. Los conocimientos trascienden los minimos
requeridos, tomando ventaja de lo que se aprende en el dia a dia, debido al
entusiasmo, pasién y respeto por el saber, trabajando sobre los estandares mas
altos de cada drea de conocimiento y las nuevas tecnologias.

3.  AUTONOMO: Toma las riendas de su propia vida, asumiendo diversos roles
dentro de la sociedad en su contexto y en el mundo. Es capaz de abordar
situaciones desconocidas con sensatez, explorando nuevas propuestas, ideas y
estrategias con independencia, elocuencia y valor. Asume sus propias decisiones,
reflexionando de manera constante sus actitudes, experiencias y aprendizaje. De
este modo, es capaz de reconocer y comprender sus cualidades y limitaciones, y
planear estrategias que contribuyan con su desarrollo personal y el de los demas.
4. ESPIRITUALMENTE FORTALECIDO: Reconoce el sentido de la existencia,
ddandole significado a su propia vida, mds alla de lo terrenal. Descubre una vida
con propésito, valorando el servicio, el amor, reconociendo y validando la
diferencia y la diversidad como parte de la experiencia y el aprendizaje. Es
resiliente, dado que se adapta a los retos que se van presentando a lo largo de la

experiencia de la vida.

39



LICEO HYPATIA LICEO HYPATIA
Educamos para la Cultura de la Autogestion. “Pensamos, Sentimos, Decidimos y Actuamos con

® Calidad”
CORPORACION EDUCACIONAL HYPATIA S.A.S. NIT. 830.000.463-8 — DANE 311001065420
ﬁ @ Licencia de Funcionamiento N°004519 — Diciembre 01 de 1989. Aprobacién Oficial B.S. 1278 del 20 Agosto de 1990, 3608 del 11 de Diciembre 1992.
Preescolar y Ratificacion de las Resoluciones anteriores 110202 del 10 de Julio del 2.014
5. CON PRINCIPIOS: Actua de manera ética y respetuosa con las demds

personas y contextos, valorando el medio ambiente, e influenciando para
protegerlo. Tiene buen sentido de justicia, empleando la honestidad,
responsabilidad, integridad y coherencia en lo que siente, vive y hace. Utiliza el
conocimiento, la lectura y la escucha para explorar ideas y cuestiones nacionales
e internacionales, con el fin de tener una comprensién amplia y asi lograr tomar
decisiones equilibradas.

6. CULTURALMENTE AMPLIO: Promueve el conocimiento, el didlogo y
habilidades de liderazgo contempordneas, como base esencial en la resolucién de
problemas del mundo real, utiliza la creatividad para entender y apreciar su propia
cultura e historia personal. El estudiante hypatiano es un ciudadano del mundo
quien, desde el valor de la empatia, comprende los desafios actuales y las
complejas interacciones que constituyen el mundo del siglo XXI| y, a su vez,
traspasan las fronteras; toma, a partir de ellas, en su diario vivir, un papel
consciente acerca de la responsabilidad personal y social de la juventud en el
camino hacia la sostenibilidad global. Es un ser con conocimiento global que
reconoce y, a la vez, defiende los valores de la dignidad, igualdad, libertad y
diversidad que se encuentran en cada ser humano, promoviéndolos dentro y fuera
de la comunidad hypatiana. Hace de si mismo un agente de cambio, caracterizado
por su capacidad de liderazgo, de trabajo en equipo, pensamiento critico y
divergente, la efectividad de la comunicaciéon y una mente abierta para dar la
bienvenida a nuevas ideas y perspectivas globales, mientras comparte

abiertamente la identidad de su propia nacién como ciudadano de la misma.

Articulo. 46° Derechos de los estudiantes: Como integrante del LICEO HYPATIA,
el estudiante goza de los siguientes derechos:

1. Conforme a la Constitucion Politica de Colombia, el derecho a la vida es
inviolable, igualmente el reconocimiento a la dignidad de toda persona.

2. Proteccién de su integridad fisica, psicoldgica, social, espiritual e individual.
3. Todos los estudiantes recibiran la misma proteccion: trato respetuoso,
amable, sincero y de didlogo por parte de las directivas y agentes educativos del
Liceo. Asi mismo, gozan de las mismas libertades y oportunidades, sin ningun tipo
de exclusién, conforme con lo estipulado como principios institucionales.

4. Intimidad personal y familiar, asi como al buen nombre y honra, razén por la
cual el Liceo debe respetarlas y hacerlas respetar para garantizar una calidad de
vida plena.

5. Libre desarrollo de su personalidad, sin mds limitaciones que las que imponen
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los derechos de los demds, el Manual de Convivencia del Liceo y la
Constitucion Politica.

6. Libertad de expresar y difundir su pensamiento y opinién sin dnimos de
persuadir, utilizando los medios de comunicacion que el Liceo tiene establecidos.
Esta expresion de pensamiento y opinion debe hacerse respetuosamente,
teniendo en cuenta para ello los derechos que tienen los demds miembros de la
comunidad educativa y la misma institucién.
7. Presentar peticiones respetuosas a las directivas y educadores por motivos
de interés general o particular, por si mismo o a través de sus representantes en
las diferentes instancias de participacion.
8. Recibir respuestas sobre las peticiones que dirija a las directivas y
educadores, ya sea personalmente o a través de sus delegados en las diferentes
instancias de participacion.
9. Aplicaciéon del debido proceso establecido en el Manual de Convivencia y en
el Proyecto Educativo Institucional.
10. Recibir informacién de todo lo relacionado con el proceso educativo
institucional, politicas, estrategias, planes, resoluciones, acuerdos y decisiones
tomadas por la autoridad competente.
1. Participar de manera activa y constructiva en el proceso educativo, de tal
manera que se le propicie el crecimiento como persona integral.
12. Participar en las diferentes actividades del Liceo, siempre y cuando reuna las
condiciones exigidas para cada una, y tenga la autorizacion escrita (fisica o
virtual) de los padres y/o acudientes cuando la actividad lo amerite. Para hacer
efectivo este derecho el estudiante puede:

a. Elegir y ser elegido para los distintos organismos de participacion,

teniendo en cuenta los requisitos que establece la Ley, el Proyecto Educativo

Institucional y el Manual de Convivencia.

b. Revocar el mandato de sus representantes en los casos y en la forma

como esté establecido.

c. Participar en forma activa en el proceso de aprendizaje, en actividades

académicas, culturales y deportivas dentro y fuera del Liceo.

d. Proponer ideas y actividades que contribuyan a la comunidad
educativa.
e. Participar en la evaluacion sobre la calidad educativa del Liceo,

aportando sugerencias para mejorar el servicio.

f. Participar en las celebraciones liturgicas con respeto

g. Participar en las convivencias y demds actividades complementarias
que el Liceo ofrezca.

h. Participar en los grupos de interaccion del Liceo.
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i.  Participar en la elaboracién del Proyecto Educativo Institucional, y

Manual de Convivencia Escolar segun su nivel de competencia.

13. Disfrutar de un ambiente de aula que garantice el respeto, la participacion
activa y comprometida de la totalidad de los participantes, y el reconocimiento a
las diferentes ideas que surgen alrededor de la discusién académica y pedagoégica.
14. Aplicar los principios de proteccién integral contenidos en el decreto 1965.
(art.35 D.1965) (hoy compilado en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema Nacional de
Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la
Educaciéon para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar)
15.  Recibir formacién para el ejercicio de los derechos humanos, la educacién
para la sexualidad y la prevencion de la violencia escolar y fortalecer las
competencias ciudadanas
16.  Activar los mecanismos y protocolos de la ruta de atencién integral cuando
se vea afectado o en riesgo por algun tipo de agresién dentro del marco de la
convivencia escolar.
17.  Ser representado en el comité de convivencia escolar (art.12 de la ley 1620 y
art.22 decreto 1965 - hoy compilados en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema Nacional
de Convivencia Escolar y Formaciéon para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la
Educacion para la Sexualidad y la Prevencién y Mitigacién de la Violencia Escolar).
18.  Estar acompanado del padre, madre de familia, acudiente o un companero
de la Instituciéon Educativa cuando sea convocado por el comité de convivencia
escolar. (art.13 Ley 1620 - hoy compilada en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema
Nacional de Convivencia Escolar y Formacién para el Ejercicio de los Derechos
Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevencién y Mitigaciéon de la

Violencia Escolar)

Articulo 47° - Derechos Académicos:

1. Los estudiantes tienen derecho a una formacién integral en las dimensiones:
corporal, estética, comunicativa, cognitiva, ética, espiritual, religiosa, afectivq,
social y politica, acorde con el bien comun.

2. Conocer los principios que orientan la legislacion educativa del pais, la
filosofia y principios del Liceo.

3. Conocer los objetivos y programas académicos de cada asignatura y/o drea
del plan de estudios, asi como las pautas de trabajo para cumplirlas a cabalidad.
4. Tener a su servicio la biblioteca de la institucién, las aulas de clase y aulas
especializadas, (Tecnologia - Artes - Musica), laboratorio virtual, sala de
informdtica, dreas deportivas, material pedagdgico, servicios generales y otros

necesarios en sus labores educativas, segun normas y horarios establecidos por el
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Liceo.

Solicitar oportuna y respetuosamente los resultados y aclaraciones del
seguimiento a las actividades académicas, siempre y cuando haya agotado
las instancias anteriores de participacién y didlogo.

Que se tengan en cuenta las excusas justificadas por sus ausencias, firmadas
por sus padres y/o acudientes, o por los médicos y/o entidades acreditadas,
presentadas dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al término de la
ausencia, al tutor o a la Lider de bienestar y convivencia

Recibir una educacién integral con educadores idéneos y bien calificados.
Solicitar orientaciéon a todos sus educadores y a participar en todas las
actividades y programas que ofrece el curriculo del Liceo.

Recibir orientacion de organizaciéon personal y estrategias de estudio

auténomo para ser efectivo con la adquisicion del conocimiento.

Articulo 48° Derechos Sociales

1.

El estudiante tendrd derecho a conocer el manual de convivencia del Liceo a
través de la lectura individual, familiar y grupal.

Todos los estudiantes tendran derecho a recibir orientacién y formacién eny
para la democracia.

Los estudiantes tendrdn derecho a disfrutar del descanso, el deporte y de las
distintas formas de recreacion en los tiempos y lugares previstos para ello.
El estudiante tendrd derecho a que se le expida la identificaciéon estudiantil,
cancelando un costo que no podrd ser retenido por ningun miembro del
Liceo, salvo para casos de verificacion de identidad o por préstamos de
materiales diddcticos.

Recibir reconocimientos publicos cuando se haga merecedor de ellos, y que
sean valoradas sus actuaciones sobresalientes en cualquier dmbito educativo

del Liceo, dentro o fuera del pais.

Articulo 49°- Derechos Eticos, Morales y Religiosos

1.

Recibir una educacién de vanguardia y con base en los principios catdlicos a
partir de una mirada global de la cultura religiosa.

Ser educados en concordancia con el ideario hypatiano, la misién y la vision
institucionales.
Vivenciar el proceso de construccion de su personalidad mediante la libertad,
la singularidad y la autonomia, en las distintas actividades que ofrece el
Proyecto Educativo Institucional.

Vivir en un ambiente de honestidad, respeto y responsabilidad consigo mismo

43




LICEC HYPATIA LICEO HYPATIA

Y

Educamos para la Cultura de la Autogestion. “Pensamos, Sentimos, Decidimos y Actuamos con
Calidad”
CORPORACION EDUCACIONAL HYPATIA S.A.S. NIT. 830.000.463-8 — DANE 311001065420

ﬁ @ Licencia de Funcionamiento N°004519 — Diciembre 01 de 1989. Aprobacién Oficial B.S. 1278 del 20 Agosto de 1990, 3608 del 11 de Diciembre 1992.

Preescolar y Ratificacion de las Resoluciones anteriores 110202 del 10 de Julio del 2.014

y con los demds.

Articulo 50° - Deberes y responsabilidades de los estudiantes

“El nino, la nina o el adolescente tendran o deberan cumplir las obligaciones civicas

y sociales que correspondan a un individuo de su desarrollo”. (Art. 15 ley 1098 de

2006 “Ley de la Infancia y la Adolescencia”). Desde el momento mismo de ingresar

al plantel el estudiante se compromete a acatar las normas que lo orientan hacia

la autonomia, la libertad, que estd condicionada y limitada por las exigencias de la

convivencia; la participacién y la autoestima y no a la represion o miedo fisico y

social; por ello acatard, aceptard y acogerd libremente los deberes que le acercan

a la identificacién y la pertenencia a la Institucion, que son:

10.

1.
12.

13.

Conocer, acatar y respetar la filosofia educativa del Liceo Hypatia; respetar y
defender los simbolos de la Institucidn y todo lo consignado en el Proyecto
Educativo Institucional (PEI) y en el Manual de Convivencia previamente
aceptados en el momento de la matricula.

Valorar y respetar la vida en todas sus manifestaciones como el don mas
preciado.

Cumplir puntualmente con los deberes, trabajos, horarios escolares y demds
actividades individuales y grupales programadas por el Liceo.

Participar activa y comprometidamente en el lugar asignado durante el tiempo
previsto para las diferentes actividades programadas.

Mantener un buen comportamiento en el Liceo y fuera de él, de acuerdo con los
principios institucionales.

Respetar los derechos ajenos y no abusar de los propios.

Garantizar la comunicacién transparente, efectiva y oportuna entre él y los
demds miembros de la comunidad, asumiendo las responsabilidades que esto
conlleva.

Respetar y valorar el trabajo de todos sus companeros, de los agentes
educativos y funcionarios de la institucion.

Entregar a la Lider de bienestar y convivencia todo objeto que encuentre y que
no le pertenezca.

Respetar, defender y cuidar el buen nombre del Liceo, procurando expresarse
con carino y lealtad.

Ser honestos en todas las manifestaciones de su vida escolar y cotidiana.
Participar de manera respetuosa y activa en los actos comunitarios y demads
actividades a las que sean convocados dentro y fuera del Liceo.

Ser solidarios y empdticos ante las calamidades, dificultades o accidentes que

pudieran presentarse, contribuyendo a su debida solucién y respetando las
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individualidades.

14. Contribuir con un ambiente de respeto mutuo y empatia en la
solucién de los conflictos por la via del didlogo.
Preocuparse de manera real por alcanzar las metas propuestas para las
diferentes dreas del saber.
Portar el uniforme de diario y/o de educacién fisica en el dia acordado.
Asumir la responsabilidad ante la pérdida de objetos costosos y/o delicados que
traiga al Liceo.
Presentarse a las actividades complementarias en los dias y horas fijadas por el
Liceo en tiempo extracurricular, asistiendo con seriedad, responsabilidad,
actitud y compromiso a las actividades complementarias en las que se inscribe.
Asistir puntualmente a las clases y demds actividades programadas por el Liceo
segun los horarios definidos en el presente Manual, y participar de forma
comprometida y activa para validar dicha asistencia.

Ausentarse del Liceo, solo con la autorizacién escrita de sus padres, o cuando

ellos le recojan personalmente.

21.

22.

23.

Participar activamente en las propuestas de estrategias para la mitigacion de
la violencia escolar y prevencion de consumo de sustancias psicoactivas y
tabaco (art.29 decreto 1965 (hoy compilado en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema
Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los Derechos
Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacién de la
Violencia Escolar).

Informar oportunamente al tutor y/o Lider de bienestar y convivencia la
ocurrencia de conflictos o conductas de violencia escolar para si mismo o para
alguno de sus compafieros, dando inicio al conducto regular.

Cumplir con todas las medidas de prevenciéon y promocidn relacionadas con la
mitigacion de la violencia escolar, el ejercicio de los derechos humanos,
sexuales y reproductivos y las competencias ciudadanas determinadas en el

presente manual de convivencia.

Articulo 51° - Deberes Académicos de los estudiantes del LICEO HYPATIA:

1.

Matricularse o renovar la matricula en las fechas establecidas por la ley y

el LICEO HYPATIA.

Propiciar y participar de un ambiente de disciplina y trabajo activo y
comprometido en las actividades institucionales.

Asistir puntual y permanentemente a todas las actividades programadas,
atendiendo a orientaciones y explicaciones claras y oportunas.

Cumplir con todas las actividades formativas y sumativas de cada drea o

asignatura.
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5. Mantenerse informado acerca de su proceso durante el transcurso
de las unidades, evitando acudir a otras instancias antes de dar
cumplimiento a los requisitos de comunicacion.
6. Participar con respeto, actitud, compromiso y responsabilidad debidamente a
cada una de las clases y actividades programadas
7. Hacer buen uso de los medios multimediales y las tecnologias de la
informaciéon y la comunicacién (Tics), sin comprometer la honra de las
personas o inducir a otros a participar en eventos en su contra.
8. Cumplir con rutinas y deberes, segun lo establecido por el comité directivo

para el afo en curso.

Articulo 52°- Deberes de Formacion de los estudiantes del LICEO HYPATIA:

1. Respetar y reconocer las diferencias, dignidad e identidad de todos los
integrantes de la comunidad educativa.

2. Acoger respetuosamente las orientaciones y retroalimentaciones entregadas y
ponerlas en prdctica

3. Participar en actividades recreativas y espacios ludicos, respetando los acuerdos
y reglamentos establecidos.

4. Respetar y usar adecuadamente los implementos de vestuario estipulados y
permitidos por el LICEO HYPATIA.

5. Propiciar y mantener un ambiente de orden y aseo personal e institucional

6. Dar cumplimiento a las estipulaciones acordadas por el ente regulador, segun las

circunstancias.

Articulo 53°. Derechos de Informacidn y participacion de los estudiantes del

LICEO HYPATIA:

1. Ser informados oportunamente por parte de los directivos y/o docentes de todas
las actividades programadas por el Liceo y las decisiones que lo afecten
directamente.

2. Representar al grupo o al Liceo Hypatia en diferentes eventos, para los cuales
haya previamente demostrado competencia y compromiso.

3. Ser reparado o enmendado cuando sea afectado injustamente.

4. Conocer los derechos contemplados en el presente manual y las

decisiones que lo afectan.

Articulo 54°. Deberes de Informacion y participaciéon de los estudiantes del LICEO
HYPATIA.
1. Actuar de acuerdo con la informacion recibida y solicitarla oportunamente de

fuente oficial.
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2. Actuar responsable y activamente frente a las delegaciones
grupales y/o institucionales.
3. Aceptar las decisiones que se tomen de acuerdo al manual o a la ley que lo
reglamenta y/o interponer recursos.
4. Participar responsablemente y en los érganos del gobierno escolar, ejerciendo
la democracia
5. Valorar los reconocimientos propios y de otros miembros de la comunidad, con
respeto y empatia.
6. Realizar compromisos de enmienda o reparacion en relacion de actuacion u
omisién que afecten la convivencia.

7. Aceptar y cumplir los deberes y derechos contemplados en el presente manual

CAPITULO SEGUNDO - LA ASISTENCIA ESCOLAR

Articulo 55°. Definicidon - Asistencia.

Todo estudiante matriculado en el Liceo Hypatia, debe cumplir con las horas
escolares establecidas por el Liceo. La inasistencia injustificada a mds de un 25%
de las actividades académicas del ano escolar, es considerada causal para la no
promocidn al finalizar el afio, de acuerdo a la autonomia institucional autorizada
por el Decreto 1290 de 2009 (Hoy compilado en el Decreto 1075, capitulo 3
educacion bdasica y media. Seccion 3, Evaluacién del aprendizaje y promocion de los
estudiantes de los niveles de educacién bdsica y media). El tutor de curso y Lider de
bienestar y convivencia serdn las personas a cargo de la revision de continuidad de
inasistencia del estudiante, quienes establecerd la comunicacion casa-colegio para
garantizar la regularidad del estudiante. De persistir las inasistencias, se pasara el

caso a la siguiente instancia.

Articulo 56°. Inasistencias.
Se da cuando un estudiante no se hace presente a la jornada escolar. La
inasistencia sélo se justifica cuando:

1. Se presenta incapacidad médica mdximo cinco (5) dias habiles
posterior a la inasistencia.

2. Por calamidad doméstica, por muerte o enfermedad de familiares
cercanos.

3. En los casos en los cuales el estudiante esté representando al Liceo en
actividades pastorales, culturales, deportivas y otras que autoricen las
directivas del Liceo.

Nota: Se dard lugar a justificacién siempre y cuando la inasistencia supere los cinco

(5) dias hdbiles en un periodo de un mes en el caso de no ser consecutivos; en caso
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contrario, se llevard a cabo un consejo académico para analizar el caso
particular. En cualquiera de los casos enunciados, el estudiante asumird
el compromiso de indagar sobre los eventos a los que se ha ausentado y debe
ponerse al dia con sus responsabilidades académicas.
Articulo 57°. Excusas.
El Liceo acepta excusa o concede autorizacion para salir antes de la hora ordinaria
en casos excepcionales, como por ejemplo problemas de salud del estudiante o
calamidades domésticas. En este caso, el estudiante o el adulto a su cargo deberd
informar a su tutor con copia a coordinacién académica a través del medio oficial
estipulado por la institucion, quien hard extensivo el aviso a los demds docentes del
dia. Asi mismo, el estudiante asumird el compromiso de ponerse al dia con sus

responsabilidades académicas.

Paragrafo 1: Dado que el estudiante debe presentar a su regreso la incapacidad
médica debidamente firmada por los padres de familia y /o acudiente
comunicando el motivo de la inasistencia y, posteriormente, hacer consenso con
cada uno de sus docentes para estar al dia, no se aceptaran reclamos en caso de
no cumplir con sus responsabilidades.

Articulo 58°. Retardos.

El estudiante que llegue al Liceo después de la hora de inicio de la jornada escolar,
quedard reportado en el control de asistencia y anotado en el anecdotario; en caso
de ser una conducta recurrente, el tutor y Lider de bienestar y convivencia entrard
en comunicacion con la familia o acudiente(s) para establecer acuerdos.

Articulo 59°. Permisos.

La coordinacion académica de la institucion evaluard la posibilidad de otorgar
permisos por viajes o actividades familiares, siempre debe informar al tutor de
curso, quien verificard la viabilidad con los demds profesores a quienes le impactard
la ausencia, segun el desempefio comportamental y académico del estudiante. En
caso de ser otorgado el permiso, el estudiante asumird la responsabilidad de
indagar sobre los eventos a los que se ha ausentado y debe ponerse al dia con sus
responsabilidades académicas, haciendo acuerdos con cada uno de sus docentes.

Articulo 60°. Participacion en eventos institucionales del Liceo.

Para la participacion de un estudiante en estos eventos, el docente a cargo enviara
la informacién por los medios autorizados por el Liceo y el padre, la madre o el
adulto responsable deberd enviar una autorizacién por escrito al tutor de curso con
copia a coordinacion académica en respuesta a esta comunicacion. Después de
ingresar al Liceo en horas de jornada escolar, el estudiante no podrd volver a salir
sin la autorizaciéon escrita respectiva.
Paragrafo 1 EI LICEO HYPATIA no dard autorizacion de representacion a los
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estudiantes si presentan dificultades académicas o comportamentales.
Pardgrafo 2 Para los estudiantes en presencialidad la llegada de los
estudiantes y maestros es alas 6:45 a.m. Inicio de clases 7:00 a.m. y cierre de clases
3:00 p.m. Los dias miércoles los estudiantes salen a las 12:30 p.m.
Pardagrafo 3 En virtualidad y alternancia el horario se ajustard de acuerdo a la
normativa vigente.
Pardagrafo 4. En secretaria y porteria no se recibirdn trabajos u objetos escolares
olvidados para los estudiantes, debido a que se estd formando en la responsabilidad
y la disciplina.
Pardgrafo 5. En caso de inasistencia a clase los padres de familia o acudiente
autorizado deberdn dar aviso al tutor con copia a coordinacion académica, a

primera hora de la manana, y proceder con lo estipulado en el articulo 57°.

Otras Actividades: El Liceo no propicia ni se hace responsable de las actividades
desarrolladas por los estudiantes de los grados Décimo y Undécimo, como: Prom,
excursion y otras no lideradas por la institucion, asi como los generados en la

inmersion universitaria.

Articulo 61°. Salidas pedagégicas.

Las salidas pedagdgicas, convivencias y otras actividades institucionales que
tengan lugar fuera del Liceo, se planean, desarrollan, y evaluan, atendiendo las
orientaciones de la Directiva Ministerial 055 de 2014. Para estas, el estudiante debe:
1. Enviar permiso virtual o fisico por parte de padres o acudientes.

2. Cancelar con anterioridad el costo de la salida.

3. Llevar los elementos de la lista de chequeo de cada salida.

4. Acogerse a las normas establecidas por el Liceo y la Institucion anfitriona

para estas actividades.

CAPITULO TERCERO - DERECHOS Y DEBERES DE LOS PADRES DE FAMILIA Y/O
ACUDIENTES.

Los padres de familia son miembros activos y participantes de la comunidad
educativa del Liceo, por lo tanto, su misién comienza al momento de matricular al
menor, y es necesario que mantenga una actitud de empatia y compromiso con el
colegio, asistiendo a las escuelas de padres especialmente disefiadas para
responder a necesidades de los estudiantes, asistiendo a las reuniones a las que es
citado/a, y manteniéndose informado/a de todo acontecimiento que impacte la

vida estudiantil, siempre con una actitud proactiva.

Articulo 62°. PERFIL DE LOS PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES

Las familias que conforman o aspiran a pertenecer a la comunidad hypatiana, se
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caracterizan porque:

1. Mantienen una comunicacidén pertinente, eficiente y oportuna con
quien corresponda, para que el/la estudiante cumpla con las metas
propuestas

2. Son receptivos a nuevos modos de ver el mundo y afrontar la vida, y
aceptan sugerencias del Liceo en pro de la unién familiar y el desarrollo
optimo del nifo o la nifia o adolescente.

3. Confian plenamente en el ejercicio pedagdgico desarrollado por el Liceo, y
asumen la responsabilidad de mantener una actitud de apoyo y buena
comunicacioén, utilizando los canales, conductos y medios correctos para
recibir la atencién necesaria.

4. Propician la formacién del estudiante a través de la busqueda de armonia
entre los procesos para la ensenanza y el aprendizaje, tanto en casa como en
el colegio.

5. Son participantes activos de los eventos propuestos por el Liceo.

Fomentan en sus hijos el perfil de la comunidad.

7. Apoyan de manera decidida, constante, dindmica y asertiva a sus hijos en el
desarrollo de la agencia a través de una reflexion constante.

8. Propenden por apoyar el proceso educativo del nifio o la nifa, estableciendo
las estrategias pertinentes para dar cumplimiento a sus responsabilidades

académicas, como indagaciones, lectura o deberes en general.

Articulo 63°. Deberes de los padres de familia.
En concordancia con lo consagrado en la Constitucion Politica de Colombia, la ley
115 de 1994 “Ley General de Educacion”, la ley 1098 de 2006 “ley de Infancia y
Adolescencia”, al Decreto 1290 de 2009, “Evaluaciéon y Promocion de los
Estudiantes” (Hoy compilado en el Decreto 1075, capitulo 3 educacién bdsica y
media. Seccién 3, Evaluacion del aprendizaje y promocidn de los estudiantes de los
niveles de educacidén bdsica y media) y al Decreto 1286 de 2005 “Normas sobre la
Participacion de los Padres de Familia en el Mejoramiento de los Procesos
Educativos” (Hoy compilado en el Decreto 1075, Titulo 4, participacion de los
padres de familia en el mejoramiento de los procesos educativos de los
establecimientos oficiales y privados), son deberes de los padres de familia o
acudientes del Liceo los siguientes:
1. Pre Matricular y matricular a sus hijos de acuerdo a las fechas establecidas
por el Liceo
2. Contribuir para que el servicio prestado por el Liceo sea arménico y cumpla
con los fines sociales y legales.

3. Cumplir con las obligaciones contraidas en el acto de matricula y en el
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manual de convivencia, para facilitar el proceso educativo.

4. Contribuir en la construccion de un clima de respeto,
reconocimiento del otro y responsabilidad mutua que favorezca la educacién
de los hijos y la mejor relacién entre los miembros de la comunidad
educativa.

Apoyar y asumir la filosofia, los objetivos, el manual de convivencia y las
actividades académicas y formativas del Liceo.

Comunicar oportunamente, y en primer lugar a las autoridades del Liceo, las
irregularidades de las que tengan conocimiento, entre otras, en relacion con
el maltrato infantil, abuso sexual, trdfico o consumo de drogas ilicitas. En
caso de no recibir pronta respuesta acudir a las autoridades competentes.
Apoyar al Liceo en el desarrollo de las acciones que conduzcan al
mejoramiento del servicio educativo y que eleven la calidad de los
aprendizajes, especialmente en la formulacién y desarrollo de los planes de
mejoramiento institucional, siempre con actitud de confianza y compromiso
con el proyecto pedagdgico institucional.

Acompanar el proceso educativo en cumplimiento de su responsabilidad
como primeros educadores de sus hijos, para mejorar la orientacién personal
y el desarrollo de valores ciudadanos de manera empdtica con las propuestas
institucionales.

Participar en el proceso de autoevaluacién anual del Liceo

Conocer y respetar los principios de la formacidn catdlica y la filosofia de la
institucion: educacion religiosa escolar, sacramentos, convivencias y demds
expresiones de la fe.

Conocer el sistema institucional de evaluacién de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocién desde el inicio de
ano escolar. (Articulo 14 decreto 1290 de 2009 (Hoy compilado en el Decreto
1075, capitulo 3 educaciéon bdsica y media. Secciéon 3, Evaluacion del
aprendizaje y promocion de los estudiantes de los niveles de educacion
bdsica y media).

Acompanar el proceso evaluativo del estudiante a través de estar siempre dal
tanto de sus desempefios del estudiante, permitiendo que él(ella) mismo sea
el (la) gestor(a) de sus resultados. (Articulo 14 decreto 1290 de 2009 (Hoy
compilado en el Decreto 1075, capitulo 3 educacion bdsica y media. Seccién
3, Evaluacion del aprendizaje y promocion de los estudiantes de los niveles de
educacion bdsica y media)

Proporcionarles en el hogar un ambiente adecuado para su desarrollo
integral, que puedan gozar de la armonia que favorece el aprendizaje.

Favorecer el desarrollo 6ptimo del nifio o la nifa, manteniendo la confianza
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y el apoyo al proyecto educativo, para apoyar el buen desemperio
académico y comportamental.
Atender oportunamente los requerimientos del Liceo y asistir puntualmente
a las reuniones, talleres, conferencias, escuela de padres, entre otros, que se
programen, en aras de optimizar la educacidén de sus hijos.
Estar siempre informado/a de las actividades, anuncios y procesos del Liceo,
enviado a través de redes sociales, circulares, correo y otros medios de
comunicacion vigentes.
Proveer a sus hijos/as de los uniformes requeridos por el Liceo y velar por su
buena presentacion personal y el porte digno de ellos, en concordancia con
el cédigo de vestimenta vigente.
Proveer a sus hijos permanente y oportunamente los materiales necesarios
para el proceso formativo.
Cumplir oportunamente los compromisos econdémicos adquiridos con el
Liceo, dentro de los quince (15) primeros dias de cada mes.
Responder por los dafios materiales que sus hijos causen en la institucion.
Ejercer la responsabilidad parental como complemento de la patria potestad
establecida en la legislaciéon civil. Es, ademds, la obligacion inherente a la
orientacion, cuidado, acompanamiento y crianza de los nifios, las nifias y los
adolescentes durante su proceso de formaciéon. Esto incluye Ila
responsabilidad compartida y solidaria del padre y la madre de asegurarse
que los ninos, las ninas y los adolescentes puedan lograr el maximo nivel de
satisfaccion de sus derechos. En ningun caso el ejercicio de la
responsabilidad parental puede conllevar violencia fisica, psicolégica o actos
que impidan el ejercicio de sus derechos. (Articulo 14 Ley 1098 de 2006)
Garantizar la custodia y cuidado personal. Los nifos, las ninas y los
adolescentes tienen derecho a que sus padres en forma permanente y
solidaria asuman directa y oportunamente su custodia para su desarrollo
integral. La obligacion del cuidado personal se extiende ademds a quienes
convivan con ellos en los dmbitos familiar, social o institucional, o a sus
representantes legales. (Articulo 23 Ley 1098 de 2006)
Ser solidario/a y empatico/a ante las calamidades, dificultades o accidentes
familiares que puedan presentarse entre los integrantes de la comunidad
educativa.
Ser leal, objetivo y cortés en los justos reclamos, siguiendo el conducto
regular.
Ser un participante activo en las reuniones de padres de familia, festividades
y actividades del Liceo.

Participar en el consejo directivo, asociaciones o comités para impulsar la
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calidad en la prestacion del servicio educativo.

27. Mantener siempre al dia los datos personales en la base de datos
del Liceo, conociendo y aceptando previamente la politica de manejo de
datos de la institucion.

Tratar respetuosamente a todos los miembros de la Comunidad Educativa
(directivos, profesores, secretarias, funcionarios y trabajadores,
acompanantes de ruta, vigilantes y colaboradores de servicios generales), no
se acepta bajo ninguna circunstancia algun tipo de agresion e irrespeto; asi
mismo, es deber de las familias dar a conocer las faltas que cualquier
funcionario comenta contra ellos

La familia, como parte de la comunidad educativa, en el marco del Sistema
Nacional de convivencia escolar y formacion para los derechos humanos, la
educacion para la sexualidad y la prevenciéon y mitigacién de la violencia
escolar, ademds de las obligaciones consagradas en el Articulo 67 de la
Constitucion Politica, en la Ley 115 de 1994, la Ley 1098 de 2006, la Ley 1453

de 2011 y demds normas vigentes, debera:

Participar en la formulacién, planeacion y desarrollo de estrategias que
promuevan la convivencia escolar, los derechos humanos, sexuales y
reproductivos, la participacion y la democracia, y el fomento de estilos de
vida saludable.

Garantizar la alimentacién adecuada para el 6ptimo desarrollo del
estudiante.

Acompanar de forma permanente y activa a sus hijos e hijos en el proceso
pedagdgico que adelante el establecimiento educativo para la convivencia
y la sexualidad.

Participar en la revisién y ajuste del manual de convivencia a través de las
instancias de participacion definidas en el proyecto educativo institucional
del establecimiento educativo.

Asumir responsabilidades en actividades para el aprovechamiento del
tiempo libre de sus hijos e hijos para el desarrollo de competencias
ciudadanas.

Conocer y seguir la Ruta de Atencion Integral cuando se presente un caso
de violencia escolar, la vulneracion de los derechos sexuales y reproductivos
o una situacién que lo amerite, de acuerdo con las instrucciones impartidas
en el manual de convivencia del respectivo establecimiento educativo.
Utilizar los mecanismos legales existentes y los establecidos en la Ruta de

Atencidn Integral a que se refiere esta Ley, para restituir los derechos de sus
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LICEQ HYPATIA

hijos o hijos cuando éstos sean agredidos.

PARAGRAFO: La falta de acompafamiento de los padres o acudientes y la
ausencia a reuniones y demds actos programados por la Institucion, generan un
compromiso especial, evaluable cada periodo por el tutor de curso quien, a su vez,
reportard en el anecdotario y al lider de bienestar y convivencia. El incumplimiento
de este compromiso trae como consecuencia la apertura de un proceso ante el
comité de convivencia escolar y la posible cancelacion del contrato educativo. Es
obligacion de los padres de familia o acudientes, presentarse ante el tutor, para
justificar su ausencia en una entrega de informes. Cada reunion, a su vez, quedard
registrada en el anecdotario y firmada por todos los participantes de la misma; se
atenderd a este mismo procedimiento aun en caso de ausencia de alguna de las
partes.

Articulo 64°. Derechos de los padres de familia.

Conforme a lo consagrado en la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 115 de
1994 “Ley General de Educacién”, la ley 1098 de 2006 “ley de Infancia y
Adolescencia”, al Decreto 1290 de 2009, “Evaluacion y Promocion de los
Estudiantes” (Hoy compilado en el Decreto 1075, capitulo 3 educacién bdsica y
media. Seccion 3, Evaluacién del aprendizaje y promocion de los estudiantes de
los niveles de educacién basica y media) y al Decreto 1286 de 2005 “Normas sobre
la Participacion de los Padres de Familia en el Mejoramiento de los Procesos
Educativos” (Hoy compilado en el Decreto 1075, Titulo 4, participacion de los
padres de familia en el mejoramiento de los procesos educativos de los
establecimientos oficiales y privados), son derechos de los padres de familia o
acudientes los siguientes:

1. Elegir el tipo de educacion que, de acuerdo con sus convicciones, procure el
desarrollo integral de los hijos, de conformidad con la Constituciéon y la Ley.

2. Recibir informacién oficial sobre los establecimientos educativos que se
encuentran debidamente autorizados para prestar el servicio educativo.

3. Conocer con anticipacion o en el momento de la matricula las caracteristicas
del establecimiento educativo, los principios que orientan el Proyecto Educativo
Institucional, el manual de convivencia, el plan de estudios, las estrategias
pedagdgicas bdsicas, el sistema de evaluacidon escolar y el plan de
mejoramiento institucional.

4. Ser atendidos por el profesorado y/o directivos, para conocer los procesos en las
dimensiones formativas, segun horarios establecidos con anterioridad.

5. Expresar de manera respetuosa y por conducto regular sus opiniones respecto
del proceso educativo de sus hijos.

6. Hacer reclamos justos y respetuosos dentro del tiempo fijado por las normas
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10.
1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

legales e institucionales.

7.  Participar en el proceso educativo que desarrolle el Liceo Hypatiaq,
y de manera especial en la construccidn, ejecucion y modificacion del Proyecto
Educativo Institucional.
Recibir respuesta suficiente y oportuna a sus requerimientos sobre la marcha
del establecimiento y sobre los asuntos que afecten particularmente el proceso
educativo de sus hijos.
Recibir durante el ano escolar y en forma periédica, informaciéon sobre el
rendimiento académico y el comportamiento de sus hijos, haciendo uso de los
medios de comunicacién habilitados por el LICEO HYPATIA.
Revisar los medios oficiales de comunicacién periédicamente.
Conocer la informacidn sobre los resultados de las pruebas de evaluacién de la
calidad del servicio educativo y, en particular, del Liceo Hypatiq,
establecimiento en que se encuentran matriculados sus hijos.
Elegir y ser elegido como miembro de la junta directiva de la Asociacion vy el
Consejo de Padres, a partir del segundo ano de participacion en el Liceo y en el
Consejo Directivo, siempre y cuando lleve por lo menos dos afos de vinculacion
Participar en asambleas, reuniones de padres y actividades programadas
Ejercer el derecho de asociacién con el propdsito de mejorar los procesos
educativos, la capacitacion de los padres en los asuntos que atafen a la
mejor educacién y el desarrollo arménico de sus hijos.
Tener acceso a la orientacidén psicolégica y espiritual siempre en beneficio de
las familias del Liceo.
Presentar propuestas y sugerencias orientadas al mejoramiento
institucional.
Aportar a la solucién de problemas y dificultades en el proceso formativo de
su hijo, acorde a lo estipulado en el manual de convivencia.
Participar en programas y eventos del Liceo relacionados con su recreacion,
bienestar y capacitacion.
Recibir apoyo en el proceso formativo de su hijo, mediante asesorias y talleres
dados en las escuelas de padres.
Ser representado en el comité de convivencia escolar (art.12 de la ley 1620 y
art.22 decreto 1965 (actualmente compilados en el Decreto 1075, Titulo 5
Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los
Derechos Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la Prevencién y
Mitigacion de la Violencia Escolar)
Aplicar los principios de proteccién integral contenidos en el decreto 1965.
(art.35 D.1965 - actualmente compilado en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema

Nacional de Convivencia Escolar y Formaciéon para el Ejercicio de los Derechos
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Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacién
de la Violencia Escolar)

22. Recibir formacién sobre los derechos humanos, la educacién para la
sexualidad, la prevencion de la violencia escolar y fortalecer las
competencias ciudadanas de sus hijas o hijos.

23. Ser notificados oportunamente cuando se activen los mecanismos vy
protocolos de la ruta de atenciéon integral por conflictos o situaciones de
riesgo en los que se vea implicado su hijo o hija, dentro del marco de la
convivencia escolar.

24. Recibir las constancias y certificaciones necesarias cuando se encuentren a
Paz y Salvo por todo concepto con el LICEO HYPATIA.

Paragrafo 1: Para solicitar certificados y constancias de estudio en la
secretaria, es necesario hacerlo con dos (2) dias de anticipacion para
constancias y cinco (5) dias hdbiles de anticipacion para certificados,

ademds de asumir su costo.

Articulo 65°. Atencion a padres de familia y/o acudiente

Los padres de familia que requieran una cita con algun docente del Liceo, deberdn
solicitarla directamente con el tutor de curso, en horario escolar y en fechas de
calendario académico.

Articulo 66°. De las Sanciones.

Ante la debidamente comprobada vulneraciéon de obligaciones serdn sanciones

aplicables a los padres de familia y/o acudientes del LICEO HYPATIA, las siguientes:

1. Los padres de familia deberdn cumplir con sus deberes para exigir sus
derechos.
2. En caso de mora en el pago de la pensién u otros costos educativos periddicos

(después del dia 15 de cada mes), deberdan pagar el interés pactado en el contrato
de cooperacion educativa.

3. En caso de no demostrar ser un cliente puntual en el cumplimiento de sus
deberes, el LICEO HYPATIA se reservard el derecho de admisiéon de su hijo o acudido
para el préximo ano lectivo.

4. En caso de faltar a las normas de convivencia pre establecidas
anteriormente.

CAPITULO CUARTO - DERECHOS Y DEBERES DE LOS DOCENTES

Para la gestion pedagdgica institucional, se denominan los siguientes cargos:

1.  Directivas

a. Rectora: Es la representante legal del Liceo y ejecutora de las decisiones del

gobierno escolar, cumple entre otras, las funciones de conformidad con lo
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ordenado por el Articulo 25 del Decreto 1860 de 1994 (hoy compilado en

el Decreto 1075, Articulo 2.3.3.1.5.8), quien lo encabeza y ejerce la
representacion legal y el poder decisorio, el Consejo Directivo, como el
organismo que representa a los diferentes estamentos de la Comunidad
Educativa para el estudio y toma de decisiones en el Gobierno Escolar, y
Consejo Académico. Ademds de las que establece la normatividad vigente y
las que le son propias y de acuerdo con lo establecido en la Ley 1620 de 2013
(hoy compilada en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema Nacional de Convivencia
Escolar y Formacion para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion
para la Sexualidad y la Prevenciéon y Mitigacion de la Violencia Escolar), tendra
las siguientes responsabilidades:

i. Liderar el comité escolar de convivencia acorde con lo estipulado en los
Articulos 11,12 y 13 de la Ley 1620 de 2013 (hoy compilado en el Decreto
1075, Titulo 5 Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para
el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la
Prevencién y Mitigacion de la Violencia Escolar).

ii. Incorporar en los procesos de planeacién institucional el desarrollo de los
componentes de prevencion y de promocion, y los protocolos o
procedimientos establecidos para la implementacion de la ruta de
atencion integral para la convivencia escolar.

iii. Liderar la revisidon y ajuste del proyecto educativo institucional, el manual
de convivenciaq, y el sistema institucional de evaluaciéon anualmente, en un
proceso participativo que involucre a los estudiantes y en general a la
comunidad educativa, en el marco del Plan de Mejoramiento Institucional.

iv. Reportar aquellos casos de acoso y violencia escolar y vulneraciéon de
derechos sexuales y reproductivos de los nifos, nifas y adolescentes del
establecimiento educativo, en su calidad de presidente del comité escolar
de convivencia, acorde con la normatividad vigente y los protocolos
definidos en la Ruta de Atencidn Integral y hacer seguimiento a dichos
casos.

V. Encargada de cumplir y hacer cumplir las normas legales, estatutarias y
reglamentarias vigentes; evaluar, impulsar y dirigir el funcionamiento
general de la institucion tanto internamente como en sus relaciones con
entidades externas, e informar de ello a los involucrados en cada proceso.
Paragrafo: El Rector podrd designar a un delegado que cumpla de manera
completa y suficiente las obligaciones y/o funciones competentes a su
cargo de Rector. Para formalizar la designacion bastard con autorizacion

escrita debidamente acreditada ante la Secretaria de Educacion.

b. Lider de recursos humanos y admisiones: Encargada de cumplir y hacer
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cumplir lo relacionado con la seguridad y salud de todos los

colaboradores de la institucion y las relaciones contractuales de todo
tipo. Encargada de establecer mecanismo para la captacion y mantenimiento
de estudiantes nuevos y antiguos en el Liceo. Coordinar y gestionar la logistica
de los eventos que se lleven a cabo en el Liceo.

Lider pedagdgica e internacional: Encargada de gestionar los mecanismos

inherentes a la prdactica pedagdgica; es decir: Documentos institucionales
(PEI, estrategia pedagdgica, capacitacion docente, formatos, etc), directrices
para docentes, relaciones interinstitucionales e internacionales,
direccionamiento y lineamientos pedagdgicos para la orientaciéon estudiantil
en todas sus manifestaciones y conexiones internacionales.

Lider académica: Encargada de dar cumplimiento al direccionamiento

pedagodgico, estableciendo plazos y registros de verificacion que den
cumplimiento a las directrices internas y a las érdenes ministeriales vigentes.
Es la persona encargada de gestionar todo lo relacionado con instancias
superiores que regulan las normativas institucionales, tales como: El
Ministerio de Educacién Nacional, ICFES y Secretaria de Educaciéon. Dar curso
a las necesidades de estudiantes y familias en términos de certificaciones,
solicitudes especiales y firma de documentacion legal y registros.

Lider de bienestar y convivencia: Encargada de direccionar a los tutores para

que cumplan su funcién a cabalidad siendo la primera instancia en atencion
a las necesidades de los estudiantes y en resolucion de conflictos.
Actualizacién y verificacién del cumplimiento del manual de convivencia en
todo momento. Dar tramite a los casos especiales de convivencia tanto de
padres como de estudiantes.

Docentes

Lider de gestion: drea lengua castellana, drea segundas lenguas, drea ciencias

sociales, drea artes, drea ciencias y gestion tutores. Cada lider es el/la
encargado/a de gerenciar su drea para dar cumplimiento a los lineamientos y
direccionamiento pedagdgico, gestionando a sus docentes y/o funcionarios a
cargo para tal fin, y manteniendo sus planes y programas nacionales e
internacionales vigentes y actualizados.

Tutor: Es el/la encargado/a de gerenciar a sus estudiantes del curso asignado
para tutoria, garantizando el conocimiento de las individuales de cada
estudiante del grupo, propiciando la reflexién permanente, el
autoconocimiento y la agencia en ellos para establecer relaciones armodnicas
dentro del grupo, a través de los mecanismos establecidos por las directivas
de la institucion y una relacion estrecha de comunicacién permanente con

todos los docentes y funcionarios que participen en dindmicas del curso (otras
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clases, eventos y participaciones). Asi mismo, es quien se encarga
directamente de todas las necesidades presentadas por los integrantes

de su curso y, por ende, de la relacién casa-colegio.

c. Docente globdalizada/o: Encargada/o de llevar a cabo el programa establecido
por el liderazgo pedagdgico, implementando las estrategias planteadas para
espacios controlados (clases) y no controlados (descansos, almuerzos, salidas
pedagdgicas, eventos); completar sus planes y programas indicados por los
lideres de gestion, cumplir con los plazos y reportes establecidos por el
liderazgo académico, garantizar resultados oéptimos establecidos por los
planes anuales del drea y demds indicaciones de pardmetros de medicion
indicados por los lideres y directivas.

d. Docente de asignatura: Encargada/o de llevar a cabo el programa establecido

por el liderazgo pedagdgico, implementando las estrategias planteadas para
espacios controlados (clases) y no controlados (descansos, almuerzos, salidas
pedagdgicas, eventos); completar sus planes y programas indicados por los
lideres de gestion, cumplir con los plazos y reportes establecidos por el
liderazgo académico, garantizar resultados éptimos establecidos por los
planes anuales del drea y demds indicaciones de pardmetros de medicion
indicados por los lideres y directivas.

3. Administrativos
Secretaria general: Cumplir con los requisitos de las entidades externas como
EPS, Fondos de pensiones, Caja de compensacion, ARL en los que respecta a
los funcionarios de la institucion. Cumplir con los requisitos que emanen de la
Secretaria de Educacién y el MEN entre ellas el diligenciamiento de
plataformas como SIMAT, DANE y EVI. Expedicion de certificados, actas,
diplomas, resoluciones, menciones y documentos requeridos por los padres de
familia. Recibir pagos en efectivo. Proceso de admisiéon. Ser puente con la
empresa de transporte y de alimentacion para la gestion del servicio a los
estudiantes. Atencidn a clientes internos y externos de la institucion. Apoyo
logistico en eventos. Manejo del correo y WhatsApp corporativo. Elaboracién
de bases de datos e informes que se requieran. Archivo.

b. Auxiliar contable: Tramitar lo correspondiente a los reportes y documentacion
requerida por la contadora para tener al dia la contabilidad. Tener al dia la
cartera y gestionarla con los padres de familia. Elaboracién de la némina con
sus apropiaciones y provisiones. Impuestos y seguridad social. Apoyo en
llamadas a padres de familia. Atencién al cliente interno y externo en lo
referente a cuentas. Archivo.

c. Secretaria de la gestidn pedagdgica y académica: Apoyo en la gestion

académica y pedagdgica. Apoyo en logistica de eventos y proyectos
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internacionales. Atencidon a clientes internos (docentes, estudiantes,
padres de familia y directivas). Apoyo a seguimiento académico vy
convivencia.
Psicéloga/o: Atenciéon a nifios y familia que sean remitidos por tutores,
docentes o padres de familia. Reporte ante las entidades competentes en
atencion a los casos especiales.
Servicios generales: Mantener aseado el colegio, cumplimiento de protocolos
de bioseguridad, cumplimiento a protocolos de sanidad y apoyo logistico a

todos los eventos

Articulo 67°. Derechos de docentes y directivos docentes

De conformidad con la Constitucién Politica, la Ley General de Educacién, el Cédigo

Sustantivo del Trabajo y su contrato de trabajo o de prestacion de servicios el

docente del Liceo Hypatia tiene derecho a:

1.

10.

1.

12.

Participar en los procesos de planeacion, ejecucion y evaluaciéon de los
proyectos y programas de la institucion.

Presentar propuestas y sugerencias para el mejoramiento de los procesos y la
calidad institucional.

Ser escuchado oportunamente por sus directivos o instancias pertinentes en
las dificultades presentadas con estudiantes, padres de familia u otros
miembros del Liceo.

Recibir un trato justo, respetuoso y cordial por parte de todos los miembros
del Liceo.

Elegir y ser elegido como representante de los maestros ante el Consejo
Directivo y demads organismos existentes en el Liceo.

Ser orientado oportunamente de manera oral o por escrito en los desaciertos
que se presenten en su desempeno profesional.

Recibir capacitacién para cualificar su prdactica docente y su desempeno
profesional.

Participar en actividades deportivas, recreativas, culturales y sociales que le
brindan descanso y un sano esparcimiento, de acuerdo con las normas
vigentes de seguridad y salud en el trabajo.

Ser evaluado periédicamente por la instancia correspondiente, con miras a su
mejoramiento pedagdgico.

Recibir oportunamente los implementos y materiales necesarios para el
desempeno de su labor docente.

Recibir oportunamente orientacién humana, espiritual y psicolégica que le
garanticen bienestar.

Ser reconocido como persona y en su desempeno docente mediante estimulos
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

brindados por la comunidad educativa.

13. Todos los derechos contemplados para los maestros en el
reglamento interno de trabajo del Liceo Hypatia.
De acuerdo con el Articulo 17 al 20 de la Ley 1620 (decreto 1965 art 35 al 48
(hoy compilado en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema Nacional de Convivencia
Escolar y Formacion para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion
para la Sexualidad y la Prevencién y Mitigacién de la Violencia Escolar).
Aportar en los ajustes al Manual de Convivencia Escolar y dar cumplimiento a
su aplicacion
Transformar las prdcticas pedagdgicas siempre alinedndose a las
nuevas corrientes y propuestas adoptadas por la institucion.
Participar de las jornadas de formacién, actualizacién y evaluacion de manera
activa y propositiva
Participar y proponer proyectos internacionales para el crecimiento personal
y profesional
Asistir a jornadas de formacion docente en derechos humanos, en derechos
sexuales y reproductivos, en estrategias para mitigar la violencia, en modelos
pedagdgicos y temas complementarios sobre convivencia escolar segun la
programacion institucional.
Comunicar a gestiéon de convivencia los casos de acoso escolar, violencia
escolar y vulneracion de los derechos de los estudiantes, para ser analizados y

evaluados.

Articulo 68°. De los deberes. De conformidad con la Constitucion Politica, la Ley

General de Educacion, el Cédigo Sustantivo del Trabajo, su contrato de trabajo o

de prestacion de servicios, y en especial el docente del LICEO HYPATIA tiene el
deber de:

1.
2.

Cumplir la Constitucidon y las leyes de Colombia.

Formar a los estudiantes en el perfil institucional y la cultura de la autogestién,
fomentando su participacion activa en la resolucién de conflictos y demas
actitudes, a través de las habilidades transversales o para la vida, con el fin de
convertirse en un ciudadano pacifico del mundo.

Orientar al estudiante y al padre de familia o acudiente frente a las
dificultades académicas y/o comportamentales que pudieren presentarse en
la institucion, para buscar una solucién en conjunto, estableciendo instancias
de reflexidon en el anecdotario y canalizando la informaciéon a través del/la
tutor/a de curso.

Dinamizar el Proyecto Educativo Institucional, Manual de Convivencia Escolar

y proyecto del drea a la cual pertenezca a través de una participacion
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proactiva y comprometida.

5. Acompanar el desarrollo de actividades complementarias, de
refuerzo, de recuperacion y diferenciacién permanente y/o cuando le sea
asignada esta responsabilidad.

Dar a conocer oportunamente a los estudiantes el plan de estudios, y antes de
dar inicio al programa: la unidad de indagacién, las evaluaciones formativas
y sumativas y las rubricas de evaluacion.

Cumplir la jornada laboral y asignacion laboral establecida, de acuerdo con
las exigencias institucionales y las metas planteadas.

Ocuparse de su actualizacién permanente en los campos de accién de su dreaq,
el idioma inglés, las corrientes nacionales e internacionales, y los avances
pedagdgicos y tecnolégicos que median la labor.

Mantenerse actualizado sobre las maneras vigentes y alineadas con el PEl del
LICEO HYPATIA para contribuir y transmitir la cultura de la autogestion.
Brindar un trato respetuoso justo y cortés a los estudiantes, padres de familia
y demds personas de la institucién, brindando la atenciéon oportuna segun los
mecanismos del conducto regular, reconociendo la diversidad de puntos de
vista como vdlidos para iniciar procesos de reflexiéon y/o participacion.

Dar un trato respetuoso y de reconocimiento a sus compaferos/as y
desarrollar estrategias de trabajo en equipo con espiritu de solidaridad,
siempre fomentando la autogestion.

Exigir puntualidad, uso correcto del uniforme, buena presentacion personal,
orden y respeto en las clases y demds actividades que estén a su cargo.
Hacer acompanamiento activo y pedagdgico durante los descansos y actos
comunitarios programados por la institucion.

Reportar al tutor y/o a la secretaria pedagdgica aquellos inconvenientes
acontecidos durante los descansos, clases y/o actividades institucionales por
parte de los estudiantes, generando reflexién en el anecdotario.

Asistir puntualmente a las reuniones y demds eventos programados por la
institucion, con actitud activa y participativa.

Responder por el uso adecuado, mantenimiento y seguridad de los equipos,
materiales, laboratorios y salones confiados a su manejo; de lo contrario,
asumir el costo del dano.

Crear rubricas de evaluacién que respondan a la importancia establecida por
el liderazgo pedagdgico, valorando el perfil institucional, las habilidades
transversales y las aplicaciones concretas, especificamente redactados para
objetivizar la evaluacién a partir de la claridad de expectativas en los
momentos de valoraciéon formativa y sumativa de cada unidad.

Compartir las rubricas antes de dar inicio a cada unidad, y generar
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oportunidades de autoevaluacién y coevaluaciéon previos a la valoracion
formativa y sumativa.
Cumplir con las asignaciones inherentes a las responsabilidades de su cargo,
sugeridas por los lideres de cada gestion.
Propender por intervenir para contribuir con la culturizacién de la comunidad
en cuanto el desarrollo de la agencia y las habilidades transversales durante
todo el tiempo de permanencia dentro y fuera de la institucion mientras se
encuentre a cargo de dindmicas institucionales.
Velar por dar cumplimiento al manual de convivencia y por contribuir con un
voz a voz positivo en toda ocasién, utilizando los medios vigentes de
comunicacion.
Hacer aportes al manual de convivencia toda vez que note algun elemento
que se pueda mejorar.
Escuchar las sugerencias e inquietudes de la comunidad educativa en busca
de enaltecer el nombre de la institucion y contribuir a la mejora continua.
Contribuir a un ambiente laboral agradable en donde se valore la diversidad y
la diferencia, en donde prime el respeto y la valoracién, participando
activamente con el equipo de la comunidad.
Cumplir a cabalidad con el manual de funciones asignado para las
responsabilidades asumidas.
Respetar y cumplir con el reglamento interno de trabajo.
Informar a los tutores de curso sobre las necesidades y estrategias utilizadas
con los estudiantes a su cargo, y garantizar que los mismos estén siempre al
tanto de su proceso personal para lograr su desarrollo integral.
Velar por el bienestar emocional de los estudiantes e informar oportunamente
al departamento de psicologia y el tutor de curso cuando se tenga
conocimiento de: MALTRATO FiSICO, NEGLIGENCIA Y ABANDONO FiSICO,
MALTRATO Y ABANDONO EMOCIONAL O ABUSO SEXUAL, AGRESION SEXUAL
O EXPLOTACION SEXUAL, que se esté dando a un estudiante por parte de un
miembro de la comunidad educativa o de un tercero, ya que la denuncia de
uno de estos actos sobre las estudiantes prevalece sobre el secreto
profesional.
Abstenerse de entablar cualquier tipo de relacion afectiva inadecuada con los

estudiantes.

Responsabilidades de los docentes en el Sistema Nacional de convivencia
escolar y formacion para los derechos humanos, la educacién para la
sexualidad y la prevencién y mitigacion de la violencia escolar. Ademas de las

que establece la normatividad vigente y que le son propias, tendrdn las
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siguientes responsabilidades:

a. Identificar, reportar y realizar el seguimiento a través del departamento de
psicologia y el tutor de curso, a los casos de acoso escolar, violencia escolar y
vulneraciéon de derechos sexuales y reproductivos que afecten a los
estudiantes del establecimiento educativo, acorde con los Articulos 11y 12 de
la Ley 1146 de 2007 y demds normatividad vigente, con el manual de
convivencia y con los protocolos definidos en la Ruta de Atencion Integral para
la Convivencia Escolar. Si la situacion de intimidacion de la que tienen
conocimiento se hace a través de medios electrénicos igualmente deberd
reportar al tutor de curso, lider de bienestar y convivencia y comité escolar de
convivencia para activar el protocolo respectivo.

b. Participar de los procesos de actualizacién y de formacion docente
establecidos por la institucion para dar cumplimiento a normativas vigentes,

de evaluacién del clima escolar y seguridad y salud en el trabajo.

CAPITULO QUINTO - REGLAS DE HIGIENE

Articulo 69°. Alcance.

Se precisan normas de higiene que preserven la salud personal y permitan la vida
saludable de la comunidad y del ambiente escolar. Dentro de estas normas se
incluye la prevencién frente al consumo de sustancias psicotrépicas. Asi mismo,
las pautas de presentacion personal (presentes en el anexo: “cdédigo de
vestuario”) que preserven a los estudiantes de la discriminacién por razones de
apariencia. La salud y la educacion son las encargadas de fortalecer y promover
factores protectores de vida: entre ellos la higiene y los hdbitos saludables,
alimentacién adecuada y ejercicio fisico, desde un enfoque de calidad de vidq,
derechos y participacion. La higiene personal y del entorno va mucho mas alla de
las meras prdcticas de aseo. Es uno de los componentes fundamentales de un
estilo de vida saludable y se encuentra relacionada con otros temas como la
alimentacidn, el ejercicio fisico y la salud mental.

Articulo 70°. Definicion de higiene.

La higiene personal estd constituida por el conjunto de cuidados que necesita el
cuerpo para aumentar su vitalidad y mantenerse en un estado saludable. Es el
concepto bdsico de aseo, limpieza y cuidado de nuestro cuerpo. Por eso es
primordial en el LICEO HYPATIA ademds de la higiene personal, la limpieza en el
aula y en el ambiente escolar.

Articulo 71°. Higiene Personal.

La higiene personal tiene por objeto situar a la persona en las mejores condiciones

de salud frente a los riesgos del ambiente y del propio ser humano. Tener una
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buena higiene personal depende de uno mismo. La autoestima juega un
papel fundamental frente a este aspecto, pues quien se aprecia y valora
se esfuerza por verse y mantenerse bien. Para ello, el LICEO HYPATIA verificara
que se mantenga un ambiente de orden, aseo, buena alimentacién y habitos de
higiene adecuados, y establecerd los mecanismos necesarios para dar su efectivo
cumplimiento.

Principales hdbitos de higiene personal y su importancia:

1. Lavado de Manos: El correcto lavado de manos en forma cotidiana y en
momentos especificos significa prevencidén: (i) Mojar las manos debidamente. (ii)
Frotar con jabdn las palmas y la parte superior, luego las mufecas y entre los
dedos. (iii) Cortar y cepillar muy bien las unas de manos y pies. (iv) Enjuagar
completamente las manos con abundante agua hasta retirar todo el jabon. (v)
Secarlas con una toalla limpia y seca. (vi) Cerrar la llave de agua con el mismo
papel o toalla. Es importante y oportuno lavarse las manos: (i) Al llegar a casa.
(ii) Antes de comer. (iii) Antes de preparar o servir alimentos. (iv) Después de ir al
bano. (v) Después de utilizar pafiuelos. y (vi) Después de jugar y de tocar dinero o
animales.

2. Ducha o baio diario: (limpieza de la cara, de las manos, del cabello, de los
genitales y de los pies); Con esta practica se controlan olores naturales del cuerpo
que son producidos bdasicamente por la transpiracion o sudor. De esta forma se
evita la presencia de gérmenes y bacterias que puedan afectar la salud de nuestra
piel.

3. Losojos: Son érganos muy delicados y no deben tocarse con las manos sucias
ni con pafiuelos u otros objetos. Su mecanismo propio de limpieza son las
lagrimas. Para evitar problemas de vision es recomendable mantener buena
iluminacién de los espacios evitando asi un mayor esfuerzo de la vista al estudiar,
leer, ver television o trabajar con computadoras.

4. Los oidos: Es conveniente evitar que el agua entre a los oidos. No se deben
introducir objetos como: ganchos, pinzas, palillos u otros. Su aseo debe hacerse
de manera periddica, teniendo en cuenta las recomendaciones del médico.

5. Los dientes: La boca inicia el proceso de digestion de los alimentos y
desempena un importante papel en la comunicacion oral y gestual, pero también
da origen a problemas de salud, la mejor forma de prevenirlos es haciendo un
adecuado y periddico cepillado de dientes y lengua.

6. Limpieza de la nariz: La nariz deja entrar el aire para que llegue a los
pulmones con la temperatura y humedad adecuadas, y libres de particulas
extranas. La produccion de mocos es un proceso natural que sirve como lubricante

y filtro para el aire, pero es necesario retirarlos varias veces al dia, ademas de la
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incomodidad que representan, contienen particulas y microorganismos
filtrados que pueden provocar enfermedades.
Articulo 72°. Higiene de la ropa y el calzado.
El lavado de la ropa exterior e interior de las personas y la higiene del calzado es
fundamental. En lo posible la ropa debe ser expuesta al sol, con lo cual se logran

erradicar muchos microbios.

Articulo 73°. Higiene en el LICEO HYPATIA.

La prdactica de la higiene personal y del entorno es una cuestiéon de responsabilidad
individual que se adquiere a través de un proceso de educacion. El nifo tiene habitos
de higiene adquiridos en el seno familiar y en la escuela estos habitos deben ser
reforzados o modificados, para ello se deben dar una serie de condiciones: (i) Medio
ambiente adecuado: los espacios deben estar siempre limpios y ventilados. (ii) -
Materiales para la higiene personal: jabdén y papel descartable o toallas. (iii) Asear
banos, salones o aulas de clase diariamente. (iv) - Tener recipientes para tirar la
basura en las aulas y patio de la escuela. (v) Organizacion adecuada de las
actividades escolares: Trabajar docentes y alumnos para mantener limpia la
escuela y sus alrededores.

Articulo 74°. Adquirir habitos de higiene.

Los padres, la familia y los docentes deben dar siempre el ejemplo fomentando
habitos desde temprana edad, teniendo en cuenta: (i) Regularidad en el tiempo:
La practica diaria da las pautas de higiene en el transcurso del tiempo generan
habitos que contribuyen y colaboran con el bienestar fisico y psiquico del
organismo. (ii) Ambiente apropiado: Debe existir un entorno propicio tanto en el
hogar como en la escuela y en diferentes lugares que sea frecuente. Los elementos
de higiene deben estar al alcance de todos (agua, lavabos, jabdén, papel, toallas,
etc.). (iii) Cada momento debe ser grato: Propiciar actividades que permitan el
aprendizaje y aplicacion de hdbitos de higiene a través de contenidos conceptuales,
procedimentales y actitudinales que favorezcan el desarrollo del nifio/a y
adolescente. (iv) Ser creativo e innovador: Si un método o sistema para crear
habitos higiénicos no da resultado, se debe ser paciente y creativo, innovar en
técnicas motivadoras para lograr la salud integral en el nifo/a y adolescente. (v)
La infancia es la mejor etapa para que los nifios aprendan comportamientos
higiénicos y los apliquen durante el resto de sus vidas. Silos ninos/as y adolescentes
son involucrados en el proceso de desarrollo como participantes activos, pueden
llegar a ser agentes de cambio dentro de las familias y un estimulo para el
desarrollo de la comunidad.

Articulo 75°. Prevencidn frente al consumo de sustancias psicotrépicas.

Desde la conceptualizacién cldsica de la promocion de la salud (prevencion
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primaria, secundaria y terciaria) donde lo fundamental es evitar la

apariciéon del fenémeno, asi como los riesgos asociados y el deterioro de
la salud, se han propuesto diversas maneras de abordar el consumo de SPA, sin
embargo, se ha visto la necesidad de complementar y ampliar los alcances de este
enfoque ya que la dindmica del fendmeno hace evidente la necesidad de replantear
y buscar nuevas alternativas. De esta manera podemos encontrar una
conceptualizacion relativamente mds reciente que propone que las acciones
preventivas se orientan segun la poblacién, con un enfoque mds amplio sobre los
riesgos asociados al consumo. Para ello, el departamento de psicologia ofrece
escuelas para padres, estudiantes y funcionarios, con el fin de que sean los

principales agentes educativos en esta instancia.

Articulo 76°. Prevencion universal.

La prevencion universal seria aquella que puede dirigirse a todos los adolescentes,
beneficidndose a todos por igual. Son perspectivas amplias, menos intensas y
menos costosas que otras que se orientan a conseguir cambios de comportamiento
duraderos. Se incluirian en estos programas aquellos programas preventivos
escolares que tratan de fomentar habilidades y clarificar valores. Se dirige a
grandes comunidades y grupos sociales como entornos educativos e instituciones
con el fin de promover la salud y evitar el inicio del consumo de SPA, reforzando
factores protectores, potenciando la calidad de vida a través de la participacién
activa de agentes socializadores como la familia, la escuela y la comunidad en
general.

Articulo 77°. Prevencion selectiva.

La prevencion selectiva, es aquella que se dirige a un subgrupo de adolescentes que
tienen un riesgo de ser consumidores mayores que el promedio de los adolescentes.
Se dirigen a grupos de riesgo. Dirigida a personas que se encuentran en situacion
de riesgo y vulnerabilidad al consumo de SPA debido a la cercania a actores que
pueden facilitarles el acceso y el consumo de SPA. Se trabaja en la modificacion de
estas condiciones a partir del fortalecimiento de capacidades y competencias para
la toma de decisiones y asi, disminuir el riesgo y la vulnerabilidad al abuso de SPA.
Articulo 78°. Prevencion indicada.

La prevencidén indicada es mds intensiva y mds costosa. Se dirige a un subgrupo
concreto de la comunidad que suelen ser consumidores o que ya tiene problemas
de comportamiento, dirigiéndose tanto a los que ya son consumidores como a los
que son experimentadores”. Su fin es modificar factores de riesgo en poblaciones
donde se presenta la problematica de uso y abuso de SPA. Se tienen en cuenta las
condiciones particulares tanto individuales y grupales de cada caso a intervenir

para evitar la transicidon hacia el consumo de otras sustancias de mayor riesgo.
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Articulo 79°. Factores de riesgo asociados.

Los principales factores de riesgo asociados al consumo de SPA pueden
definirse como: el policonsumo, es decir el consumo simultdneo de varias SPA; la
experimentacidon con sustancias sintéticas de las que se desconoce su calidad,
concentraciéon y composicion; el uso indebido de medicamentos, psicofarmacos,
esteroides y anabdlicos; el consumo de bebidas energizantes simultaneo con
alcohol; el consumo de alcoholes de fabricaciéon artesanal; el transito a nuevas vias

de administracion como la inyeccion.

CAPITULO SEXTO - PAUTAS DE PRESENTACION PERSONAL

Articulo 80°. De la Presentacion Personal

Mi presencia en el Liceo se debe caracterizar por la excelente presentacion, de
acuerdo con los uniformes y cédigo de vestimenta estipulados en el cédigo de
vestuario.

Articulo 81°. Uniforme diario masculino

(i) Camisa blanca cuello corbata con las letras LH bordadas(ii) Corbata negra con
raya blancay roja. (iii) Saco de lana gris con escudo, con borde rojo, blanco y negro,
segun modelo. (iv) Pantalén negro de lino - No jean ni otros materiales. (v) Zapato
de material, completamente negro. (vi) Chaqueta impermeable gris con escudo
segun modelo (opcional). (vii). (Primaria y bachillerato). Bufanda negra o gris
(Opcional).

Articulo 82°. Uniforme diario femenino

(i) Blusa blanca cuello corbata con las letras LH bordadas. (ii) Corbata negra con
raya blanca y roja (Primaria); corbata de lazo negra con raya blanca y roja
(bachillerato). (iii) Saco gris con escudo con borde rojo, blanco y negro, segun
modelo. (iv) Jardinera gris escocesa con lineas rojas, segun modelo 6 pantalén
negro segun modelo con medias negras (v) Bufanda negra o gris (opcional). (vii)
Media/media blanca o media pantalén blanca, zapatos colegiales negros de hebilla
tipo “Mafalda”. (viii) Chaqueta impermeable gris con escudo segun modelo -
(Opcional.)

Articulo 83°. Uniforme para Educacién Fisica

(i) Pantaloneta gris con escudo a la derecha, camiseta polo blanca segin modelo.
(ii)Sudadera segun modelo (pantalén gris con raya roja bota recta) escudo a la
izquierda. Buzo capota gris con el nombre de Liceo bordado. (iii) Tenis

completamente negros, medias blancas tobillera.
Paragrafo 1: No se podrdn combinar los elementos del uniforme.

Pardgrafo 2: La jardinera serd de uso obligatorio para los dias de uniforme de gala

que corresponde al primer dia del ciclo que la estudiante no tenga Educacion para
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la salud, TKD o Danzas

Paragrafo 3: Los estudiantes deben llevar el cabello limpio, aseado y
bien presentado, sin todo aquello que no pertenezca al uniforme establecido por el
Colegio. Pero podrdn utilizar accesorios pequefios en armonia con el uniforme que

les permitan recoger el cabello.

Paragrafo 4: La institucion desestimula el uso de esmaltes coloridos o cualquier
alteracién artificial del cuerpo como el uso de piercings, tatuajes, tinturas de
cabello, entre otros, puesto que dichas alteraciones atentan contra la salud de los
estudiantes que son menores edad cuya proteccion e integridad estd confiada al

Colegio.

Paragrafo 5: En el caso de incumplimiento del presente articulo se llamard a la

familia del estudiante, quien deberd hacer cumplir la norma de manera efectiva.

Pardgrafo 6: El liceo permite que las nifas utilicen esmalte blanco y transparente

(Estilo Frances)

Pardagrafo 7: Los nifios de preescolar (Pre- kinder, kinder y transicion solamente

utilizan sudadera y delantal segun modelo)

CAPITULO SEPTIMO - ESTIMULOS Y SANCIONES (ACCIONES FORMATIVAS).
Articulo 84°. Estimulos

El LICEO HYPATIA otorgard incentivos, premios y estimulos a los estudiantes que se
distingan por su desempenfo transcendental y su crecimiento significativo en busca
del ideario propuesto por el Liceo, citado en este Manual. Concederd a sus alumnos
los siguientes estimulos:

1. Exaltacién publica durante el homenaje a los Simbolos Patrios.

2. lzar el Pabellén Nacional y/o del LICEO HYPATIA, bien sea por méritos

institucionales, o por talentos particulares.

3. Mencién de Honor por Excelencia académica a quienes hayan logrado un

desempeno académico trascendental como nota definitiva del ano (rendimiento
superior; es decir no inferior a noventa y dos 92 puntos sobre 100) y una convivencia
impecable (que no haya presentado dificultades de comportamiento ni relacional,
dentro y fuera de la institucidn en su representacién) y dar cuenta de un amplio
sentido de pertenencia institucional.

4. Medalla del LICEO HYPATIA, otorgada a aquel estudiante de grado 11 que mds

se aproxime al ideario institucional.

5. Mencioén al estudiante auténomo y participativo del Liceo Hypatia, otorgado

al estudiante que al finalizar el afio haya concretado propuestas excepcionales y
participado con excelencia de eventos internos y externos, nacionales e
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internacionales, por voluntad propia o mérito, en representacion a la
institucion.

6. Promocidn anticipada, prescrita por los érganos institucionales competentes

y contemplados por la Ley General de Educacién. El Liceo Hypatia favorece a los
estudiantes cuyos resultados han estado permanentemente en el rango de la
excelencia y que, por aptitudes reconocidas, manifiesta la capacidad de adelantar
su proceso educativo.

7. Cuadro de Honor, se otorga a la terna de estudiantes cuyos resultados

superan a la totalidad de resultados del curso, y al mejor promedio de los tres.

8. Participacion en el programa de articulacion con la educacion superior.
9. Presentacion de distincién por excelencia académica:
a. Los estudiantes del grado Transicién presentardn en equipo una obra teatral

en donde mostrardn en qué se destaca cada uno, a partir de alli, se haran las
distinciones a cada uno durante la ceremonia de graduacion. Esta distincion es el
reconocimiento de las habilidades mds destacadas en cada una de las dreas.

10.  Otros que determine el Consejo Directivo.

Paragrafo 1: Los estudiantes que logren “mencion de honor por excelencia
académica”, gozardn del beneficio de exencion del pago de la segunda pension del
ano inmediatamente consecutivo, siempre y cuando se encuentre a Paz y Salvo
hasta el mes anterior a este beneficio. En caso de haber mds de un beneficiario por
curso, éste se otorgard a quien, ademds, tenga un récord mds alto de

participaciones en representacion nacional e internacional del Liceo.

Pardgrafo 2: El estudiante que obtenga mejor proyecto para la excelencia con el
puntaje mds alto de cada uno de los cursos participantes T, 4, 8 y 11 se hard
acreedor a matricula de honor gratuita para el grado siguiente, salvo que esté
cursando el Grado Undécimo, en cuyo caso obtendrd una suma de dinero
equivalente al costo de la matricula aprobada por el CONSEJO DIRECTIVO para
el Grado Undécimo durante el siguiente afo lectivo, auxilio educativo que se
otorgard para ayudar a sufragar los costos universitarios del beneficiario. Todo
esto sin perjuicio de otros beneficios a los que se haya hecho acreedor. Los

proyectos para la excelencia se describen en el adendo.

SECCION PRIMERA - De las Faltas Disciplinarias

Articulo 85°. De las faltas - Clases de Faltas

Se consideran faltas el incumplimiento de los deberes, el irrespeto de los derechos
ajenos y/o las violaciones a las prohibiciones. Segun su dmbito de ocurrencia, el
LICEO HYPATIA clasifica las faltas como:

1. Disciplinarias
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1.
2.
3.

2. Académicas.

Segun su gravedad, las clasifica como:
Leves
Graves

Muy Graves

Articulo 86°. De las faltas disciplinarias leves (Tipo I)

Se consideran faltas disciplinarias leves todas las infracciones a los derechos vy

deberes contemplados en este manual, salvo las que expresamente hayan sido

calificadas como faltas graves o muy graves. Adicionalmente, se considera una

falta leve asistir a clases mediado por la tecnologia cuando esto no cumple con la

normativa vigente para otorgar este permiso o bien presencial, en caso de tener

asignacién en casa por alternancia.

Pardgrafo: Nosotros como Liceo acatamos la indicacion del M.E.N. Y MinSalud

para la alternancia y presencialidad.

Articulo 87°. De las faltas disciplinarias graves (Tipo Il)

Se consideran faltas disciplinarias graves, las siguientes:

1.
2.
3.

10.

1.

La acumulacién o reincidencia en faltas leves.

El incumplimiento de compromisos y acuerdos previamente establecidos.

Danar el material de ensefanza, enseres, equipos, instalaciones o dotaciones

del LICEO HYPATIA.

Fumar dentro del LICEO HYPATIA, o fuera de él con el uniforme.

Llevar, distribuir, vender, alquilar u observar dentro del LICEO HYPATIA

cualquier tipo de material pornogrdfico.

Consumir bebidas alcohdlicas dentro del LICEO HYPATIA, o fuera del

establecimiento portando el uniforme.

Consumir estupefacientes, alucinédgenos o sustancias psicotrépicas dentro o

fuera del LICEO HYPATIA.

El porte de cualquier tipo de armas corto punzantes o contundentes tales

como manoplas, navajas, chacos, aerosoles, paralizantes y alergentes.

Hurtar utiles escolares, libros, cuadernos o cualquier otro objeto de propiedad

del LICEO HYPATIA, de algin miembro de la Comunidad Educativa o de

cualquier otra persona.

Bromear con los bienes ajenos dentro del Liceo, simulando su extravio o

sustrayendo de la esfera de custodia de su propietario, asi sea de manera

transitoria y sin el dnimo de apoderarse de ellos.

Sustraer clandestinamente o mediante enganos articulos de la cafeteria o
71




LICEC HYPATIA LICEO HYPATIA

@
A D

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Educamos para la Cultura de la Autogestion. “Pensamos, Sentimos, Decidimos y Actuamos con
Calidad”
CORPORACION EDUCACIONAL HYPATIA S.A.S. NIT. 830.000.463-8 — DANE 311001065420
Licencia de Funcionamiento N°004519 — Diciembre 01 de 1989. Aprobacién Oficial B.S. 1278 del 20 Agosto de 1990, 3608 del 11 de Diciembre 1992.
Preescolar y Ratificacion de las Resoluciones anteriores 110202 del 10 de Julio del 2.014

tienda escolar del LICEO HYPATIA, o engafar a los empleados de la
misma al momento de efectuar el pago.
Salir del LICEO HYPATIA o ingresar al mismo fuera de los horarios respectivos,
sin el permiso previo y expreso de los directivos docentes, o mediante la

utilizacion de artificios o enganos.

Adelantar o prolongar injustificadamente los periodos de vacaciones sin la
previa autorizacion de las directivas del LICEO HYPATIA, adn con el
consentimiento de los padres de familia, representantes legales o acudientes.
Agredir fisica, verbalmente o mediante gestos, burlas o cualquier tipo de
lenguaje verbal, no verbal o paraverbal a un miembro de la comunidad
educativa.

Injuriar, calumniar o difamar a cualquier miembro de la Comunidad Educativa
del LICEO HYPATIA. 16. Sustraer, adulterar, alterar o falsificar documentos
tales como evaluaciones, informes, firmas o cualquier otro tipo de elementos
utilizados en los procesos formativos y/o académicos del LICEO HYPATIA.
Inducir a otros miembros de la comunidad educativa al incumplimiento o
violacion de los derechos, obligaciones y deberes contemplados en la Ley y en
este Manual de Convivencia.

Participar en rifas callejeras portando el uniforme o distintivos del LICEO
HYPATIA.

La continua inasistencia al LICEO HYPATIA, la permanente llegada tarde,
omision de cdmara (en caso de asistencia virtual), sin una excusa avalada por
las directivas de la institucidn y el no estar oportunamente en el lugar que le
corresponde segun el horario de clases o segun la programacién de actividades
especiales virtuales o presenciales.

Participar e inducir a otros en eventos en contra de la honra de las personas
mediante el uso de los medios multimediales y las tecnologias de la
informacién y la comunicacién (Tics), el internet o cualquier otro medio
informatico.

Incurrir hasta por dos veces en el uso no permitido del celular o aparatos
electronicos.

Sustraccidn, alteracion o falsificacion de documentos tales como: informes,
exdmenes, valoraciones, firmas o cualquier otro elemento utilizado en el
proceso formativo del estudiante.

Hurto en propiedad ajena y/o documentos confidenciales o de reserva para la
institucion como informacion sistematizada, software especializado, planillas

de notas y libros de control.
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23. Conformar o hacer parte de pandillas o bandas dentro o fuera de
la institucion con fines delictivos o para crear un mal ambiente escolar.
24. Acosar, provocar, abusar y violentar psicolégica, fisica y/o sexualmente a
cualquier miembro de la comunidad educativa.
25. Estallar petardos, papeletas, fésforos u otros artefactos en las dependencias
del Liceo o en sus alrededores que perturben el trabajo escolar.
26. Operar mdaquinas, herramientas o equipos que no han sido autorizados o
realizar con ellos trabajos distintos a los asignados.
27. Atentar contra la propiedad ajena por simple broma.
28. Publicar escritos andénimos en contra de la institucidon, profesores o
companeras.
29. Incurrir en chantaje o acoso moral, sexual o econdmico en contra de cualquier
miembro de la comunidad educativa.
30. Portar o distribuir propaganda subversiva.

Paragrafo 1°. La reiteracion en la comision de una falta grave, o la comision de

varias faltas graves que den lugar a un unico proceso disciplinario, serd considerada

falta gravisima.

Articulo 88°. De las Faltas Disciplinarias Muy Graves (Tipo lll)

1.

La reincidencia en faltas graves, por tratarse de un reiterado desacato al
Manual de Convivencia.

La comision de conductas tipificadas como delitos o infracciones de policia,
dentro o fuera del Liceo

El incumplimiento de compromisos o acuerdos suscritos en actas de
compromiso.

Portar, distribuir o comercializar sustancias prohibidas tales como
medicamentos no prescritos, bebidas alcohdlicas, estupefacientes vy
sustancias psicotropicas; o incitar a otros miembros de la Comunidad
Educativa a su consumo.

El porte de armas de fuego o el uso de cualquier tipo de arma dentro

del LICEO HYPATIA.

Atentar contra la vida de cualquier miembro de la Comunidad
Educativa.

Causar intencionalmente lesiones corporales o psicolégicas a cualquier
miembro de la comunidad educativa, dentro o fuera del Liceo

El hurto o sustracciéon de material confidencial o de reserva para la institucién,
tal como informacioén sistematizada, libros de control, anecdotarios, registros

de valoracién de rendimiento escolar u otros similares y confidenciales.
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9. La continua inasistencia al LICEO HYPATIA o falta de compromiso,
la permanente llegada tarde, atender virtualmente sin cdmara ni
participacion, y el no estar oportunamente en el lugar que le corresponde
segun el horario de clases o segun la programaciéon de actividades especiales,
siempre que haya sido previamente sancionada como falta grave.
10. Incurrir hasta tres veces en el uso no permitido del celular o aparatos
electrénicos.

SECCION SEGUNDA - De las Faltas Académicas

Articulo 89°. De las Faltas Académicas Leve (Tipo I)

1. No presentar tareas ni trabajos, evaluaciones formativas y/o sumativas de
acuerdo con las condiciones y fechas establecidas o no cumplir con los deberes.

2. No trabajar atentamente en clase y/o no cumplir con los pardmetros
establecidos para el proceso formativo en clase, que le hayan sido asignadas por
el docente.

3. No participar activamente y tomar apuntes en clase (independientemente
del entorno: presencial o mediados por la tecnologia), contraviniendo las
indicaciones que en tal sentido le imparta el docente.

4. No llevar a clase los utiles escolares requeridos e indispensables para el
cabal aprovechamiento de la misma.

5. Obtener calificacién baja en tres (3) o mds asignaturas durante un periodo
académico, por falta de responsabilidad frente a sus compromisos académicos,
segun conceptos documentados en el anecdotario, emitidos por tres (3) o mads
docentes que le dicten clase.

6. No cumplir con rutinas y/o deberes.

Articulo 90°. De las Faltas Académicas Graves (Tipo Il).

1. Reincidir tres (3) o mds veces en faltas académicas leves.

2. Hablar, hacer ruidos, utilizar objetos, aparatos y accesorios innecesarios,
adoptar actitudes, posturas, ademanes, gestos y sefales durante exdmenes y
evaluaciones, que a criterio del docente impidan garantizar la objetividad,
honestidad y transparencia de las pruebas.

3. La inasistencia injustificada a las evaluaciones o las actividades de
recuperacion, dentro del trimestre y al final de afno en Remediales.

4. Obtener calificacién baja en (3) o mds dreas durante dos periodos
académicos, por falta de responsabilidad frente a sus compromisos académicos,
segun conceptos documentados, emitidos por tres (3) o mds docentes que le
dicten clase.

Articulo 91°. De las Faltas Académicas Muy Graves (Tipo Ill).

1. Reincidir tres (3) o mds veces en faltas académicas graves.
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2. Incurrir en fraude, plagio o colusién dentro de cualquier trabajo o

actividad académica, o dar o recibir en préstamo tareas, trabajos y
talleres. La estimacion de la falta se determinard de conformidad al porcentaje de
plagio comprobado, donde si supera el 50% se entenderd como una falta muy grave
directamente. Para mds informacion, dirigirse al ANEXO # 5 Politica de probidad
académica.

3. Obtener calificacién baja en tres (3) o mds asignaturas durante tres periodos
académicos, por falta de responsabilidad frente a sus compromisos académicos,
segun conceptos documentados en el anecdotario, emitidos por tres (3) o mas
docentes que le dicten clase.

4. La apropiacidn o presentacién abusiva e indebida de tareas, cuadernos,

trabajos y talleres ajenos, sin el consentimiento de su autor o duefio.

SECCION TERCERA - De las Sanciones, procedimientos y acuerdos (DEBIDO
PROCESO)

Articulo 92°. Para Faltas Disciplinarias o Académicas Leves (Tipo 1)

1. Reflexién en el anecdotario.

2. Luego de tres reflexiones con cualquier docente y en cualquier espacio
académico y/o institucional, cita entre el tutor, el estudiante y el padre de familia;
esto también quedard registrado en el anecdotario, en donde se establecerdan
acuerdos del estudiante, de la familia, y del colegio.

3. Reunién de nivel con el estudiante para evaluar los acuerdos y posterior registro
de la evaluacién en el anecdotario.

4. Si se supera la falta, cierre de registro en el anecdotario; de lo contrario, el
estudiante serd acreedor de la cartilla de seguimiento.

NOTA: La cartilla de seguimiento es un instrumento disenado por el colegio para
que el estudiante registre su comportamiento, actitud y desempeno en cada una
de sus clases, semana a semana, y concluye en la citacién semanal con la familia
o acudiente para hacer revision del proceso, siendo el estudiante el primer y unico
responsable de ello y, por ende, quien debe darle solucién a la situacién en
conflicto.

5. Cita entre el tutor, el estudiante y la familia o acudiente, quedando registrada
en el anecdotario.

6. Sino se supera la dificultad, se procederd a reuniones frecuentes con el tutor,
y remision a psicologia.

7. En caso de persistir un comportamiento, que no esté acorde con el perfil se
aplicara el manual de convivencia en el capitulo de sanciones y serd la lider de
bienestar y convivencia quien, en conjunto con el tutor del curso, conociendo el

caso, procederd a aplicar la sancidn correspondiente y/o a citar al comité de

75




LICEO HYPATIA LICEO HYPATIA
Educamos para la Cultura de la Autogestion. “Pensamos, Sentimos, Decidimos y Actuamos con

® Calidad”
CORPORACION EDUCACIONAL HYPATIA S.A.S. NIT. 830.000.463-8 — DANE 311001065420
ﬁ @ Licencia de Funcionamiento N°004519 — Diciembre 01 de 1989. Aprobacién Oficial B.S. 1278 del 20 Agosto de 1990, 3608 del 11 de Diciembre 1992.
Preescolar y Ratificacion de las Resoluciones anteriores 110202 del 10 de Julio del 2.014

Convivencia Escolar para que conozca del caso y si asi lo amerita, se

remita al Consejo Directivo para la decisién final.

8. En caso de persistir el bajo rendimiento académico, se aplicard el manual de
convivencia en el capitulo de sanciones y serd la Coordinadora académica quien,
en conjunto con el tutor del curso, conociendo el caso, procederd a aplicar la
sancion correspondiente y/o a citar a la comisidén de evaluacién y promocion para

que conozca del caso y genere nuevos acuerdos

Paragrafo 1: Se le dard tratamiento de falta leve a aquella falta grave en la que
concurran exclusivamente circunstancias de atenuacion (Art. 96).

Paragrafo 2: El funcionario competente para la imposicion de una sancion podrd
discrecionalmente prescindir de la misma e ignorar la falta, siempre y cuando
concurran circunstancias de atenuacion (Art.96). Pero en todo caso dejard
constancia de ello en el anecdotario.

Paragrafo 3: La aplicacion de sanciones frente a faltas académicas leves, no
eximird al sancionado de las respectivas calificaciones negativas. (Nota minima de

acuerdo con el Sistema Institucional de Evaluacién y Promocion)

Articulo 93°. Para Faltas Disciplinarias o Académicas Graves (Tipo Il)

1. Amonestacion verbal, reflexiéon del estudiante y compromiso consignados en
anecdotario, y con citacion de padres por parte del tutor y el lider de bienestar y
convivencia, que deberdn firmar todos los asistentes, con la advertencia escrita
de que el incumplimiento del compromiso ocasionard una falta muy grave.

2. Suspension de las actividades educativas por un dia en las instalaciones del
colegio para llevar a cabo un proceso de reflexién-accién coherentes con el hecho
para generar la enmienda pertinente, asumiendo las consecuencias académicas

que eventualmente se deriven de ello. Esta sancién no aplica frente a faltas

académicas.

3. Remisién a psicologia, en cualquier caso

Pardagrafo 1: El consejo académico ocasionard adicionalmente la asignacion de la

nota minima de acuerdo con el Sistema Institucional de Evaluaciéon y Promocidn,

en la respectiva evaluacion formativa o sumativa que corresponda a la fecha de

la sancidén.

Articulo 94°. Para Faltas Disciplinarias y/o Académicas Muy Graves (Tipo lll)

1. Atencién Inmediata: Una vez detectado el conflicto, la primera actuacién
serd detener la actividad o motivo que lo estd causando. Cualquier miembro de la

comunidad educativa que presencie los hechos deberd intervenir, evitando un
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peligro y de inmediato reportard al tutor quien, a su vez, reportard de
inmediato al lider de bienestar y convivencia.
2. El lider de bienestar y convivencia adoptard medidas de proteccion para los
estudiantes involucrados e informard inmediatamente a la Rectora. En caso de
dafio al cuerpo o a la salud, se garantizard la atencién inmediata a la persona
afectada en la enfermeria y de ser necesario rapidamente se hard la remisién a
entidades de salud, haciendo seguimiento de las acciones y de la evolucién de la
persona afectada.
3. Informar a los padres: De manera inmediata se comunicard a los padres de
familia o acudiente las medidas tomadas para el manejo de la situacién, dejando
constancia.
4. Denuncia: Las situaciones consideradas presuntos delitos. La Rectora como
presidente del Comité de Convivencia de manera inmediata pondrd la situacion en
conocimiento a las autoridades competentes para quienes se dejard constancia en
acta de recepcion de situaciones.
5. Citacion Extraordinaria al Comité de Convivencia Escolar: Se citard a los
integrantes del comité de convivencia escolar para que tengan conocimiento de la
situacion y se dejard constancia a través de acta.
6. El presidente del Comité Escolar de Convivencia informarad a los participantes
en el comité, de los hechos que dieron lugar a la convocatoria, guardando reserva
de aquella informacién que puedan atentar contra el derecho a la intimidad y
confidencialidad de las partes involucradas, asi como del reporte realizado ante la
autoridad competente.
7. Adoptard, de manera inmediata, las medidas propias del establecimiento
educativo, tendientes a proteger dentro del dmbito de sus competencias a la
victima, a quien se le atribuye la agresién y a las personas que hayan informado o
hagan parte de la situacién presentada, actuacion de la cual se dejard constancia.
8. El presidente del Comité Escolar de Convivencia reportard la informacion del
caso al aplicativo que para el efecto se haya implementado en el Sistema de
Informacién Unificado de Convivencia Escolar.
9. Los casos sometidos a este protocolo serdn objeto de seguimiento por parte
del Comité Escolar de Convivencia, de la autoridad que asuma el conocimiento y
del Comité municipal, distrital o departamental de Convivencia Escolar que ejerza
jurisdiccidn sobre el establecimiento educativo en el cual se presenté el hecho.
10.  Seguimiento a los implicados: Los casos sometidos a este protocolo serdn
objeto de seguimiento por parte del Comité de Convivencia, de la autoridad que
asuma el caso y del Comité Municipal de Convivencia Escolar. La Instituciéon hara
seguimiento de acuerdo con las indicaciones dadas por la autoridad responsable

del caso.
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11. Determinar estrategias o campafas de prevencién, con el fin de
evitar en el futuro estas situaciones, asi mismo este Comité

recomendard qué sancion se aplicara al (los) estudiante (s) responsables.

12.  Matricula de Observacién: Esta Matricula se firmard por un periodo de un
(1) trimestre. El no cumplimiento estricto de los deberes y recomendaciones que
motivaron la matricula de observacion, dard lugar a la pérdida de cupo para el
siguiente ano lectivo.

13.  Pérdida de cupo para el siguiente aino lectivo. El no cumplimiento estricto

de los deberes y recomendaciones que motivaron la pérdida de cupo para el

siguiente ano lectivo, dard lugar a la cancelacién de matricula.

14.  Cancelacion de la matricula: Es la mdaxima sancién, aplicable por reiterado
desacato a los términos contenidos en la matricula de observacion.

Paragrafo 1: La desescolarizacion no serd aplicada como sancién, pero
discrecionalmente podrd ser acordada con los padres o acudientes del estudiante
disciplinable, para evitarle a éste la imposicion de una medida mds drdstica. Se
recomienda su aplicacion cuando el consejo académico sugiera la conveniencia de
trasladar al estudiante a otro ambiente escolar y se dificulte matricularlo en otra
institucion educativa. La desescolarizacion implica el cambio de colegio durante
el siguiente ano lectivo.

Paragrafo 2: Si en cualquiera de las situaciones a las que hace referencia el Articulo
40 del decreto 1965 de 2013 (hoy compilado en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema
Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los Derechos
Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la
Violencia Escolar) se evidencia una vulneracion de los derechos de los nifios, nifas
y adolescentes involucrados en el hecho, el Presidente del Comité Escolar de
Convivencia deberd poner la situacion en conocimiento de Ila autoridad
administrativa competente con los soportes de las acciones previas adelantadas,
para que éstas, después de la verificacion pertinente, adopten las medidas a que
haya lugar, conforme a lo dispuesto en el Articulo 50 y siguientes de la Ley 1098 de
2006. Lo anterior, sin perjuicio de que el establecimiento educativo continue con el
procedimiento necesario para restablecer el clima escolar.

Pardagrafo 3: Para las situaciones constitutivas de presuntos delitos por parte de
menores o mayores de edad, las investigaciones, interrogatorios y demds
actuaciones serdn adelantados por las autoridades y drganos especializados del
sistema de responsabilidad penal de menores o de adultos, segun se trate, a fin de
evitar vulneracion de derechos fundamentales de los involucrados y de incurrir en

extralimitacion de funciones.

Articulo 95°. De la Expulsion.
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Dependiendo de las circunstancias como se produzca una falta muy
grave, en la cual existan causas de agravacion evidente tales como:
peligro comun, manifestacion clara de obrar de mala fe, voluntad manifiesta de
querer causar dano, la Rectora o el/la delegado/a a cargo, podrd aplicar como
sancion la expulsion inmediata del alumno, previa consulta al Consejo Directivo.
Articulo 96°. De las Causas de Atenuacion
1. Haber observado excelente conducta y comportamiento anterior y no haber
tenido llamadas de atencidn.
2. Haber sido inducido u obligado a realizar el hecho.
Articulo 97°. De las Causas de Agravacion
1. Lareincidencia en el incumplimiento de deberes.
2. El efecto perturbador o nocivo de la conducta para el LICEO HYPATIA.
3. La premeditacién o la complicidad en la ejecuciéon de la falta.

4. La mala fe o el deseo de causar dano.

CAPITULO OCTAVO - PROCEDIMIENTO PARA APLICAR ESTIMULOS Y SANCIONES
(ACCIONES FORMATIVAS).

Articulo 98°. Del Conducto Regular.

Para la solucién de los desacuerdos o conflictos que los alumnos y los padres de
familia tengan frente a los docentes o directivos, se seguird el conducto regular en

el siguiente orden:

Docente

Tutor de curso

. Lider de bienestar y convivencia.

Comité de Convivencia o Consejo Académico, segun sea el caso

Rectora

(o NI B N S

Consejo Directivo

Articulo 99°. Medios de Impugnacién y Consulta

1. Recurso de Reposicion

e Procedencia: Podrd interponerse contra cualquier acto cometido por un docente
o directivo docente siempre y cuando se invoque una violacién manifiesta a la
Ley, al Manual de Convivencia, o al PEI.

e Oportunidad: Sélo podrd intentarse el recurso de reposicion por parte del

interesado y dentro de los tres (3) dias siguientes al conocimiento del acto que
se impugna.
o Trdmite:
i. Se deberd presentar por escrito y con la firma del interesado y/o su acudiente,

ante el mismo funcionario que cometié el acto recurrido
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ii. Radicado del escrito de impugnacién ante el funcionario
respectivo, se tendrdn cinco (5) dias para fallar el recurso, mediante
escrito motivado.
2. Recurso de Apelaciéon
° Procedencia: Podrd interponerse ante el superior del funcionario que cometié
el acto impugnado en los siguientes casos.
i.Contra la resolucién que disponga la expulsiéon de un alumno.
ii.Contra la resoluciéon que disponga la cancelaciéon de matricula de un alumno.
iii.Contra la resolucion que disponga la perdida de cupo para el siguiente ano lectivo.

° Oportunidad: El recurso de apelaciéon podrd intentarse como subsidiario al

de reposicion y dentro del mismo término consagrado para este ultimo; también
podrd intentarse de manera independiente dentro de los tres (3) dias siguientes al
conocimiento del acto impugnado o de la notificacién del fallo de reposicion.
Paragrafo. De conformidad al principio de garantia de derechos se permitird la
figura procesal de la renuncia a términos, la cual deberd ser presentada por quien
esté legitimado en activa y deberd constar por escrito.

Articulo 100°. De la Competencia.

Serdn competentes para la aplicacion de correctivos y sanciones, al igual que para
adelantar el debido proceso que corresponda, las siguientes autoridades
disciplinantes institucionales:

1. El Consejo Directivo, en cuarta (4a) instancia, conocerd de las faltas muy
graves y partiendo del andlisis hecho por el Comité de Convivencia Escolar, tomara
la decision definitiva.

2, El comité disciplinario conocerd en cuarta (4a) instancia de las faltas muy
graves y remitird al Comité de Convivencia Escolar para su andlisis.

3. El Rector conocerd en segunda (3°) instancia de las faltas muy graves y de
las faltas graves.

4. El Lider de tutores y de convivencia, conocerd en segunda (2°) instancia de
las faltas graves y muy graves y del incumplimiento de los compromisos de las
faltas leves.

5. El tutor de curso conocerd siempre en primera (1a) instancia, las faltas leves
y todo tipo de faltas que incurra un estudiante de su curso. Dependiendo del
incumplimiento de los compromisos, o de que sea una falta grave o muy grave

remitird el caso a la segunda instancia es decir el lider de bienestar y convivencia.

CAPITULO NOVENO - PROCEDIMIENTO PARA SOLICITUDES Y RECLAMOS

Articulo 101°. Mecanismos de atencion.
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Instancias, procedimientos y mecanismos de atencién y resolucion de
reclamaciones sobre la evaluacion y promocion por parte de estudiantes
y/o padres de familia.
1. Instancias:
a. Primera:Docente y estudiante, quien a su vez informard al tutor y se dejara
registro en anecdotario.
b. Segunda: Estudiante, tutor y padre de familia o acudiente y se dejard registro
en anecdotario.
c. Tercera: Lider de bienestar y convivencia, tutor, estudiante y padre de familia
o acudiente, y se dejard registro en anecdotario.
d. Cuarta: Comision de evaluacion y promocion / Consejo académico / Comité de
convivencia (segun corresponda), y se dejard registro en anecdotario.
Quinta: Rector o su delegado
Sexta: Consejo Directivo

Procedimientos:

a N+~ oo

Para pasar a la instancia posterior, se debe haber agotado las demas

instancias.

b. Cada instancia deberd dejar registro en el anecdotario del estudiante, el cudl
actuard como acta de reunidén y acuerdos.

c. El anecdotario debe quedar firmado por todos los participantes de cada
reunion.

d. Para acceder a las citas con el tutor u otra instancia, basta con hacer la
solicitud por la via oficial determinada al comienzo del afio.

e. Sila queja se radica por escrito, esta serd respondida de forma escrita por la

instancia correspondiente de acuerdo con los registros del anecdotario, en un

plazo no mayor a ocho (8) dias habiles.

Articulo 102°. Informes o quejas.

Cualquiera de las partes involucradas en una situacion que afecte la convivencia
escolar, o los padres o madres de familia o acudientes, o cualquier otra persona,
pueden informar o presentar queja ante la secretaria de educacién distrital, a la
que pertenezca el establecimiento educativo donde se generd la situacién; sobre
los casos en los cuales las autoridades educativas o los funcionarios responsables
no adelanten las acciones pertinentes, no adopten las medidas necesarias o éstas
sean desproporcionadas, o apliquen el protocolo equivocado respecto de
situaciones que afecten la convivencia escolar y el ejercicios de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos. Recibida la informacién o la queja la entidad
adelantard las acciones a que hubiere lugar e informarad a las autoridades que se

requieran a fin de verificar y solucionar de fondo la situacion informada.
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CAPITULO DECIMO - DEL GOBIERNO ESCOLAR.

Articulo 103°. Definicion - Gobierno escolar.

Todos los establecimientos educativos deberdn organizar un gobierno para la
participacion democrdtica de todos los estamentos.

Articulo 104°. El Gobierno Escolar comunidad educativa, segun lo disponen el
Articulo 142 de la Ley 115 de 1994, la Ley 715 de 2001 el Articulo 68 de la Constitucién
Politica y los Articulos 19 al 25 del Decreto 1860 de 1994 (actualmente compilado en
el Decreto 1075, Articulo 2.3.3.1.4.4. Reglamento o manual de convivencia).
Conforman nuestro gobierno escolar:

Rector(a)

Consejo Directivo

Consejo Académico

Consejo estudiantil

Personeria estudiantil

Cabildante estudiantil

Consejo de padres

©® N O U A WN =

Comité de convivencia escolar

Articulo 105. Rector(a): Es la representante legal del establecimiento y ejecutora
de las decisiones del gobierno escolar, cumple entre otras, las funciones de
conformidad con lo ordenado por el Articulo 25 del Decreto 1860 de 1994 (hoy
compilado en el Decreto 1075, Articulo 2.3.3.1.5.8), quien lo encabeza y ejerce la
representacion legal y el poder decisorio, el Consejo Directivo, como el organismo
que representa a los diferentes estamentos de la Comunidad Educativa para el
estudio y toma de decisiones en el Gobierno Escolar, y Consejo Académico. Ademads
de las que establece la normatividad vigente y las que le son propias y de acuerdo
con lo establecido en la Ley 1620 de 2013 (hoy compilada en el Decreto 1075, Titulo
5 Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los
Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevencién y Mitigacion

de la Violencia Escolar). Para ver sus funciones remitirse al Capitulo Cuarto

Articulo 106. Del Consejo Directivo Es el maximo organismo de participacién de la
comunidad educativa, que asesora y acompana al Rector(a) en la orientacién
pedagdégica y administrativa del Liceo, para la adecuada implementacién y
acomodacion del PEl. Se reune de acuerdo con las exigencias de Ley, la
conveniencia que juzgue el liderazgo pedagégico y/o la Rectora, o a peticion de
alguno de sus miembros. Dicho organismo estard conformado por personas todas

con voz y voto, las cuales serdn elegidas durante los 60 dias siguientes a la fecha
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de iniciacién del ano escolar. Como instancia de participacion de la
comunidad educativa y de orientaciéon académica y administrativa del
Liceo, su principal tarea es la toma de decisiones que contribuyan al correcto

funcionamiento de la institucidn.

El Consejo Directivo del LICEO HYPATIA estara conformado por:

1. Rector(a) o su delegado, quien lo preside.

2. Dos (2) representantes de los profesores. (Uno (1) Principal y Uno (1)
Suplente.)

3. Dos (2) representantes de los padres de familia. (Uno (1) Principal y

Uno (1) Suplente.)

4. El representante de los estudiantes.

5. El Personero Estudiantil

6. Un (1) representante de los ex alumnos.

7. Un (1) representante del sector productivo local.

Paragrafo 1: En el Consejo Directivo del LICEO HYPATIA, dnicamente contardn con

voz y voto la rectora o su delegado, el representante principal de los profesores, el

representante principal de los padres de familia, el representante de los

estudiantes, el representante de los ex alumnos y el representante del sector

productivo. Los demds miembros del Consejo Directivo (Representante suplente

profesores, representante suplente padres de familia y personero estudiantil)

unicamente contardn con voz.

Articulo 107. Perfil de los miembros.

Para la designacion o eleccidon de las personas que participardn en los diferentes

organos del Gobierno Escolar y en otras instancias, tendremos en cuenta los

siguientes criterios o perfil:

1. ldoneidad ética y profesional

2. Empatia con el Proyecto Educativo Institucional

3. Expresen madurez personal y sentido de pertenencia.

4. Grado de pertenencia a la institucion

5. Promocién y participacién activa de eventos institucionales nacionales e
internacionales

6. Empatia con el ideario hypatiano

7. Disponibilidad para el servicio

8. Capacidad de liderazgo

9. Identificacion con los pilares institucionales

10. Dos (s) afnos minimo de vinculacion con la instituciéon

11.  Encontrarse a paz y salvo por todo concepto con la institucion

12. Para los educadores, estar vinculados de tiempo completo
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13. Asuman la libertad como una accidon ética, comunitaria, con
sentido de otredad y en linea con las innovaciones de la actualidad.

14. Con una mentalidad abierta a nuevas propuestas y maneras de pensar,
mostrando disposiciéon para el cambio.

15. Los estudiantes deben contar con un récord positivo, tanto a nivel académico
como de convivencia, y deben ser agentes participativos de los eventos
institucionales nacionales e internacionales.

Paragrafo 1: El profesorado y personal de administracién elegido, contard con un

suplente, que serd elegido en la misma sesion, por votacion directa y mayoria

simple. Tanto los titulares como los suplentes deben cumplir con los puntos
anteriormente mencionados.

Paragrafo 2: A las reuniones del Consejo Directivo podrd asistir, previa invitacion,

cualquier miembro de la comunidad educativa, contando exclusivamente con el

derecho a voz (no a voto).

Articulo 108. Funciones del Consejo Directivo.

El Consejo Directivo cumple entre otras, las siguientes funciones de conformidad

con lo ordenado por los Articulos 143 y 144 de la Ley 115 de 1994, los Articulos 21, 22

y 23 del Decreto 1860 de 1994 (hoy compilado en el Decreto 1075, Articulo

2.3.3.1.5.6. Funciones del Consejo Directivo) y el Decreto 1290 de 2009 en lo

concerniente a plan de estudio, evaluacién y promocién (Hoy compilado en el

Decreto 1075, capitulo 3 educacién bdsica y media. Seccion 3, Evaluacion del

aprendizaje y promocion de los estudiantes de los niveles de educacion bdsica y

media).

1. Redactar su propio reglamento y cenirse a él.

2. Reunirse ordinariamente cuatro veces al ano y extraordinariamente cuando las
circunstancias asi lo exijan, por convocatoria de la Rectora.

3. Tomar las decisiones que afecten el funcionamiento de la institucién, excepto
las que sean competencia de otra autoridad superior, tales como las reservadas
a la direccidon administrativa, por ser un establecimiento privado.

4. Servir de instancia para resolver los conflictos que se presenten entre
educadores y administrativos con los estudiantes del establecimiento educativo
y después de haber agotado los procedimientos previstos en el reglamento o
manual de convivencia.

5. Adoptar el manual de convivencia y el reglamento de la institucién.

6. Fijar los criterios para la asignacion de cupos disponibles para la admisién de
nuevos estudiantes.

7. Aprobar el plan anual de actualizacién académica del personal educador

presentado por el Rector.

84




LICEC HYPATIA LICEO HYPATIA

Educamos para la Cultura de la Autogestion. “Pensamos, Sentimos, Decidimos y Actuamos con

® Calidad”
CORPORACION EDUCACIONAL HYPATIA S.A.S. NIT. 830.000.463-8 — DANE 311001065420
ﬁ @ Licencia de Funcionamiento N°004519 — Diciembre 01 de 1989. Aprobacién Oficial B.S. 1278 del 20 Agosto de 1990, 3608 del 11 de Diciembre 1992.
Preescolar y Ratificacion de las Resoluciones anteriores 110202 del 10 de Julio del 2.014

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.
20.

8. Asumir la defensa y garantia de los derechos de toda la comunidad
educativa, cuando alguno de sus miembros se sienta lesionado.
Participar en la planeacién y evaluacién del proyecto educativo institucional,
del curriculo y del plan de estudios y someterlos a la consideraciéon de la
Secretaria de Educacion respectiva o del organismo que haga sus veces, para
que verifiquen el cumplimiento de los requisitos establecidos en la ley y los
reglamentos.
Estimular y controlar el buen funcionamiento de la institucién educativa.
Establecer estimulos y sanciones para el buen desempeno académico y social
de los estudiantes que han de incorporarse al reglamento o manual de
convivencia. En ningun caso pueden ser contrarios a la dignidad del estudiante.
Participar en la evaluacion de los educadores, directivos, educadores y personal
administrativo de la institucion.
Recomendar criterios de participacion de la institucion en actividades
comunitarias, culturales, deportivas y recreativas.
Integrar grupos de proyectos cientificos por niveles, grados, dreas y fomentar
el espiritu investigativo con enfoque pedagdgico.
Promover las relaciones de tipo académico, deportivo y cultural con otras
instituciones educativas y la conformacién de organizaciones juveniles.
Fomentar la conformacion de la Asociacion de Padres de familia y del Consejo
de Padres (Decreto 1286 de 2005 -Actualmente compilado en el Decreto 1075,
Titulo 4, participacion de los padres de familia en el mejoramiento de los
procesos educativos de los establecimientos oficiales y privados)
Reglamentar los procesos electorales previstos en el presente manual.
Aprobar las tarifas de matriculas, pensiones y otros costos educativos a partir
de los informes de presupuesto y ejecucion de la Institucion, el presupuesto de
ingresos y gastos de los recursos propios y los provenientes de pagos legalmente
autorizados, efectuados por los padres y responsables de la educacion de los
estudiantes, tales como derechos académicos, uso de libros de texto y
similares. (Articulo 9 Decreto 2253 de 1995 -Actualmente compilado en el
Decreto 1075, Titulo 2 Disposiciones Especificas Para El Sector Privado, Capitulo
2 Tarifas De Matriculas, Pensiones y Cobros Periédicos)
Levantar acta numerada y fechada de todas sus reuniones.
Desde el punto de vista disciplinario, el Consejo Directivo tendrd a su cargo la
funciéon de aplicar la sanciéon correspondiente al retiro del establecimiento,
desescolarizacién, cancelaciéon de matricula y renovacién o no de la misma, a
los estudiantes que dada la gravedad de la falta o por su desempeno académico

o disciplinario, asi lo ameriten. Cuando este Consejo haya tomado una decisién
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respecto a la sancion a aplicar, levantard el acta respectiva con base en

la cual se elaborard la resolucion Rectoral correspondiente.
Conocer de la apelaciéon de las resoluciones Rectorales que impongan
sanciones. A través de consejo directivo, servir de instancia para decidir sobre
reclamaciones que presenten los estudiantes o sus padres de familia en relacion
con la evaluacién o promocion. (Articulo 11 Decreto 1290 de 2009 -Actualmente
compilado en el Decreto 1075, capitulo 3 educacion bdsica y media. Seccién 3,
Evaluacion del aprendizaje y promocion de los estudiantes de los niveles de
educacion bdsica y media)
Analizar periédicamente los informes de evaluacién con el fin de identificar
prdcticas escolares que puedan estar afectando el desempefo de los
estudiantes, e introducir las modificaciones que sean necesarias para mejorar.
(Articulo 11 Decreto 1290 de 2009 -Actualmente compilado en el Decreto 1075,
capitulo 3 educacion bdsica y media. Seccion 3, Evaluacion del aprendizaje y
promocidn de los estudiantes de los niveles de educacion bdsica y media)
Paragrafo: Las decisiones se tomardn por mayoria simple, mediante voto
secreto. Debe reunirse minimo cuatro veces al ano. Si alguno de sus miembros
no asiste a la reunidn en dos ocasiones sin causa justificable, serd relegado de
su participacion y se le pedira a la instancia respectiva la eleccion de otro

representante, o envio del suplente, para quienes lo tienen.

CAPITULO TERCERO - CONSEJO ACADEMICO

El Consejo Académico estd integrado como instancia superior, para participar en

la orientacion pedagodgica del Liceo y su naturaleza es inminentemente de tipo

académico y asesor del Consejo Directivo.

Articulo 109. Miembros del consejo académico.

1.

2.
3.
4.
5.

El Consejo Académico del Liceo estard integrado por:
La Rectora quien lo preside o su delegado

El lider pedagégico

El lider académico

Los lideres de drea.

Articulo 110. Funciones del consejo académico.

De conformidad con el Articulo 145 de la Ley 115 de 1994, el Articulo 24 del decreto
1860 de 1994 (hoy compilado en el Decreto 1075, Articulo 2.3.3.1.5.7. Consejo
Académico) y el Decreto 1290 (Hoy compilado en el Decreto 1075, capitulo 3

educacioén bdsica y media. Seccién 3, Evaluacién del aprendizaje y promocidn de los
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estudiantes de los niveles de educacién bdsica y media), el Consejo
Académico tendrd las siguientes funciones:

1. Servir de érgano consultor del Consejo Directivo en la revisién de la propuesta
del Proyecto Educativo Institucional.

2. Estudiar el curriculo y propiciar su continuo mejoramiento, introduciendo los
lineamientos y ajustes, de acuerdo con el procedimiento previsto en el Decreto
1290 de 2009 (Hoy compilado en el Decreto 1075, capitulo 3 educacién bdsica y
media. Seccién 3, Evaluacion del aprendizaje y promocidn de los estudiantes de
los niveles de educaciéon bdsica y media).

3. Organizar el plan de estudios cuando las circunstancias lo permitan y orientar
su ejecucion ademds participar en la definicidén.

4. Participar en la evaluacion institucional anual.

5. Integrar los consejos de educadores para la evaluacidn periddica del
rendimiento de los educandos y para la promocién, asignarles sus funciones y
supervisar el proceso general de evaluacién.

6. Liderar la orientacion pedagdgica de la institucién.

7. Recomendar politicas para la dotacién del material y otros recursos de
ensefanza.

8. Conformar y orientar la gestion de las Comisiones de Evaluacién y Promociéon
para la evaluacion continua del rendimiento de los estudiantes, asigndandoles
sus funciones y supervisando el proceso de evaluacion. (Decreto 1290 de 2009 -
Actualmente compilado en el Decreto 1075, capitulo 3 educacién bdsica y
media. Seccién 3, Evaluacion del aprendizaje y promocidn de los estudiantes de
los niveles de educaciéon bdsica y media)

9. Recibiry decidir los reclamos sobre aspectos de la practica evaluativa por parte
de los estudiantes o cualquier miembro de la comunidad educativa, siempre y
cuando se haya agotado el conducto regular anterior a esta instancia.

10. Las demds funciones afines o complementarias con las anteriores que le

atribuya el PEI.

CAPITULO UNDECIMO - PROCEDIMIENTO PARA ELEGIR REPRESENTANTES DEL
GOBIERNO ESCOLAR. OTRAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION

Articulo 111. El consejo de estudiantes y el personero del Liceo Hypatia.
Los objetivos establecidos en la Ley General de la Educacién para los niveles de
secundaria y media apuntan hacia una formacioén integral, a la adquisicién de los

conocimientos mds avanzados de la ciencia y la técnica, al conocimiento del
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mundo, de la sociedad y de la nacién, a una conciencia de la soberania

nacional, del medio ambiente, de la democracia y de la paz, a una
asimilacion de la Constitucidon como regla de reglas que nos rige. La eleccién de
Personero y Consejo de Estudiantes se abordan como elementos que contribuyen a
la formacidén politica de los estudiantes y como actividad central del proyecto de
estudio, comprension y prdctica de la Constitucidon. Una elecciéon ajustada y con
todos los requerimientos de la actualidad y la realidad, coadyuvan para formar a
nuestros estudiantes en una verdadera democracia participativa desde lo

pedagdgico.

Articulo 112. El consejo de estudiantes.

El decreto 1860 de 1994 en su Articulo 29 (actualmente compilado en el Decreto
1075, Articulo 2.3.3.1.5.12. Consejo de estudiantes), establece que en todos los
establecimientos educativos el Consejo de Estudiantes es el madaximo drgano
colegiado que asegura y garantiza el continuo ejercicio de la participacion por parte
de los educandos. Estard integrado por un representante de cada uno de los grados

ofrecidos por la institucién.

Articulo 113. Proceso de eleccion del consejo de estudiantes (Articulo 29 del
Decreto 1860 de 1994, actualmente compilado en el Decreto 1075, Articulo
2.3.3.1.5.12. Consejo de estudiantes).

El Consejo Directivo deberd convocar a una fecha dentro de las cuatro (4) primeras
semanas del calendario académico, sendas asambleas integradas por los
estudiantes que cursen cada grado con el fin de que elijan de su seno mediante
votacion secreta, un vocero estudiantil para el afo lectivo en curso. Los estudiantes
del nivel preescolar y de los tres (3) primeros grados del ciclo de primaria, serdan
convocadas a una asamblea conjunta para elegir su representante entre los
estudiantes del tercer grado. El/la candidato/a al consejo de estudiantes del grado

undécimo representa a los estudiantes ante el Consejo Directivo de la Institucion.

Articulo 114. Funciones del consejo de estudiantes:

Corresponde al Consejo de Estudiantes:

1. Decidir su propia organizacion interna: elegir presidente, vicepresidente y
secretario.

2. Apoyar al personero en el cumplimiento de sus funciones.

3. Promover y sugerir actividades en bien de la formacién integral de los
estudiantes presentdndolas ante los diferentes estamentos de la comunidad
educativa.

4. Participar en la toma de las decisiones del Consejo Directivo por medio del
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representante electo.
5. Proponer reformas al manual de convivencia.
6. Recoger las propuestas de los estudiantes del Liceo y presentarlas a la Rectora
al menos una vez por semestre.
7. Invitar a sus deliberaciones a aquellos estudiantes que presenten iniciativas
sobre el desarrollo de la vida institucional.
8. Presentar balances periédicos de su gestion y un informe general al final del
ano a la comunidad educativa.
9. Reunirse como minimo una vez por trimestre, y llevar un libro de actas que dé
cuenta del proceso.
10. Liderar campafas que contribuyan al mejoramiento de la vida escolar y apoyar
los proyectos ya existentes.
11. Apoyar el continuo mejoramiento del Sistema de Gestion de Calidad
(S.G.C.) de la Institucion.

Articulo 115. Personero de los estudiantes.

“El personero de los estudiantes serd un estudiante que curse el grado undécimoy
estard encargado de promover el ejercicio de los deberes y los derechos de los
estudiantes consagrados en la Constitucion Politica, las leyes, los reglamentos y el
manual de convivencia” (Ley General de Educacién, Articulo 28 Decreto 1860 de
1994, actualmente compilado en el Decreto 1075, Articulo 2.3.3.1.5.11. Personero de
los estudiantes). El personero serd elegido dentro de los treinta (30) dias calendario
siguientes al de la iniciacion de clases de un periodo lectivo anual, para tal efecto
la Rectora convocard a todos los estudiantes matriculados con el fin de elegirlo por
el sistema de mayoria simple y mediante voto secreto.

El ejercicio del cargo de Personero es incompatible con el de representante de los

estudiantes ante el Consejo Directivo.

Articulo 116. Requisitos para ser personero.

Podrd ser personero de los estudiantes, un alumno regular que cumpla con las
siguientes condiciones:

Haber cursado como minimo los dos ultimos anos en la institucion.

Estar cursando el grado undécimo.

. Presentar una propuesta de trabajo de personeria.

No haber atravesado por faltas graves de convivencia o académicas.
Representar el ideario hypatiano

Pertenecer a una familia altamente comprometida con el PEl del Liceo.

No A wN =

Ser participante activo de los programas y proyectos institucionales de

representacion nacional e internacional.
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Pardgrafo 1: La Rectora delegard en el drea de humanidades, el
acompanamiento en el proceso de eleccién, conformacidn y gestion del
gobierno de los estudiantes durante el ano lectivo.
Pardagrafo 2: Todas las anteriores calidades deberdn mantenerse durante todo el
ejercicio de su cargo, faltar en alguna de estas serd causal de destitucion inmediata
la cual la deberd realizar el Rector o su delegado en acto motivado y debidamente
notificado. Posteriormente, el Rector o su delegado, convocard al Consejo Electoral

para que valide:

.Valide el acto de destitucion del Personero,

.Ante la ausencia de personero estudiantil, autorice que el suplente del personero se

posesione en el cargo, este suplente serd el estudiante que en votaciones ocupe el

segundo lugar en votaciones.

Articulo 117. Funciones del personero.

De conformidad con las funciones conferidas por la Ley 115 de 1994 y el Decreto

1860 de 1994 (hoy compilado en el Decreto 1075, Articulo 2.3.3.1.5.11. Personero de

los estudiantes), el Liceo sefala como funciones del personero las siguientes:

1. Promover el cumplimiento de los derechos y deberes de los estudiantes, para
lo cual podra utilizar los medios de comunicacién interna del establecimiento,
pedir la colaboraciéon del Consejo de Estudiantes, organizar foros u otras
formas de deliberacioén.

2. Presentar ante la Rectora las solicitudes de oficio o a peticion de parte que
considere necesarias para proteger los derechos de los estudiantes y facilitar
el cumplimiento de los deberes.

3. Recibir las quejas y reclamos que presenten los estudiantes sobre lesiones a
sus derechos y las que formule cualquier persona de la comunidad educativa
sobre el incumplimiento de las obligaciones del estudiantado.

4. Participar de la evaluacién comportamental por periodo cuando los
educadores o coordinador respectivo la soliciten.

5. Durante los actos comunitarios, puede tomar parte activa en la disciplina en
union con el lider respectivo.

6. Velar por el buen nombre de la Institucion dentro y fuera de ella, apoyando y
promoviendo la filosofia del Liceo, y representandolo con orgullo,
demostrando sentido de pertenencia.

7.  Estar disponible para el trabajo disciplinario y académico (grupos de estudio,
campanas de comportamiento y buena discipling, etc.).

8. Representar al Liceo en todo evento que requiera de su presencia o
participacion.

9. Hard conocer los comunicados, decisiones o proyectos a todos los integrantes

de la comunidad educativa.

90




LICEO HYPATIA LICEO HYPATIA
Educamos para la Cultura de la Autogestion. “Pensamos, Sentimos, Decidimos y Actuamos con

® Calidad”
CORPORACION EDUCACIONAL HYPATIA S.A.S. NIT. 830.000.463-8 — DANE 311001065420
ﬁ @ Licencia de Funcionamiento N°004519 — Diciembre 01 de 1989. Aprobacién Oficial B.S. 1278 del 20 Agosto de 1990, 3608 del 11 de Diciembre 1992.
Preescolar y Ratificacion de las Resoluciones anteriores 110202 del 10 de Julio del 2.014

10. Propiciar campanas de cultura, solidaridad, exigencia académica,
comportamiento, cuidando del medio ambiente, etc.

11.  Presentar balances periédicos de su gestion y un informe general al final del
ano a la comunidad educativa acerca de la ejecucion de su proyecto.

12. Propender por motivar accién de estudiantes para estudiantes, en pro de
satisfacer sus propias necesidades, y presentarlas a la comunidad educativa
al menos una vez por semestre.

Paragrafo 1: Las decisiones respecto a las solicitudes del personero serdn
resueltas en ultima instancia por el Consejo Directivo.

Articulo 118. Revocatoria del mandato.
Los estudiantes elegidos por voto (personeria y representantes estudiantiles) serdn
removidos de su cargo, cuando incumplan con el manual de convivencia, con las
funciones propias de su cargo, manifiesten una actitud opuesta a la filosofia
institucional o cuando atenten contra los derechos y deberes de estudiantes,
educadores y directivas; asi mismo, por el incumplimiento de sus programas o por
bajo rendimiento académico y/o comportamental. La Revocatoria del Mandato
escolar estudiantil es valida cuando la decision la tome:

1. El comité directivo, en consecuencia, de una falta que asi lo amerite.

2. Solicitud suscrita por un numero igual o mayor de votos al que obtuvo cuando

fue elegido/a.

Y cuando, a su vez, cumpla con el siguiente procedimiento:

1. Solicitud escrita de los interesados en la revocacién, dirigida al comité
directivo.
2. Registro del informe o seguimiento del proceso llevado y debidamente

firmado por los jurados y organizadores de las elecciones.

Pardgrafo: Quien pierda la investidura no podrd en el futuro aspirar a cargos de
eleccion popular, por un periodo de hasta dos anos. Una vez se produzca la
remocion del cargo por decision de las directivas o por revocatoria de mandato el
cargo lo asumird el estudiante que haya quedado en segundo lugar por numero de
votos.

Articulo 119. Del Proceso Electoral.

El procedimiento para conformar la organizacién institucional comprende los
mecanismos de participacidn en la eleccidon de aquellos cargos cuya provision es de
cardcter democrdatico. Tiene aplicacién en la conformacion de algunas instancias
del Gobierno Escolar, en la eleccion del Personero de los Estudiantes, los integrantes
del Consejo Estudiantil y el Consejo Electoral. Comprendera las siguientes etapas:
1. Convocatoria

2. Elaboracion de listas de titulares del derecho de postulacion
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3. Inscripcién o postulacion

4. Elaboracién de listas de elegibles
5. Presentacidn y socializaciéon de propuestas
6. Eleccion

7. Posesidon

Articulo 120°. De la Convocatoria.

La etapa de convocatoria consiste en la invitacién, informacién e instrucciéon que
el Rector o su delegado cursa a los diferentes estamentos que conforman el
Gobierno Escolar, en orden a hacerlos participes del mismo, sefalando las fechas
de todas y cada una de las demds etapas que comprende el proceso de eleccidén e
ilustrandolos acerca de las bases y requisitos de la participacion institucional.
Dentro de la PRIMERA (19) SEMANA siguiente a la iniciacion de clases, el Rector o su
delegado conformard un Consejo Electoral cuya funcion serd la de asesorar y
apoyar la planeacién, organizaciéon, reglamentacion, direccién, realizacion,
supervision y escrutinio de las elecciones a que haya lugar. Estard integrado por un
(1) representante de los docentes, dos (2) representantes de los estudiantes
pertenecientes a la media vocacional, y el Rector o su delegado quien lo presidira.
El Consejo Electoral establecerda el régimen de inhabilidades, indignidad e
incompatibilidades de los candidatos. Los representantes de los profesores y los
estudiantes serdn elegidos por el estamento y/o curso de su origen,
respectivamente, y quedardn inhabilitados para desempenar cualquier otro cargo
dentro del Gobierno Escolar.

Articulo 121. Elaboracion y Validacion de listas de titulares del derecho de
postulacion.

La elaboracion de listas de titulares del derecho de postulacién para un
determinado cargo, tiene por objeto el de identificar a los potenciales candidatos
a ocuparlo, a fin de que la comunidad educativa y los interesados en poner sus
nombres a consideracién del electorado, puedan participar eficazmente en el
proceso electoral. Cada érgano de representacion del gobierno escolar y de la
comunidad educativa realizard la elaboracion de la lista de candidatos y con base
en esta llevard a cabo las respectivas elecciones. Lo anterior (elaboracion de listas
y eleccion) se realizard previa instruccion por parte del delegado del LICEO HYPATIA
respecto al régimen de inhabilidades, indignidad e incompatibilidades aprobado

por el Consejo electoral. Los candidatos declararan (dentro del acta de eleccién)
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que no se encuentran impedidos para el ejercicio de su cargo de

representacion. Dentro de la SEGUNDA (2°) SEMANA siguiente a la
iniciacion de clases, el Rector o su delegado, considerando los plazos maximos
contemplados en la Ley, convocard en sesion ordinaria al Consejo Electoral para
que valide a los candidatos que fueron elegidos en cada uno de los érganos de
representacion del gobierno escolar (Consejo Directivo, Consejo Académico,

Consejo estudiantil, Personeria Estudiantil, Comité de Convivencia) y de los demas

que representen a la comunidad educativa.

Paragrafo: En caso tal, que el Consejo Electoral, determine que alguno de los

candidatos electos, se encuentren inmersos en alguna de las causales descritas en

el régimen de inhabilidades, indignidad e incompatibilidades de los candidatos
declarard nula la eleccion. Contra esta decision procede el recurso de reposicion.

Articulo 122. De los Requisitos para la Postulacidn.

Se aplicaran todas las disposiciones del régimen de inhabilidades, indignidad e

incompatibilidades aprobado por el Consejo electoral y en especifico las siguientes:

1. Son titulares del derecho de postulacién ante el CONSEJO DIRECTIVO, en
representacion de los DOCENTES, quienes rednan los siguientes requisitos:

a. Estar vinculado legalmente a la Institucion, al momento de la postulacidn.

b. Haber laborado como docente al servicio del establecimiento educativo,
durante el ano lectivo anterior a la eleccioén.

c. Estar de acuerdo con la caracterizacion interna del LICEO HYPATIA y aceptar
activamente los principios y fundamentos que orientan la accién de la
Comunidad Educativa de la Institucion, definidos en el Proyecto Educativo
Institucional (P.E.l.) del LICEO HYPATIA.

2. Son titulares del derecho de postulacion ante el CONSEJO DIRECTIVO,
PERSONERIA ESTUDIANTIL y CONSEJO ESTUDIANTIL, en representacion de los
ESTUDIANTES, quienes reunan los siguientes requisitos:

a. Estarvinculados a la Institucion mediante matricula, al momento de conformar
la lista de titulares del derecho de postulacién para el respectivo cargo.

b. Haber cursado y aprobado en el LICEO HYPATIA el afio lectivo anterior a la
eleccion.

c. Poseer una calificacion de excelencia en conducta y disciplina, durante el ano
lectivo anterior a la eleccién.

d. Haber superado todos los logros del afo lectivo anterior a la eleccidén.

e. Aceptar efectivamente los principios y fundamentos que orientan la accién de
la Comunidad Educativa de la Institucion y estar de acuerdo con su
caracterizacion interna, todo ello segun las definiciones contenidas en el
Proyecto Educativo Institucional (P.E.l.) del LICEO HYPATIA.

3. Los requisitos para ser titulares del derecho de postulaciéon ante el CONSEJO
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DIRECTIVO en representacién de los PADRES DE FAMILIA, los
EXALUMNOS y el SECTOR PRODUCTIVO LOCAL, serdn establecidos en
régimen de inhabilidades, indignidad e incompatibilidades aprobado por el
Consejo electoral.
Articulo 123. De la Inscripcion o Postulacién.
La inscripcion o postulacion es la candidatizacidn que un miembro perteneciente
a la Comunidad Educativa o al Sector Productivo Local, interesado en ocupar un
cargo dentro del Gobierno Escolar, el Consejo Electoral, la Personeria Estudiantil o
el Consejo Estudiantil, formula de manera libre y espontdnea ante la instancia
competente y se deberd realizar teniendo en cuenta el régimen de inhabilidades,
indignidad e incompatibilidades aprobado por el Consejo Electoral y el cronograma
electoral. Podrd candidatizarse para ocupar un determinado cargo, aquel que sea
titular del derecho de postulacion respectivo. La candidatizaciéon para un cargo

dentro del Consejo Electoral no requiere de ninguna formalidad escrita ni verbal.

Articulo 124. De la Eleccion.

La eleccion de los integrantes de la Organizacién Institucional, el Gobierno Escolar,
la Personeria de los Estudiantes y el Consejo Estudiantil, se llevard a cabo dentro de
la QUINTA (5%) SEMANA siguiente a la iniciacion de clases, y en el siguiente orden
cronolégico:

1. Eleccion del Personero de los Estudiantes.

2. Eleccion de los integrantes del Consejo de Estudiantes.

3. Eleccion y/o designacion de los integrantes del Consejo Directivo.

4. Designacidn y representacion de los integrantes del Consejo Académico.

5. Presentacion de la Direccion Administrativa.

6. Presentacion de las Directivas Docentes.

Paragrafo 1: El Personero de los Estudiantes serd elegido en Asamblea General de
los Alumnos Matriculados, por el sistema de mayoria simple y mediante el voto
secreto. Previamente a la eleccion, cada uno de los alumnos elegibles dispondrd de
un lapso de tiempo prudencial, fijado por el Consejo Electoral, para exponer sus
planteamientos ante la Asamblea General de Estudiantes. Inmediatamente
concluya la votacion se realizard el escrutinio de los votos y se dard a conocer
publicamente el resultado.

Pardgrafo 2: Cada Grado se constituird en Asamblea separada y auténoma, con el
fin de elegir al integrante que haya de representarlo ante el Consejo de Estudiantes,
por el sistema de mayoria simple y mediante voto secreto. Previamente a la
eleccion, cada uno de los alumnos elegibles dispondra de un lapso de tiempo
prudencialmente fijado por el Consejo Electoral, para exponer sus planteamientos

ante la Asamblea correspondiente al grado que estd cursando. Inmediatamente
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concluya la votacion se realizard el escrutinio de los votos y se dardn a
conocer publicamente los resultados.

Pardgrafo 3: El Consejo de Estudiantes se reunird con el fin de elegir al
representante o vocero del estudiantado ante el Consejo Directivo, por el sistema
de mayoria simple y mediante voto secreto. Los candidatos deberdn cumplir los
requisitos de ley. El Consejo de Estudiantes designard en su propio seno una mesa
directiva ad-hoc, compuesta por moderador(a) y secretario(a), la cual se
encargard de levantar y presentar al Consejo Electoral el acta de eleccion del
representante ante el Consejo Directivo.

Pardagrafo 4: Los DOCENTES se reunirdn dentro de la TERCERA (3°) SEMANA
siguiente a la iniciacion de clases, con el fin de elegir a su representante ante el
Consejo Directivo. Para tal efecto, designard una mesa directiva ad-hoc,
compuesta por moderador(a) y secretario(a), la cual levantard un acta y la
presentard al Consejo Electoral.

Pardagrafo 5: El proceso de eleccion, votacion y escrutinio para la conformacion del
Consejo Directivo en representacion de los EXALUMNOS, PADRES DE FAMILIA y
SECTOR PRODUCTIVO LOCAL, es potestativo y de competencia privativa de cada
uno de dichos estamentos, pero se les exigird que acrediten los nombramientos
respectivos mediante un acta formal que deberdn presentar al Consejo Electoral
dentro de los primeros SETENTA (70) DIAS CALENDARIO siguientes a la iniciacion

de clases, so pena de declarar desierta la eleccion correspondiente.

Paragrafo 6: El Rector designard en forma auténoma a los integrantes del Consejo
Académico y serdn presentados ante la Comunidad Educativa durante el acto de
posesion del Gobierno Escolar y la Organizacién Institucional.

Articulo 125. De la Posesidén

La posesion es el acto solemne, presidido por el Consejo Electoral, a través del cual
las personas elegidas para desempenar un determinado cargo en la Organizacion
Institucional o en el Gobierno Escolar, se comprometen a cumplir cabal y fielmente
con las funciones y deberes inherentes al mismo.

Se harda publicamente, ante la Comunidad Educativa, la posesion de los
siguientes funcionarios:

Personero de los Estudiantes.

Integrantes del Consejo Estudiantil.

Representante de los Estudiantes ante el Consejo Directivo.

. Representante de los Docentes ante el Consejo Directivo.

oA N =

Miembros del Consejo Académico.
Paragrafo 1: El Consejo Electoral declarard la nulidad de la eleccion y/o posesion

de aquellos funcionarios que incurran en causales de inhabilidad, incompatibilidad,
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indignidad o injustificado abandono de las funciones del cargo, con lo
cual se producird la vacancia del mismo.
Paragrafo 2: Si durante el ano lectivo llegare a faltar temporal o definitivamente
alguno de los miembros de la Organizacion Institucional o del Gobierno Escolar, su
reemplazo se surtird por el tiempo que faltare a partir de la declaratoria de
vacancia, proferida por el Consejo Electoral.
Paragrafo 3: Si el Sector Productivo Local no envia carta o resolucion de eleccion
de su representante o vocero ante el Consejo Directivo del LICEO, serd designada
en tal calidad, discrecionalmente por el Rector, una persona idonea perteneciente

a dicho estamento.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO - PROCEDIMIENTO PARA RESOLVER CONFLICTOS.
CONDUCTO REGULAR (COMPLEMENTO AL DEBIDO PROCESO)

El Liceo Hypatia tiene como mision educadora, formar integralmente a los
educandos, ofreciendo a quienes se matriculen en esta Institucion Educativa la
continuidad de sus estudios hasta el grado 11' (undécimo) siempre que acepten y
cumplan las normas del Manual de Convivencia y en caso de incurrir en desacato
de algunas de dichas normas, seguir el conducto regular para solucionar

pacificamente los conflictos o irregularidades que se presenten.

Articulo 126. Definicion
Se entiende por conducto regular la secuencia ordenada de pasos a seguir el

estudiante, el padre de familia o acudiente para atender las dificultades que se
presentan en relacién con la CONVIVENCIA y lo ACADEMICO del estudiante.

Articulo 127. Aspecto académico

1. Docente y estudiante registran acuerdos en el anecdotario.

2.  El tutor del curso revisa el anecdotario semanalmente.

3. En caso de incumplimiento de acuerdos, el tutor citard al estudiante y padres
de familia o acudiente, dejando registro en el anecdotario.

4. Se otorga cartilla de seguimiento académico y se comienzan citas quincenales
entre el tutor de curso, estudiante y familia o acudiente.

5. En caso de continuar incumpliendo acuerdos, se citard a todos los anteriores

y al lider de tutores.

Reunién de comité académico.

Firma de compromiso académico.

Remision a psicologia.

0 ® N o

Rectoria.
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Articulo 128. Aspecto convivencia:
1. Docente y estudiante registran acuerdos en el anecdotario.
2.  El tutor del curso revisa el anecdotario semanalmente.
En caso de incumplimiento de acuerdos, el tutor citard al estudiante y padres
de familia o acudiente, dejando registro en el anecdotario.
4. Se otorga cartilla de seguimiento disciplinario y se comienzan citas
quincenales entre el tutor de curso, estudiante y familia o acudiente.
5.  En caso de continuar incumpliendo acuerdos, se citard a todos los anteriores
y al lider de tutores.
Reunién de comité de convivencia.
Firma de compromiso disciplinario.

Remision a psicologia.

0 ® N o

Rectoria.

Articulo 129. Metodologia para la conciliacién de conflictos

La metodologia serd la siguiente:

1. Cada parte dard su version espontdnea y sin interrupciones.

2. El estudiante escribird su version, compromisos y soluciones en el anecdotario,
refiriéndose al manual de convivencia.

3. El/los tutor/es de los implicados concretardan una reuniéon de conciliacién y
registrard el resultado en el anecdotario de cada estudiante.

4. El tutor informard a la familia o acudiente sobre lo sucedido, en presencia del
estudiante.

5. En caso de persistir el desacuerdo o reincidir, el/los tutor/es citara(n) al lider
de tutores.

6. Ellider de bienestar y convivencia citard a el/los estudiantes y se consignaran
las reflexiones en el anecdotario.

7. En caso de reincidencia, se citarda al comité de convivencia.

Paragrafo: La conciliacion a que se refiere este numeral no excluye las medidas

correctivas formativas que deban tomarse, si se han cometido faltas académicas

y/o0 comportamentales.

CAPITULO DECIMO TERCERO - MECANISMOS DE PREVENCION Y DEBIDO
PROCESO EN LOS CASOS DE PRESUNTO ACOSO SEXUAL, ENTRE NINOS, POR
PARTE DE UN DOCENTE AL NINO O DE PARTE DE LOS PADRES DE FAMILIA Y DE
PERSONAL QUE LABORE EN LA INSTITUCION.

Articulo 130. Atencion.
Establecer pautas y acuerdos que deben atender todos los integrantes de la
Comunidad Educativa para garantizar la convivencia escolar y el ejercicio de los

derechos humanos, sexuales y reproductivos.
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Articulo 131. Principios del sistema.

En todas las acciones que se realicen en el marco de los diversos

componentes de la Ruta de Atencidn Integral para la Convivencia Escolar, debe

garantizarse la aplicacién de los principios de:

Proteccién integral, incluyendo el derecho a no ser re victimizado;

NOo U AN

8.

El interés superior de los nifos, las nifas y los adolescentes;

La prevalencia de los derechos;

La corresponsabilidad;

La exigibilidad de los derechos;

La perspectiva de género

Los derechos de los nifos, las ninas y los adolescentes de los grupos étnicos,
El principio de proporcionalidad en las medidas adoptadas en las situaciones
que afecten la convivencia,

La proteccion de datos contenida en la Constitucion, los tratados

internacionales y la Ley 1581 de 2012.

Articulo 132. Obligaciones de la instituciéon frente a casos de presunto acoso

sexual.

1.

Estar atenta a las sefiales de sospecha y tener una escucha respetuosa del
relato de un/a estudiante que refiere haber sido abusado sexualmente.
Mantener una actitud respetuosa a la intimidad del nifo, nifha y/o
adolescente, comunicar de inmediato a las autoridades competentes ante
posibles vulneraciones a los derechos de los menores.

Registrar el relato espontdneo del nifo, nifia y/o adolescente: transcribir
textualmente sus palabras y especificar las circunstancias en las que realiza
el relato.

Contener y orientar al nifo, nifa y/o adolescente y a su familia o a aquellos
referentes significativos (abuelos, tios, vecinos) con los cuales el NNA se
sienta protegido, y evitar la comunicacién con el presunto agresor cuando el

Abuso Sexual Infantil es intrafamiliar.

Articulo 133. Prohibiciones de la institucion frente a casos de presunto acoso

1. No

sexual.

debe ignorar ni realizar juicio de valor acerca de la veracidad o no de la

sospecha o existencia de Abuso Sexual Infantil.

No

No debe en ningun caso revisar el cuerpo del nifio, nifa y/o adolescente.

debe formular interrogatorios. Estos son realizados por especialistas y en

condiciones de proteccién suficientes de modo tal que no propicien la

revictimizacion.

La institucion no diagnostica ni confirma el Abuso Sexual Infantil.
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TITULO Il - DEL COMITES Y CONSEJOS
CAPITULO PRIMERO - LA CONVIVENCIA ESCOLAR EN EL LICEO HYPATIA
COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA: Creado por la Ley No 1620 de 15 de marzo de

2013, "Por la cual se crea el sistema nacional de convivencia escolar y formacion
para el ejercicio de los derechos humanos, la educacién para la sexualidad y la
prevencion y mitigacion de la violencia escolar" y reglamentado por el Decreto 1965
de 2013 (hoy compilada en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema Nacional de
Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la
Educacion para la Sexualidad y la Prevencién y Mitigacién de la Violencia Escolar)
Articulo 134. Conformacion

El comité escolar de convivencia estara conformado por:

La Rectora del Liceo, quien presidird el comité

El Personero Estudiantil

El Docente con funcién de orientacién o psicélogo

El lider de tutores

El representante del Consejo de padres de familia

El representante del Consejo de estudiantes

Un (1) suplente del consejo de padres de familia (con voz pero sin voto)

Un (1) representante de los docentes

VO ®NO VA WN S

Un (1) suplente de los maestros (con voz, pero sin voto)

PRESIDENTE DEL COMITE DE CONVIVENCIA ESCOLAR: La Rectora serd el

presidente del comité escolar de convivencia. En ausencia de la Rectora q, presidira

el docente que lidera procesos o estrategias de convivencia y que hace parte del
respectivo comité.

FUNCIONAMIENTO

Articulo 135. Funciones.

Son funciones del Comité de Convivencia del LICEO HYPATIA las siguientes:

1. ldentificar, documentar, analizar y resolver los conflictos que se presenten entre
docentes y estudiantes, directivos y estudiantes, entre estudiantes y entre
docentes cuando corresponda, de acuerdo con el conducto regular establecido.

2. Liderar en el establecimiento educativo acciones que fomenten la convivencia,
la construccion de ciudadania, el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos y la prevencidn y mitigacion de la violencia escolar entre los
miembros de la comunidad educativa.

3. Promover la vinculacién del establecimiento educativo a estrategias, programas
y actividades de convivencia y construccion de ciudadania que se adelanten en

la region y que respondan a las necesidades de su comunidad educativa.
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4. Convocar a un espacio de conciliacién para la resolucion de
situaciones conflictivas que afecten la convivencia escolar, por solicitud
de cualquiera de los miembros de la comunidad educativa o de oficio cuando se
estime conveniente en procura de evitar perjuicios irremediables a los miembros
de la comunidad educativa. El estudiante estard acompanado por el padre,
madre de familia, acudiente o un compafiero del establecimiento educativo.

5. Activar la Ruta de Atencién Integral para la Convivencia Escolar definida en el
Articulo 29 de la Ley No 1620 de 15 de marzo de 2013 (hoy compilada en el Decreto
1075, Titulo 5 Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacién para el
Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educaciéon para la Sexualidad y la
Prevencién y Mitigacion de la Violencia Escolar), frente a situaciones especificas
de conflicto, de acoso escolar, frente a las conductas de alto riesgo de violencia
escolar o de vulneraciéon de derechos sexuales y reproductivos que no pueden ser
resueltos por este comité de acuerdo con lo establecido en el manual de
convivencia, porque trascienden del dmbito escolar, y revistan las
caracteristicas de la comisiéon de una conducta punible, razén por la cual deben
ser atendidos por otras instancias o autoridades que hacen parte de la
estructura del Sistema y de la Ruta.

6. Liderar el desarrollo de estrategias e instrumentos destinados a promover y
evaluar la convivencia escolar, el ejercicio de los derechos humanos sexuales y
reproductivos.

7. Hacer seguimiento al cumplimiento de las disposiciones establecidas en el
manual de convivencia, y presentar informes a la respectiva instancia que hace
parte de la estructura del Sistema Nacional De Convivencia Escolar y Formacidén
para los Derechos Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la Prevencién y
Mitigacion de la Violencia Escolar, de los casos o situaciones que haya conocido
el comité.

8. Darse su propio reglamento.

Paragrafo 1: Este comité debe darse su propio reglamento, el cual debe abarcar lo

correspondiente a sesiones, y demds aspectos procedimentales, como aquellos

relacionados con la eleccién y permanencia en el comité del docente que lidere
procesos o estrategias de convivencia escolar.

Articulo 136 Sesiones.

El comité escolar de convivencia sesionard como minimo una vez cada dos (2)

meses. Este comité no podrd sesionar sin la presencia del presidente.

Articulo 137 Actas.

De todas las sesiones que adelante el comité escolar de convivencia se deberda

elaborar un acta, la cual deberd contener como minimo los requisitos establecidos

en el Articulo 10 del Decreto.
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Articulo 138 Responsabilidades del establecimiento educativo en el

sistema nacional de convivencia escolar.
Garantizar a sus estudiantes, educadores, directivos docentes y demds
personal de los establecimientos escolares el respeto a la dignidad e integridad
fisica y moral en el marco de la convivencia escolar, los derechos humanos,
sexuales y reproductivos.
Implementar el comité escolar de convivencia y garantizar el cumplimiento de
sus funciones acorde con lo estipulado en los Articulos 11, 12 y 13 de la ley 1620
(hoy compilada en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema Nacional de Convivencia
Escolar y Formacién para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacién
para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacién de la Violencia Escolar).
Desarrollar los componentes de prevencion, promocion y proteccion a través del
manual de convivencia, y la aplicacién de la Ruta de Atencidén Integral para la
Convivencia Escolar, con el fin de proteger a los estudiantes contra toda forma
de acoso, violencia escolar y vulneracion de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos, por parte de los demds companeros, profesores o directivos
docentes.
Revisar y ajustar el proyecto educativo institucional, el manual de convivencia,
y el sistema institucional de evaluaciéon de estudiantes anualmente, en un
proceso participativo que involucre a los estudiantes y en general a la
comunidad educativa, a la luz de los enfoques de derechos, de competenciasy
diferencial, acorde con la Ley General de Educacién, la Ley 1098 de 2006 y las
normas que las desarrollan.
Revisar anualmente las condiciones de convivencia escolar del establecimiento
educativo e identificar factores de riesgo y factores protectores que incidan en
la convivencia escolar, proteccion de derechos humanos, sexuales vy
reproductivos, en los procesos de autoevaluacion institucional o de certificacion
de calidad, con base en la implementacién de la Ruta de Atencidén Integral y en
las decisiones que adopte el comité escolar de convivencia.
Emprender acciones que involucren a toda la comunidad educativa en un
proceso de reflexion pedagdgica sobre los factores asociados a la violencia y el
acoso escolar y la vulneracién de los derechos sexuales y reproductivos y el
impacto de los mismos, incorporando conocimiento pertinente acerca del
cuidado del propio cuerpo y de las relaciones con los demds, inculcando la
tolerancia y el respeto mutuo.
Desarrollar estrategias e instrumentos destinados a promover la convivencia
escolar a partir de evaluaciones y seguimiento de las formas de acoso y
violencia escolar mads frecuentes.

Adoptar estrategias para estimular actitudes entre los miembros de la

101




LICEQ HYPATIA LICEO HYPATIA
Educamos para la Cultura de la Autogestion. “Pensamos, Sentimos, Decidimos y Actuamos con
QD ) Calidad”
CORPORACION EDUCACIONAL HYPATIA S.A.S. NIT. 830.000.463-8 — DANE 311001065420

ﬁ @ Licencia de Funcionamiento N°004519 — Diciembre 01 de 1989. Aprobacién Oficial B.S. 1278 del 20 Agosto de 1990, 3608 del 11 de Diciembre 1992.
Preescolar y Ratificacion de las Resoluciones anteriores 110202 del 10 de Julio del 2.014

comunidad educativa que promuevan y fortalezcan la convivencia
escolar, la mediaciéon y reconciliacion y la divulgaciéon de estas
experiencias exitosas.
9. Generar estrategias pedagdgicas para articular procesos de formacién entre
las distintas dreas de estudio.

CAPITULO PRIMERO - CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 139 El Consejo Directivo es el maximo organismo de participacién de la
comunidad educativa, que asesora y acompana al Rector(a) en la orientacién
pedagdgica y administrativa del Liceo, para la adecuada implementacion y
acomodacion del PEl. Se reune de acuerdo con las exigencias de Ley, la
conveniencia que juzgue el liderazgo pedagdgico y/o la Rectora, o a peticion de
alguno de sus miembros. Dicho organismo estard conformado por personas todas
con voz y voto, las cuales serdn elegidas durante los 60 dias siguientes a la fecha
de iniciacion del afo escolar. Como instancia de participacion de la comunidad
educativa y de orientacion académica y administrativa del Liceo, su principal tarea
es la toma de decisiones que contribuyan al correcto funcionamiento de la
institucion. Para conocer sus funciones, quien lo integra, los perfiles remitirse al

capitulo noveno articulo 106 al 108.

CAPITULO SEGUNDO - CONSEJO ACADEMICO

Articulo 140. El Consejo Académico estd integrado como instancia superior, para
participar en la orientaciéon pedagdgica del Liceo y su naturaleza es eminentemente
de tipo académico y asesor del Consejo Directivo, asesora y acompana al Rector(a)
en la orientacién pedagdgica y académica del Liceo. Se reune una vez al mes o
cuando lo juzgue conveniente el lider pedagdgico(a) y/o la Rectora, o a peticiéon de
alguno de sus miembros. Dicho organismo estard conformado por personas todas
con voz y voto, las cuales serdn elegidas por la rectora al inicio del afio escolar. Para

conocer sus funciones, quien lo integra, los perfiles remitirse al capitulo noveno
articulo 109 al 110.

CAPITULO TERCERO - COMITE DIRECTIVO

Articulo 141°. El Comité Directivo estd integrado por el equipo directivo ver en el
titulo dos el capitulo cuarto como instancia superior, para dar la orientacién
pedagdgica y administrativa del Liceo. Se redne una vez por semana o cuando lo
juzgue conveniente la Rectora, o a peticion de alguno de sus miembros. Dicho
organismo estard conformado por personas todas con voz y voto, las cuales serdan
elegidas por la rectora al inicio del afio escolar.
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CAPITULO CUARTO - PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA
Articulo 142°. Asamblea general de padres de familia.
De conformidad con el Articulo 4 del Decreto 1286 de 2005 -Actualmente compilado
en el Decreto 1075, Articulo 2.3.4.4. Asamblea general de padres de familia), la
Asamblea General de Padres de familia estd conformada por la totalidad de padres
de familia del establecimiento educativo pertenecientes o no a la Asociacién de
Padres de Familia quienes son los responsables del ejercicio de sus deberes y
derechos en relacion con el proceso educativo de sus hijos. La Asamblea General de
Padres de Familia debe reunirse obligatoriamente minimo dos veces al afo por
convocatoria del Rector del establecimiento educativo.
Articulo 143°. Consejo de padres de familia.
La conformacion del Consejo de Padres en la Institucion educativa es de caracter
obligatorio y asi deberd registrarse en el Manual de Convivencia, conforme lo
preceptuado en el Articulo 5 del Decreto 1286 de 2005 -Actualmente compilado en
el Decreto 1075, Articulo 2.3.4.5. Consejo de padres de familia). El Consejo de
Padres de Familia, es un érgano de participacion de los padres de familia o
acudientes autorizados del establecimiento educativo destinado a asegurar su
continua participacion en el proceso educativo y a elevar los resultados de calidad
del servicio. (Articulo 5 Decreto 1286 de 2005 -Actualmente compilado en el Decreto
1075, Articulo 2.3.4.5. Consejo de padres de familia)
Articulo 144°. Naturaleza del consejo de padres de familia.
El Consejo de Padres del Liceo Hypatia, como instancia de participacion de la
comunidad educativa, es un organismo de coordinaciéon y asesoria para con el
Rector, que coadyuva en la orientaciéon del Liceo mediante la presentaciéon de
propuestas y planes de mejoramiento, y su fundamentacion legal se encuentra en
la Constitucion Nacional, la Ley 115 de 1.994 y el Decreto 1286 de 2005 -Actualmente
compilado en el Decreto 1075, Articulo 2.3.4.5. Consejo de padres de familia).
Articulo 145°. Conformacion del consejo de padres de familia.
El Consejo de Padres estard integrado por minimo un (1) y maximo tres (3) padres
de familia por cada uno de los distintos grados que ofrece el establecimiento
educativo de conformidad con el Proyecto Educativo Institucional-PEl. La eleccién
de los representantes de los padres de familia para el correspondiente afio lectivo
se efectuard en reunién por grados, por mayoria simple, con la presencia de dl
menos el cincuenta por ciento (50%) de los padres o de los padres presentes
después de transcurrida la primera hora de iniciada la reunién.
Articulo 146°. Calidad de los miembros del consejo de padres de familia: Para

acceder al Consejo Padres, se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:
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1. Estar vinculado al Liceo (Tener sus hijos o representadas

matriculadas en la Institucion Educativa)

2. Demostrar actitudes y valores, con autenticidad y congruencia con el Proyecto
Educativo Institucional.

3. Demostrar alto grado de pertenencia, compromiso con el Liceo y entrega al
servicio educativo del plantel.

4. Comulgar con el perfil y pilares del Liceo.

5. Haber manifestado siempre respeto por la instituciéon educativa y sus
estamentos.

6. Disponer del tiempo para el servicio, las reuniones y las actividades
institucionales.

7. Cumplir con las obligaciones econémicas contraidas con el Liceo.
Las familias estardn representadas en el Consejo de Padres del Liceo por el
padre, la madre o acudiente debidamente autorizado.

9. Su nombramiento obedecerd a la eleccién libre y mayoritaria que efectuen los
padres de familia de cada grado.

10. Su participacién serd voluntaria y gratuita.

Articulo 147°. Son miembros del consejo de padres de familia por derecho propio.
Ademds, hacen parte del consejo de padres:

1. La Rectora del Liceo .

2. El Administrativo, directivo o educador, designados por la Rectora del Liceo .
Articulo 148°. Son miembros del consejo de padres de familia por eleccién.

1. Los representantes escogidos por los padres de familia.

Articulo 149°. Sede del consejo de padres de familia.

El Consejo de Padres desarrollard sus funciones en los recintos que las directivas del
Liceo asignen, de acuerdo con las necesidades puntuales de los procesos a
desarrollar.

Articulo 150°. Vigencia del consejo de padres de familia.

El Consejo de Padres, ejercerd sus funciones por un afno calendario, contado a partir
del momento en que fue elegido y hasta cuando se designe el nuevo Consejo de
Padres, mediante la aplicacién del procedimiento correspondiente, teniendo en
cuenta que los representantes de los padres de familia solo podrdan ser reelegidos
por un periodo adicional.

Articulo 151°. Funciones del consejo de padres de familia: El Consejo de Padres del
Liceo ejercerd sus funciones en directa coordinacién con la Rectora o sus delegados.

Corresponde al Consejo de Padres:
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1. Contribuir con el Rector en el andlisis, difusién y uso de los
resultados de las evaluaciones periddicas de competencias y pruebas de
estado.

2. Ser buen comunicador y voz de la totalidad de los padres y acudientes
representados.

3. Exigir que el establecimiento participe en las pruebas de competencias y de
estado realizadas por el Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacién
Superior ICFES.

4. Apoyar las actividades institucionales nacionales e internacionales que
organice el establecimiento educativo.

5. Participar en la elaboraciéon de planes de mejoramiento institucional y en el
logro de los objetivos planeados.

6. Promover actividades de formaciéon de los padres de familia encaminadas a
desarrollar estrategias de acompanamiento a los estudiantes para facilitar el
afianzamiento de los aprendizajes.

7. Presentar propuestas de mejoramiento del manual de convivencia en el marco
de la Constitucién y la Ley.

8. Promover al Liceo Hypatia a través de los mecanismos estipulados por la
institucion.

9. Fomentar el cumplimiento del manual de convivencia y el conducto regular.

10. Colaborar en las actividades destinadas a la promocién de la salud fisica de los
estudiantes.

11. Estimular el buen funcionamiento del Liceo.

12. Darse su propio reglamento.

13. Convocar la reunion del Consejo de Padres por derecho propio cuando la

Rectora del Liceo omita hacerlo.

Articulo 152°. Pérdida de la calidad de miembro del consejo de padres.

1.
2.
3.

Por retiro voluntario, expresado por escrito.
Por decision del Consejo de Padres.

Por el cese como estudiante del Liceo del hijo o estudiante a quien represente.

Articulo 153°. Convocatoria y eleccion del consejo de padres de familia.

Durante el transcurso del primer mes del ano escolar contado desde la fecha de

iniciacion de las actividades académicas, la Rectora del establecimiento educativo,

convocard a los padres de familia para que elijan a sus representantes en el Consejo

de Padres.

Articulo 154°. Participacion del consejo de padres de familia en el consejo

directivo del Liceo.

El Consejo de Padres de Familia, en una reunién convocada para tal fin por la

Rectora del establecimiento educativo, elegird con el voto favorable de la mayoria
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de sus miembros a los dos representantes, de los padres de familia al
Consejo Directivo del establecimiento educativo, teniendo en cuenta la
excepcion establecida en el Articulo 9 del Decreto 1286 de 2005 -Actualmente
compilado en el Decreto 1075, Articulo 2.3.4.8. Eleccion de los representantes de los
padres de familia en el consejo directivo). En todo caso los representantes de los
padres ante el Consejo Directivo del Liceo, deberdn ser padres o acudiente
autorizado de estudiantes del establecimiento educativo.
Articulo 155°. Invitados al consejo de padres de familia.
Cualquier miembro de la comunidad educativa podra participar de las
deliberaciones del Consejo de Padres con voz, pero sin voto. Esta participacion se
hard por invitacion o por solicitud personal debidamente aprobada por la Rectora
del Liceo o su delegado.
Articulo 156°. Conducto regular del consejo de padres de familia.
Los asuntos que lleguen a consideracion del Consejo de Padres, solo serdan
considerados después de haber seguido el conducto regular establecido en el
Reglamento Interno o Manual de Convivencia del Liceo. Cuando un asunto sea de
competencia de otra autoridad, el Consejo se abstendrd de considerarlo y asi se lo
comunicard al interesado.
Articulo 157°. Presupuesto del consejo de padres de familia.
El Consejo de Padres es un érgano de participacion educativa y para pertenecer a
él no se podrd establecer cuotas de afiliacién o contribucién econémica de ninguna
especie. NO debe tener ni manejar ningun tipo de recurso econémico o partida
presupuestal. Si como resultado de sus propuestas y planes de mejoramiento existe
una justificacién de cualquiera de los comités de trabajo con uno o varios proyectos
especificos: en coordinacion con la Rectora podrd solicitar con la debida peticion y
justificacion el apoyo de la Asociacién de Padres de Familia para su ejecucién siendo
el apoyo de esta ultima de caracter voluntario.
Articulo 158°. Registro del consejo de padres de familia.
El Consejo de Padres como dérgano de participacién educativa no requiere registro
ante ninguna autoridad.
Articulo 159°. Apoyo y vigilancia del consejo de padres de familia.
Las Secretarias de Educaciéon apoyardn a los establecimientos educativos para que
se conformen los Consejos de Padres de Familia y solicitardn informes periédicos
sobre su funcionamiento.
Articulo 160°. Reglamento del consejo de padres.
El Consejo de Padres deberd contar con un reglamento que permita su correcto
funcionamiento y cumplir con sus cometidos

Articulo 161°. Asociacién de padres de familia.
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La Asociacion de Padres de Familia del Liceo Hypatia, es una entidad
juridica de derecho privado, sin dnimo de lucro, que se constituye por la
decision libre y voluntaria de los padres de familia de los estudiantes matriculados
en el establecimiento educativo.
Articulo 162°. Requisitos legales de la asociacion de padres de familia.
Sélo existird una asociacion de padres de familia por establecimiento educativo y
solo tendrd vigencia legal cuando haya adoptado sus propios estatutos y se haya
inscrito ante la Camara de Comercio. Su patrimonio y gestiéon deben estar
claramente separados de los del establecimiento educativo.
Pardgrafo 1. La Asamblea General de la Asociacion de Padres, es diferente de la
Asamblea General de padres de familia, ya que esta ultima estd constituida por
todos los padres de familia de los estudiantes del establecimiento educativo,
pertenecientes o no a la asociacion.
Pardagrafo 2. Cuando el numero de afiliados a la Asociacion de Padres alcance la
mitad mds uno de los padres de familia de los estudiantes del establecimiento
educativo, la asamblea de la asociacion elegird uno de los dos representantes de
los padres ante el Consejo Directivo, caso en el cual el Consejo de Padres elegird
solamente a un padre de familia como miembro del Consejo Directivo.
Paragrafo 3. En el momento de la afiliacion el padre de familia recibird copia de
los estatutos de la Asociacion en los que conste que ha sido inscrita en la Camara
de Comercio.
Articulo 163°. La asociacion de ex estudiantes.
La Asociacion de ex estudiantes tiene como fin ultimo compartir, profundizar y
testimoniar en la vida diaria los valores humanos y religiosos que asumieron
durante su educacion. Se propone:
1. Dar testimonio de la formacién que el Liceo les ofrecio.
2. Fomentar entre las ex alumnos el espiritu de familia y los vinculos de amistad.

3. Suscitar el compromiso social.

TITULO IV
DE LA RUTA DE ATENCION INTEGRAL PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR.

OBJETIVO DEL DEBIDO PROCESO: Garantizar el Derecho a la defensa, a un proceso
publico para el estudiante, a presentar pruebas y a controvertir las que se alleguen
en su contra, a agotar los recursos procesales consagrados y a no ser sancionados
dos veces por el mismo hecho. Teniendo en cuenta el Articulo 29 de la Constitucion
Politica de Colombia y los sefalados en el presente manual, el Liceo Hypatiaq,

reconoce el derecho a un debido proceso para lo cual se debera:
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e Debido Proceso En Las Instituciones Educativas: En toda accién
disciplinaria o académica que afecte a el estudiante se debe seguir el
“debido proceso” (pasos que deben seguirse en la aplicacién de una estrategia
formativa y/o sancién, frente a una dificultad o conflicto de intereses). Con
respecto a la naturaleza del proceso disciplinario en el dmbito escolar, la Corte
consider¢ lo siguiente:
° Queja o conocimiento de oficio: La actuacién disciplinaria se inicia por la
ocurrencia de unos hechos que no se corresponden con las disposiciones del manual
de Convivencia. Procede por una queja formulada por cualquier miembro de la
comunidad educativa la cual sera debidamente formulada y recibida: cierta, veraz,
material, concreta y oportuna; o de oficio cuando los hechos son conocidos
directamente por un funcionario de la instituciéon, quien levantard un informe
debidamente sustentado, concreto y suscrito por él.
° Clasificacion de las situaciones: Las situaciones que afectan la convivencia
escolar y el ejercicio de los Derechos Humanos, sexuales y reproductivos, se
clasifican en tres tipos:
Articulo 164°. Situaciones Tipo I.
Corresponden a este tipo los conflictos especificados como “faltas leves” en el
Titulo Il, Capitulo séptimo. Se seguird el procedimiento (debido proceso) indicado
en el Capitulo décimo segundo de este manual.
Articulo 165°. Situaciones Tipo Il.
Corresponden a este tipo los conflictos especificados como “faltas graves” en el
Titulo Il, Capitulo séptimo. Se seguird el procedimiento (debido proceso) indicado
en el Capitulo décimo segundo de este manual.
Articulo 166°. Situaciones Tipo lll.
Corresponden a este tipo los conflictos especificados como “faltas muy graves” en
el Titulo I, Capitulo séptimo. Se seguird el procedimiento (debido proceso) indicado
en el Capitulo décimo segundo de este manual.
Paragrafo 1: El Liceo Hypatia no se hard responsable por la pérdida de objetos de
valor. Tampoco responde el Liceo, por la pérdida de celulares o joyas que portan los
estudiantes, la responsabilidad recae directamente en quien los porte o su
propietario.
Paragrafo 2: Pueden considerarse como faltas gravisimas a juicio de la Rectora o
del COMITE DE CONVIVENCIA, la comisién de una falta grave enmarcada por
circunstancias agravantes.
Paragrafo 3: Si el caso no corresponde a las caracteristicas de las situaciones tipo
Ill, de que trata el numeral 3 del Articulo 40 del decreto 1965 de 2013 (hoy compilado
en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion

para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la
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Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar), se determinaran las
acciones restaurativas que busquen la reparacion de los danos
causados, el restablecimiento de los derechos y la reconciliacion dentro de un clima
de relaciones constructivas en el establecimiento educativo; asi como las
consecuencias aplicables a quienes han promovido, contribuido o participado en la
situacion reportada.
Articulo 167°. Instancias.
De acuerdo con lo estipulado en el titulo I, Capitulos séptimo y décimo segundo, se
tomardn en cuenta los siguientes mecanismos:

e Didlogo con el tutor de curso: Como primera instancia en todas las situaciones,

es quien debe garantizar el cumplimiento del conducto regular y el debido

proceso con sus estudiantes asignados.

e Citacién a los padres de familia: Se citardn a los padres de familia de los
implicados a entrevista individual para relatar los hechos sucedidos e informarles
que el caso queda en proceso de investigacion. Se deja constancia en formato
correspondiente.

e Andlisis y adopcién de medidas: Una vez recolectada toda la informacidn de los

hechos el Equipo Directivo y el Comité de Convivencia, en cabeza de la Rectorq,
analizardn el caso y se tomardn las medidas a adoptar (Acciones pedagodgicas
para enriquecer los componentes de promocién y prevencion). Dejando

constancia en acta.

e Segunda Citacién a los padres de familia: Los padres de los estudiantes
implicados serdn informados de las medidas y actuaciones adoptadas por la
Institucion asi como de los compromisos por parte del estudiante y el acudiente.

e Acto de Conciliacion: El lider de tutores, junto con el/los tutores y estudiante(s)

realizardn un didlogo entre los estudiantes implicados donde se estableceran
acuerdos consignados en los respectivos anecdotarios, con el fin de resarcir el
dano causado.

e Remisidon _a Orientacién Escolar: Los estudiantes implicados realizaran una

intervencion individualizada con psicologia. Para la victima se trabajara
estrategias de habilidades sociales, de comunicacién, autoestima y asertividad
y al agresor estrategias especificas de modificacion de conducta y ayuda

personal.

Si se evidencia que el caso expuesto corresponde a las caracteristicas de las
situaciones tipo lll, de que trata el numeral 3 del Articulo 40 del decreto 1965 de
2013 (hoy compilado en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema Nacional de Convivencia
Escolar y Formacidn para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educaciéon para

la Sexualidad y la Prevencién y Mitigaciéon de la Violencia Escolar), se aplicard el
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protocolo definido en el Articulo 44 del Decreto 1965 -Actualmente

compilado en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema Nacional de Convivencia
Escolar y Formacion para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacién para
la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar), se dard curso a
los mecanismos estipulados y se procederd con las siguientes instancias:

° Citacion al Comité Escolar de Convivencia: Una vez recopilados los

antecedentes correspondientes se entregard el informe al Comité donde se
expondrdn los hechos de la situacion presentada y el proceso realizado como
también su respectiva sancién y acciones formativas. El comité dejard constancia
en acta de todo el proceso realizado y hard seguimiento con el fin de verificar si la
solucién fue efectiva o si requiere acudir a otro protocolo. El presidente del Comité
Escolar de Convivencia reportard la informaciéon al Sistema de informacion
Unificado de Convivencia Escolar.

° Seguimiento a los implicados: Este seguimiento serd llevado por el tutor de

curso, supervisado por el lider de tutores, quien verificard si se ha superado o no la
dificultad, con el fin de constatar si la solucion fue efectiva. Finalizando el periodo
se reportard a la comisidon de evaluacion.

Paragrafo: Cuando el Comité Escolar de Convivencia adopte como acciones o
medidas la remision de la situacion al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
para el restablecimiento de derechos, o al Sistema de Seguridad Social para la
atencion en salud integral, estas entidades cumplirdn con lo dispuesto en el
Articulo 45 del decreto 1965 de 2013 -Actualmente compilado en el Decreto 1075,
Titulo 5 Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercicio de
los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion
de la Violencia Escolar).

Articulo 168°. Activacion de la ruta en caso de vulneracién de derechos

La activacion de las rutas en caso de vulneracion de los derechos de los nifos, nifas,

adolescentes y jovenes se activa de acuerdo con el hecho asi:

Instancia Casos
Hospital y/o EPS, Medicina Intoxicacion por uso de drogas
legal

Abuso Sexual

Desnutricion

Policia de Infancia y Expendedor de estupefacientes

Adolescencia

ICBF Maltrato fisico
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Maltrato Psicoldgico

cmbarazo Infantil (ninas menores de 14 anos)

JRI Fiscalia general de la Nacién Embarazo Infantil (nifas menores de 14 afios)

CBF y URI tn caso de sospecha de abuso

ATENCION EN SALUD MENTAL. La atencién en Salud Mental a los nifios, nifias,
adolescentes y las familias afectadas por la violencia escolar o vulneracion de
derechos sexuales y reproductivos, serd prioritaria con base en el Plan Obligatorio
de Salud, en el marco del Sistema General de Seguridad Social en Salud

Apertura del Disciplinario: Si de la averiguacién preliminar se concluye que
efectivamente se estd en presencia de una o varias faltas graves o gravisimas que
contravienen las normas del Manual de Convivencia se procede a iniciar el proceso
disciplinario mediante comunicaciéon dirigida a los padres de familia y/o acudientes
y a el estudiante solicitando la presentacién de sus descargos y dando la
oportunidad de que aporte las pruebas que estime conducentes. La apertura del
disciplinario la ordena el Rectora en ejercicio de su potestad disciplinaria.
Participacion de los Progenitores: Los progenitores podrdn participar en el
disciplinario de manera verbal o por escrito, sin embargo su participaciéon sera
estrictamente para salvaguardar la proteccion de los derechos de su hijo, no como
contraparte de la institucion y menos aun para tratar de evitar la aplicacién de
las estrategias formativas y/o sanciones, ya que estas constituyen herramienta de
aprendizaje para el estudiante que confirman el cardcter esencialmente
pedagdgico de los procesos disciplinarios, el cual pretende que el estudiante dl
reconocer sus faltas y la asuncion de responsabilidades, aprenda a modular sus
comportamientos a futuro, permitiéndole desenvolverse en armonia con su entorno
social.

Descargos: En la misma reuniéon en la que se notifique la apertura del Disciplinario
o al siguiente dia, el estudiante deberd presentar sus descargos por escrito los
cuales deberd hacer de manera personal y sin faltar a la verdad.

Pruebas: Las pruebas deben ser reales, fisicamente posibles, pertinentes,
conducentes y ante todo oportunas. Entre los medios de prueba se pueden aportar
testimoniales, documentales, periciales, representativos y todos los que la ley
procesal civil colombiana admite.

Estudio del caso por parte del COMITE DE DISCIPLINA: Los miembros del COMITE
DE DISCIPLINA analizardn el caso verificando la infraccion a las faltas, la

responsabilidad del estudiante o estudiantes y recomendardn las estrategias
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formativas y/o sanciones de acuerdo a lo consignado en el presente
Manual. El estudio del caso serd consignado en Acta.
Resolucion Rectoral: La decision final la tomard la Rectora mediante resolucion
motivada y la notificard a los Padres de Familia y/o acudientes y al estudiante.
Recurso: Contra la Resoluciéon Rectoral que notifique la decisién, procederda el
recurso de Reposicién.
Suspension del Proceso: Si los hechos acontecen finalizando el periodo escolar o
aportas de los periodos legales establecidos para vacaciones escolares se suspende
el proceso y los términos en caso de recursos y se iniciard o continuard el proceso
al reanudarse las actividades escolares.
Articulo 169°. Otras medidas y/o sanciones.
Ademds de las sanciones mencionadas en el Titulo Il, Capitulos séptimo y
duodécimo, podran implementarse las siguientes, segun la gravedad del caso:
1. RETENCION DE IMPLEMENTOS: Cuando la falta esté directamente relacionada
con el uso de implementos como celulares, cdmaras, aparatos reproductores de
audio, revistas, impresos, drogas o armas de cualquier tipo, serdn retenidos por
el tutor de curso hasta el final del dia y solo serdn entregados a los padres o
acudientes o a las correspondientes autoridades.
2. PROHIBICION DE REPRESENTARSE EN EL LICEO: En el caso de que la falta grave
o gravisima sea cometida por un estudiante que represente al Liceo en
actividades deportivas, académicas o culturales externas, se dictard la privacién
de participar en actividades externas en representacion del Liceo, la cual
quedard consignada en el anecdotario.
SUSPENSION DE PROGRAMAS ESPECIALES O DE REPRESENTACION: Como

estrategia formativa, el estudiante podrd ser suspendido en su participaciéon a

N

programas especiales organizados por el Liceo o en los cargos de representacion
que esté ejerciendo.
ASISTENCIA A UN PROGRAMA DE ORIENTACION Y TRATAMIENTO: Como

estrategia formativa, podrd imponerse la obligacién de que el estudiante asista

B

a un programa de tratamiento terapéutico, psicoldgico o psiquidtrico o recibir
asistencia profesional.

5. ANULACION DE EVALUACIONES: El fraude o intento de fraude trae como
consecuencia la anulacién de la accién evaluativa y la valoraciéon de dicha
actividad serd desempeno bajo.

6. SEMI ESCOLARIZACION PREVENTIVA: Para el caso en que la falta del estudiante
afecte la tranquilidad que debe prevalecer en el aula de clase y se considere
conveniente la no asistencia del mismo a sus actividades escolares, se aplicard
la semi escolarizacién preventiva de un estudiante por cualquier ndmero de dias.
Para ello se realizard notificaciéon a la familia y el estudiante serd confiada a sus
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padres o acudientes, los que velardn responsablemente para que ella

cumpla con la estrategia pedagdgica y con las actividades académicas
que le sean asignadas durante la misma. Los educadores elaboraran talleres,
segun el horario de clases del dia de la semi escolarizacién preventiva, y los
entregardn a la coordinacion respectiva, asi mismo el coordinador entregard
conjuntamente con un taller formativo. Una vez termine la semi-escolarizacion
preventiva, el estudiante debe presentarse con los talleres a la coordinacién
respectiva, quien los entregard a los educadores, ante quienes debera el
estudiante presentar su sustentaciéon. Si durante el periodo de suspension se
realizan evaluaciones orales o escritas, las mismas serdan aplazadas, para lo cual
le serdn asignadas nuevas fechas de presentacién. La valoracién de la
convivencia escolar para el periodo serd afectada por esta causa.

7. CONTRATO PEDAGOGICO ACADEMICO Y/O COMPORTAMENTAL: El Contrato
Pedagdégico Académico y/o Comportamental, es una estrategia pedagdgica, con
la cual se busca que las educandos y padres de familia o acudientes, se
comprometan a generar acciones correctivas que mejoren las deficiencias que el
educando presenta en alguna, algunas o todas las dimensiones de su proceso de
formacion integral en cualquier momento del afo escolar. Deficiencias en las
dimensiones del proceso de formacién integral que ameritan contrato:

a. Educandos no promovidos por la comisidn de evaluacién y promocidn.

b. Educandos que se promueven con dreas deficientes o insuficientes.

c. Educandos que presenten persistentes insuficiencias o deficiencias en su
proceso académico, disciplinario o de convivencia, asi como faltas graves o
gravisimas que obstaculice su formacién integral.

8. EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL CONTRATO DE FORMACION INTEGRAL:EI
Contrato Pedagoégico Académico y/o Comportamental, se evaluard cada periodo
académico por parte del Comité de disciplina o por la respectiva Comisiéon de
Evaluacién segun sea el caso. Si al evaluar el proceso del educando se concluye
el incumplimiento en los compromisos adquiridos, podrd recomendarse la
cancelacion de matricula o la perdida de cupo para el ano siguiente.

9. MATRICULA CONDICIONAL: Se utiliza cuando la Rectora considera que la falta
permite una ultima oportunidad, sin deteriorar en el estudiante el sentido de la
norma, ni convertirse en un mensaje nocivo para la comunidad. Estard
acompanado de la suscripcion de Contrato Pedagdgico Académico y/o
Comportamental. El incumplimiento de alguna de las clausulas del contrato serd
motivo para la cancelacién inmediata de la matricula.

10. CANCELACION DE MATRICULA Y RETIRO DEL Liceo: La cancelacién de la
matricula durante el desarrollo del ano lectivo, es una sancién que podra ser

aplicada cuando el estudiante incurra en varias faltas graves o en una o varias
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faltas gravisimas. En caso de retiro del estudiante del Liceo, cualquiera
que sea el motivo, es obligacion de la familia o acudiente ponerse a paz

y salvo con la administracién, la biblioteca general y del aula, entre otros, firmar

en la secretaria la cancelacion de la matricula y quedard inhabilitada su

identificacion estudiantil.
1. SEMI ESCOLARIZACION POR EL RESTO DEL ANO LECTIVO: En caso de que el
afo lectivo esté muy avanzado y en consideracién a los factores atenuantes, al
grado de compromiso de los padres de familia, y en especial a la proteccién al
derecho a la educacion del estudiante, la institucién podra considerar LA SEMI
ESCOLARIZACION POR EL RESTO DEL ANO LECTIVO para el estudiante , para ello el
Liceo se compromete a entregar un plan de apoyo para el estudiante y su familia,
de tal manera que el estudiante pueda cursar lo restante del afio lectivo sin ningun
tropiezo. El Liceo se compromete a evaluar periédicamente el proceso educativo
del estudiante. La decisidon ser sostenida siempre y cuando se evidencie el
compromiso del estudiante y el acompanamiento de sus progenitores o acudientes,
en el acatamiento de las actividades y cronogramas propuestos por el Liceo.
12.  REPARACION DE DANOS O PERJUICIOS: En el caso de que de la comisién de
la falta se deriven dafos o perjuicios, el estudiante y sus padres o acudiente
autorizado, deberdn asumir la reparaciéon y/o pago de la pérdida o el dano
ocasionado a muebles o enseres y/o la reparacion de los perjuicios causados.
13.  PERDIDA DE BECA Y/O AUXILIO ECONOMICO: El estudiante a la cual se le
haya adjudicado beca o auxilio econdmico, podrd ser sancionada con la suspension

del mismo como consecuencia de un proceso disciplinario.

Pardgrafo: Pronunciamientos de la Corte Constitucional sobre la aplicacion de
sanciones: La educacion es un derecho-deber, por tanto, no se vulnera el derecho
a la educacion por sanciones al mal rendimiento académico y comportamental.
(Fallo de la Corte Suprema de Justicia. T-509-7,12/94). No se vulnera el derecho a
la educacion por sanciones a las normas por rendimiento y disciplina. (Fallo de la
Corte Suprema de Justicia T. 316-12, 7/94].

SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES: Con la entrada en
vigencia del sistema de responsabilidad penal para adolescentes que cobija a los
menores de edad dentro del Cédigo de la Infancia y la Adolescencia (Ley 1098 de
noviembre de 2006), en caso de que el estudiante haya incurrido en delitos
sancionados por la Ley Penal Colombiana, La Rectora en su papel de representante
legal del Liceo, deberd elevar la correspondiente denuncia ante las autoridades

competentes.

Articulo 170°. Informacién al padre de familia o acudiente autorizado.
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En todos los casos que este procedimiento indique el deber de informar
o notificar deban ser notificados el estudiante, los padres de familia o
acudiente autorizado se agotan en el siguiente orden:

e Informacion mediante comunicacion _telefénica: Deberd efectuarse

directamente con padre de familia o acudiente autorizado y dejar constancia
en el anecdotario del estudiante, por parte de quien efectud la llamada, con
firma, fecha y hora, y nombre de quien respondié la misma.

e Informacién mediante comunicacion escrita: Se hard enviando una nota por

cualquiera de los medios autorizados por la institucién, al padre de familia o
acudiente autorizado, la cual -en caso de ser fisica- deberd ser devuelta con la
firma del padre o acudiente autorizado que la recibe.

Articulo 171°. Notificacion de resoluciones:

e Notificacién Personal: La notificacion personal se hard por secretaria leyendo

integramente la Resolucion a la persona(s) que se notifique o permitiendo que
ésta lo haga.

e Notificaciéon por Correo Certificado: De no ser posible la comparecencia del

padre de familia o acudiente autorizado para ser notificado personalmente, se
dejard constancia de esta situacion y se le enviard copia de la Resolucién por
correo certificado a la direcciéon que haya suministrado en el acto de matricula.
Articulo 172°. Interposicion de recursos.
En todo proceso disciplinario o académico, se debe respetar siempre su derecho de
defensa con la interposicion de recursos.
Articulo 173°. Recurso de reposicion.
Contra la Resolucion que imponga sancién procederd el recurso de reposicion, el
cual tiene como finalidad la manifestacién de los elementos o pruebas que
desvirtuen la responsabilidad del estudiante en los hechos que motivaron la sancién
o la violacién al debido proceso establecido en el Manual de Convivencia. De no
presentarse recurso de reposicion la decisidn quedard en firme transcurridos tres
(3) dias habiles, luego de ser notificados del contenido de la misma los padres o
acudiente autorizado y el estudiante. En el evento de presentarse el recurso de
reposicion serd resuelto por la Rectora como titular de la potestad disciplinaria. La
confirmacion o revocacion de la decision serd comunicada de forma personal o por
correo certificado en un término mdximo de diez (10) dias habiles y sobre la misma
no procederd recurso alguno.
Articulo 174°. Requisitos del recurso de reposicion.
1. Siempre debe presentarse por escrito.
2. El término para interponer el recurso es de tres (3) dias habiles, siguientes a la

notificacion del contenido de la resolucion.
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4.

3. Los hechos que sustenten el recurso deberdn plasmarse en forma
respetuosa, de lo contrario no serdn valorados.

La sustentacion del recurso deberd versar sobre hechos o pruebas que no se

tuvieron en cuenta en el disciplinario y que desvirtuen la responsabilidad del

estudiante o sobre la presunta violacién al debido proceso.

TITULO V
DEL SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION
CAPITULO PRIMERO - ESTRATEGIAS DE COMUNICACION

Articulo 175°. Medios escritos.

1.

W

Circular_informativa: por el cual se da a conocer a la Comunidad Educativa

informacién institucional de interés, y serd el medio institucional autorizado
para dirigir a los padres de familia las comunicaciones oficiales del LICEO
HYPATIA. Las circulares son generadas por Rectoria o su delegado, lideres y
directivos administrativos que serdn enviadas por plataforma saberes u otros

mecanismos autorizados.

. Impresos promocionales (Afiches, plegables, volantes, etc.): Este tipo de

impresos se encontrardn distribuidos en los diferentes espacios dentro de la
institucion donde contendrdn informacién especifica y de interés para la
comunidad educativa.

Cartas: Utilizadas para comunicaciones con destinatario individual, van en
papeleria oficial del Liceo y firmada por quien las genera.

Publicaciones: Utilizadas por los medios de comunicacion y/o audiovisuales

vigentes para informar a toda la comunidad sobre novedades y acontecimientos

institucionales.

. Cuaderno _institucional: Exclusivamente para el manejo de estrategias de

organizacion personal; es por parte de los tutores a los estudiantes y no sirve

como canal de comunicacion casa-colegio.

Articulo 176°. Medios audiovisuales

a.

C.

Video institucional: Es uno de los elementos de comunicacién que estard

disponible para toda la comunidad educativa y para el publico en general, que

busca contextualizar la labor misional que desarrolla el LICEO HYPATIA.

. Video de prevencién de riesgos: Es una herramienta que debe conocer toda la

comunidad educativa del LICEO HYPATIA y toda persona que ingrese a las
instalaciones de la institucion, donde se dan a conocer las salidas de emergencia
de la institucidon y los protocolos de respuesta ante una eventual situacién de
riesgo.

Pdagina Web institucional: Es el sitio virtual en donde se halla toda la informacién
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publica y enlaces a herramientas institucionales.
d. Redes sociales institucionales: Es el lugar en donde se publican las
novedades del colegio, eventos, participaciones y acontecimientos.
Articulo 177°. Medios electrénicos.
Son los medios en los cuales se utilizan las tecnologias de la informacién y la
comunicacién. Los medios electrénicos autorizados por el LICEO HYPATIA son:

1. Correo institucional: Para manejo interno de los funcionarios de la institucién,

exclusivamente.

2. Plataforma SABERES: Para todo lo referente a la gestion administrativa y

comunicacién con tutores y/o directivas.

3. Whatsapp corporativo: Para comunicaciones oficiales por parte de la institucién

solamente.

4. Grupos de Whatsapp por curso, creados por la institucién: Para envio de
notificaciones pertinentes exclusivamente a cada curso.

5. Trendi: Para manejo exclusivo de los estudiantes y revision de su proceso
académico por parte de los padres, madres o acudientes.

Articulo 178°. Reuniones.

La Institucidn establece para cada afo escolar un cronograma de actividades

donde se encuentran todas las reuniones oficiales de la institucién y en las cuales

deberdn participar la comunidad educativa o sus representantes segun sea el

cardcter de la reunién Este cronograma serd publicado en la pagina web de la

institucion.

Articulo 179°. Directorio Actualizado. (Buscar numeros telefdnicos, correos, etc.)

Policia Nacional 123

Funcionario responsable de seguridad de la Secretaria de
Gobierno municipal, funcionario responsable de

seguridad de la Secretaria de Gobierno departamental

Fiscalia General de la Nacién Unidad de Infancia y Bogota 60 (1) 5702000 (#7);

Adolescencia

Policia de Infancia y Adolescencia PBX: +57 601 4377630.
Defensoria de Familia 3147300
Comisaria de Familia Suba 3 (601) 67700-01-02-03-04 /
3045905394

comisaria_suba2@sdis.gov.

co
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Inspector de Policia

ICBF -Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Puesto de salud u Hospital mas cercano

Hospital de Suba

Bomberos,

3822500

Cruz Roja

nfo@cruzrojabogota.org.co

Defensa Civil,

Medicina Legal

Entidades que integran el Sistema Nacional de Convivencia

Escolar

Padres de familia o acudientes de los nifios, nifias y
adolescentes matriculados en el establecimiento

educativo.

Paragrafo: La aplicacion de los protocolos tendrd lugar frente a las situaciones que

se presenten, de estudiantes hacia otros miembros de la comunidad educativa, o

de otros miembros de la comunidad educativa hacia los estudiantes.

Articulo 180°. Programas pedagdgicos.

El establecimiento educativo desarrolla los siguientes proyectos pedagdgicos en

todos los niveles, en cuya gestién y formacién participan docentes de todas las

dreas y grados, asi como otros actores de la comunidad educativa, que, sin una

asignatura especifica, responden a la proyecciéon en la comunidad educativa de los

objetivos del Sistema De Convivencia Escolar y hacen parte del proyecto educativo

institucional:

e El programa de educacién sexual
e El programa de escuela de padres
e Aprovechamiento del tiempo libre
e Proteccion del medio ambiente

e Democracia
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En el curriculo y plan de estudio, el establecimiento educativo contempla

el tiempo y condiciones destinadas a cada uno de los proyectos, acorde
con lo sefalado en los Articulos 76 a 79 de la Ley 115 de 1994.
Paragrafo: En todos los casos se deberdn respetar las garantias constitucionales
en torno a los derechos fundamentales establecidos en el Titulo Il Capitulo 1 de la
Constitucion Nacional.
Articulo 181°. Prevencion.
De acuerdo con la misién, visién, filosofia, principios y valores que brinda el LICEO
HYPATIA en su formacion para los educandos ofrecemos un acompanamiento
individual, grupal y colectivo que contribuya al logro de la sana convivencia escolar
con las siguientes actividades:
Articulo 182°. Definicidon de acciones de prevencion.
Se consideran acciones de prevencion las que buscan intervenir oportunamente en
los comportamientos que podrian afectar la realizacién efectiva de los Derechos
Humanos, sexuales y reproductivos en el contexto escolar, con el fin de evitar que
se constituyan en patrones de interaccion que alteren la convivencia de los

miembros de la comunidad educativa. Hacen parte de las acciones de prevencion:

1. La identificacion de los riesgos de ocurrencia de las situaciones mds comunes
que afectan la convivencia escolar a partir de las particularidades del clima escolar
y del andlisis de las caracteristicas familiares, sociales, politicas, econémicas y
culturales externas, que inciden en las relaciones interpersonales de la comunidad
educativa, de acuerdo con lo establecido en el numeral 5 del Articulo 17 de la Ley
1620 de 2013.

2. El fortalecimiento de las acciones que contribuyan a la mitigacion de las
situaciones que afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los Derechos
Humanos, sexuales y reproductivos; identificadas a partir de las particularidades
de la comunidad educativa

3. El diseno de protocolos para la atencidn oportuna e integral de las
situaciones mds comunes que afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los
Derechos Humanos, sexuales y reproductivos.

4. Los comités que conforman el Sistema Nacional de Convivencia Escolar, en
el dmbito de sus competencias y a partir de la informacién generada por el Sistema
Unificado de Convivencia Escolar y otras fuentes de informacioén, armonizardn y
articulardn las politicas, estrategias y métodos; y garantizardn su implementacion,
operacion y desarrollo dentro del marco de la Constitucion y la ley; revision de las
politicas; la actualizacién y ajuste permanente de los Manuales de Convivencia, de
los programas educativos institucionales y de los protocolos de la Ruta de Atencion

Integral, por parte de las entidades que conforman el Sistema Nacional de
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Convivencia Escolar.”
5. Se toman en cuenta los siguientes articulos, conforme a la Ley y

que aparecen en los articulos alli mencionados del presente Manual de Convivencia:

i.Articulo 76°. Prevencidn frente al consumo de sustancias psicotrdpicas.

ii.Articulo 77°. Prevencién universal.

iii.Articulo 78°. Prevencion selectiva

iv.Articulo 79°. Prevencién indicada.

v.Articulo 80°. Factores de riesgo asociados
Articulo 183°. Definicion de acciones de prevencién en tutoria.
Consiste en la formaciéon de toda la comunidad educativa al iniciar la jornada
(Tutoria), en ella se realiza la reflexion de acuerdo a las necesidades de cada grupo,
se hacen recomendaciones y observaciones a nivel general. De igual forma, cada
semana se lleva a cabo una tutoria por horario con cada curso, con el fin de
establecer un encuentro entre los estudiantes y su tutor, en la cual se abordan
temas de interés y situaciones de convivencia que el grupo manifiesta.
Articulo 184°. Definicion de acciones de prevencién formacién en valores.
Por ser una institucion educativa centrada en el bienestar humano, buscan en sus
estudiantes, por medio de las diferentes disciplinas, el descubrimiento de los
valores espirituales, humanos, sociales y culturales para adquirir una formacién
integral con mentalidad abierta e internacional. Por ende, se trabaja el perfil
hypatiano en cada disciplina y es reflejado en cada momento de la evaluacion
continua.
Articulo 185°. Orientacion.
En cada periodo, el departamento de Orientacion y sus convenios institucionales,
realiza una jornada mensual de trabajo a partir del grado de preescolar hasta grado
once, con el fin de tratar temas de gran relevancia y significado que permitan una
orientacidon en temdticas tales como la educacién sexual y la prevencion del
embarazo en adolescentes, la prevenciéon y consumo de alucinégenos, problemas
sociales y psicolégicos, entre otros. Es un espacio de formacién y de prevencion
porque permite manifestar lo que se piensa y se siente frente a las vivencias

cotidianas bajo la guia de principios psicolégicos, éticos y morales.

Articulo 186°. Talleres de Padres.

conferencias dirigidas a los padres de familia en temas importantes vy
determinantes en la formacién de los hijos, por lo tanto, deben tener una relacion
permanente y cercana con la Institucion educativa en donde ellos se capacitan ya
que en la medida en que exista una relacién Liceo -padres de familia, potencializa

la formacidén integral y prevenir situaciones que afecten el entorno educativo y
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familiar. Previniendo asi comportamientos y situaciones donde se pueda

ver involucrado el Liceo y la familia.

TITULO VI
DE LA PRESTACION DE SERVICIOS
CAPITULO PRIMERO - INGRESO A LA INSTITUCION EDUCATIVA

Articulo 187°. De la Admision al LICEO HYPATIA

La admision es el acto por el cual el LICEO HYPATIA selecciona, entre la poblacion

estudiantil que solicite inscripcidon voluntariamente, a quienes de acuerdo con los

requisitos establecidos por el plantel pueden matricularse en los cursos que ofrece.

Para ser admitido como alumno nuevo en el Liceo se debe cumplir con los requisitos

que determinen el Comité Directivo y/o el Rector o su delegado. Para ser admitido

como alumno antiguo en el Liceo, se tiene que haber renovado la matricula dentro
de los plazos fijados por el Liceo.

Articulo 188°. Proceso de admisién y matricula.

La calidad de estudiante del Liceo se adquiere mediante el acto de matricula, el

cual consiste en sentar la hoja de matricula correspondiente y la firma del contrato

de prestacion de servicios respectivo, por parte de los padres de familia, del
estudiante y de la Rectora de la Institucién.

Articulo 189°. Condiciones para la inscripcién previa.

1. La decisién personal para ingresar.

2. El conocimiento previo y la aceptacién explicita de la filosofia institucional y del
Manual de Convivencia.

3. Cumplir con la edad establecida.

4. Realizar el proceso de inscripcidon y de admision en las horas y fechas indicadas.
Concretar cita presencial o virtual para conocer el PEl y proyecciéon de la
institucion

b. Asistencia del estudiante durante un dia para valoraciones y observaciones

c. Entrega de documentacién y firma de contrato y otros documentos (cuando
aplica)

5. Presencia de los padres, madres y/o acudientes.

Disponibilidad econdmica para responder a los compromisos econdémicos
adquiridos con el Liceo al momento de la matricula y autorizacién de consulta
y reporte a centrales de riesgo.

Articulo 190°. Comité de admisiones.

El comité de admision de estudiantes nuevos estd conformado por:

1. La Rectora de la institucion o delegado designado, quien define el nimero de

cupos disponibles para cada grado.
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2. Lideres que la rectora estime conveniente.

3. Psicdlogo.
4. Docentes del grado respectivo, a cargo de la observacion durante sus clases e
informes.
Paragrafo: La institucion educativa, como institucion privada se reserva el derecho
de admision de estudiantes, por lo cual no se encuentra obligada a sustentar su
decision ante el aspirante, sus progenitores, acudientes o terceros.
Articulo 191°. Matricula.
La matricula es un acto juridico voluntario que formaliza la vinculacién del
aspirante admitido. Se realiza mediante un “Contrato de prestaciéon de servicios
educativos”, que podrd renovarse para cada ano académico si se ha dado cabal
cumplimiento a los compromisos académicos, acompafamiento y obligaciones de
tipo econdmico contraidas. Mediante este contrato las partes: Liceo Hypatia, padre
y madre de familia o representante legal y estudiante, se comprometen a conocer,
aceptar y acatar el Proyecto Educativo Institucional y respetar tanto las clausulas
contractuales como el presente Manual de Convivencia. En caso de no presentarse
el dia y la hora sefialada para la matricula, sin justificaciéon ni autorizacién de la

Rectora, se dispondrd del cupo.

Articulo 192°. Contrato de prestacion de servicios educativos.

Entre los padres de familia y el Liceo se firma un contrato de prestacion de servicios
educativos que establece las obligaciones y derechos de las partes, asi como las
consecuencias juridicas del incumplimiento de dichas obligaciones. Al firmar vy
entregar el dia de la matricula el Contrato de Prestacion de Servicios Educativos,
los padres asumen el compromiso de pagar los costos educativos de acuerdo con
las condiciones estipuladas en dicho contrato al principio de cada afio escolar y
acogiéndose a una de las modalidades de pago establecidas por el Liceo. Este
compromiso estd avalado por un pagaré con un codeudor que se firma al firmar la
matricula. Cuando los padres y/o acudientes del estudiante, tomen la decisiéon de
terminar unilateralmente el contrato de prestaciéon de servicios educativos en el
transcurso del afio lectivo, deberdn comunicarlo por escrito a la rectoria del Liceo,
con copia a la secretaria general, durante los primeros cinco (5) dias del mes. De lo
contrario, deberdn pagar al Liceo la totalidad de esa mensualidad.

Articulo 193° Documentos.

Los documentos que se requieren para ingresar al Liceo por primera vez, de los
cuales deben presentarse originales, son:

1. Registro civil de nacimiento.

2. Fotocopia de tarjeta de identidad a partir de los siete afos.
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3. Informe de desempefo del estudiante, elaborado por el jardin

® N U

infantil o por el colegio anterior, segun el caso.
Ultimo boletin de calificaciones.
Certificado de estudios a partir del quinto grado.
Constancia o certificado de buena conducta del colegio anterior.
Certificado de paz y salvo del colegio del afio anterior.
Certificado de vacunacién para ninos de preescolar.

Fotocopia de afiliacién o carnet del estudiante a una EPS.

Paragrafo: Para la renovacion del contrato de matricula los estudiantes antiguos

deben haber cumplido sin restriccion alguna las normas del presente Manual de

Convivencia, diligenciar el formulario de pre matricula, presentar el certificado de

paz y salvo con el Liceo por todo concepto.
Articulo 194°. Pérdida de calidad de estudiante.

La calidad de estudiante del Liceo se pierde por:

1.

2.
3.
4.

Expiracion del término del contrato de matricula.

No renovacion del contrato de matricula.

Fuerza mayor debidamente comprobada.

Por las causales determinadas en uno o en todos de los siguientes documentos:
Proyecto Educativo Institucional, Contrato de matricula y el presente Manual

de Convivencia.

Articulo 195°. Causales para la no renovacion de la matricula.

1.

Cuando por motivos de salud u otras causas falte a mas del 25% de las

actividades escolares.

. Cuando pierda el grado por dos veces consecutivas.

Cuando no se encuentre a paz y salvo con la Institucién sobre las obligaciones
econdmicas contraidas en el aino o anos anteriores.
Cuando se determine como una estrategia formativa a una falta la no

renovacion de matricula para el afo siguiente.

. Cuando la normalizacién al final del afo escolar sea evaluada como deficiente,

por parte de la Comisién de Evaluaciéon y Promocién.

. Cuando no se presente a diligenciar el proceso de matricula o renovacién de la

misma en los dias senalados.

. La falta de acompafamiento de los padres o acudientes, reflejada en su

ausencia a las citaciones o convocatorias que les efectian los docentes o

directivos de la institucion.

. La falta de compromiso y/o empatia con el PEl del Liceo, por parte de los padres

de familia o acudiente(s), demostrado en constantes faltas a lo establecido en

este manual.
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Articulo 196°. Causales de terminacion del contrato de matricula:

El Liceo podra dar por terminado el contrato de matricula, en el momento en el que
se compruebe cualquiera de las causales siguientes o flagrantes violaciones a este
Manual de Convivencia, sin perjuicio de las acciones penales o civiles que puedan

ocasionarse con la infraccién de alguna de las normas estipuladas:

Voluntad expresa de las partes.

Terminacién del aino académico o ano lectivo.

Cuando se compruebe que se han entregado al plantel certificaciones o informes
falsos o cuando cumplido el plazo estipulado por las normas vigentes en la
institucion no se entreguen los documentos requeridos.

Cuando el estudiante sea objeto de intervencion penal o judicial con la pérdida de la
libertad o reclusién en centro cerrado.

Cuando por prescripcion médica o psicoldgica, se considere inconveniente la
permanencia del estudiante en la institucion o que requiera para su formacién de
una institucién especializada.

Cuando se tiene un compromiso pedagodgico académico/comportamental y en la
Comisién de Promocion respectiva se verifique su incumplimiento.

Cuando el estudiante y/o sus padres o acudiente(s) comentan una falta que asi lo

amerite.

Articulo 197°. El acudiente debidamente autorizado.
Los padres de familia como primeros responsables de la crianza, el cuidado y del
proceso de formacion integral de sus hijos menores, estdn llamados a guardar
especial atencién al nombrar el “acudiente debidamente autorizado”, ante la
institucion educativa, para hacerlo, deberdn tener en cuenta las obligaciones y
responsabilidades que les impone la ley. El Decreto 1075 de 2015, Decreto Unico del
Sector Educacion, que regula la participacion de los padres de familia en el
mejoramiento de los procesos educativos de los establecimientos oficiales y
privados, define el acudiente autorizado en el “Articulo 2.3.4.1. Ambito de
aplicacion. (...) Paragrafo. Para los fines previstos en el presente Titulo, la expresion
“padres de familia” comprende a los padres y madres de familia, asi como a los
tutores o quienes ejercen la patria potestad o acudientes debidamente
autorizados.” Los derechos y deberes de los padres de familia (que cobijan en igual

medida a los acudientes debidamente autorizados), se encuentran regulados en
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los Articulos 2.3.4.2., y 2.3.4.3 del Decreto 1075 de 2015- Sobre lo anterior,

la Corte Constitucional ha dicho que "en materia de educacién, las
obligaciones que el ordenamiento juridico colombiano impone a los padres, no se
limitan a la inscripcion de los menores en el ciclo basico obligatorio. Los padres y
acudientes también deben cumplir con las obligaciones que les impone la ley en
desarrollo del Estatuto Superior, las que se derivan para ellos del Manual de
Convivencia de cada establecimiento, y las que se incluyen en el contrato de
matricula para cada uno de los periodos escolares. Pero principalmente, por
tratarse de la formacion de sus hijos o pupilos, las obligaciones de los padres y
acudientes van acompanados de derechos, entre los cuales se encuentra, el de
participar no solo limitdndose a asistir periédicamente a las reuniones y eventos
programados, sino también apersondndose de la educacion de sus hijos a partir de
la supervision y vigilancia de la prestacion del servicio que estos reciben."
(Sentencia T481/09). Por lo tanto, en el LICEO HYPATIA, solo los padres de familia
podrdan firmar la matricula y se aceptard la figura de acudiente autorizado en
ocasiones excepcionales, cuando los padres de familia no se encuentren en el pais,
o hayan fallecido y solo en estos casos, quienes actuen como acudientes podrdan
acceder a los deberes y derechos contemplados en la Ley y en el Manual de

Convivencia.

CAPITULO SEGUNDO - DE LO ACADEMICO Y DE LA EVALUACION Y
PROMOCION.

Articulo 198°. Tipos de evaluacion.

La evaluacién constituye un elemento y un proceso fundamental en la prdctica
educativa. Propiamente es inseparable de esta prdctica y forma una unidad con
ella, permitiendo, en cada momento, recoger la informacion y realizar los juicios
de valor necesarios para la orientaciéon y para la toma de decisiones respecto al
proceso de ensenanza y aprendizaje. En este contexto, se entiende el juicio como la
facultad del entendimiento en cuya virtud el hombre puede distinguir el bien del
mal y lo verdadero de lo falso, como también hacer comparaciones entre ideas,
para conocer sus relaciones. Segun el documento del Ministerio de Educacion
Nacional “La evaluacién en el aula y mds alla de ella”; tener que evaluar a un
alumno es una accién y un proceso por medio del cual se busca emitir un juicio
valorativo sobre el proceso de desarrollo del estudiante, previo un seguimiento
permanente que permita determinar qué avances ha alcanzado en relacién con los
logros propuestos, qué conocimiento ha adquirido o construido y hasta qué punto
se ha apropiado de ellos, qué habilidades y destrezas ha desarrollado, qué
actividades y valores ha asumido y hasta dénde estos se han consolidado.
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Articulo 199°. Mecanismos de evaluacion.
Para el LICEO HYPATIA, la evaluacién consta de los siguientes mecanismos:

1. Autoevaluacion: Es cuando el estudiante se evalua a si mismo, con el fin de

identificar oportunidades de mejora y remediarlas, previo a la valoracién del
docente.

2. Coevaluacidén: Es cuando se evaluan entre estudiantes para apoyar el proceso
de identificacion de oportunidades de mejora, previo a la valoracién del docente.

3. Evaluacién formativa: Es cuando se hacen revisiones del proceso, para

determinar la etapa en la que se encuentra cada estudiante en cuanto a sus
habilidades, perfil y aplicaciones concretas, con el fin de generar compromisos
personales de mejora, previos a la evaluacién sumativa.

4. Evaluacién sumativa: Es la revision final del proceso, para determinar la
comprension de la pregunta orientadora y la aplicacion auténoma de habilidades
y aplicaciones concretas en la situacién hipotética determinada por el docente.

Articulo 200°. Enfoque de la evaluacion.

El enfoque propuesto en el Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion de los

Estudiantes (S.I.E.P.) adoptado por el LICEO HYPATIA, el cual se caracteriza por

reconocerle a la evaluaciéon, basicamente, las siguientes propiedades:

1. Continua: realizada de manera permanente con base en un seguimiento que
permita apreciar el proceso y las dificultades que puedan presentarse en el
proceso de formacion de cada estudiante.

2. Integral: que tenga en cuenta todos los aspectos o dimensiones del desarrollo
humano.

3. Sistemdtica: organizada con base en principios pedagdgicos y que guarde
relaciéon con los fines y objetivos de la educacién, con los estdndares
establecidos; los métodos y estrategias propuestos en el proyecto educativo
institucional y la legislacién vigente.

4. Constructiva: que tenga en cuenta los ritmos de desarrollo de los estudiantes,
los estilos de aprendizaje, sus capacidades y sus limitaciones.

5. Interpretativa: que busque comprender el significado de los procesos y los

resultados de la formacidén del estudiante.
6. Participativa: que involucre a varios agentes, que propicie la autoevaluacién y

la coevaluacion.
7. Inclusiva: que permita reorientar los procesos educativos de manera oportuna
a fin de lograr su mejoramiento.
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Articulo 201°. Finalidad de la evaluacién.

ov AU

La finalidad del Sistema Institucional de Evaluacién y Promocién de los
Estudiantes (S.l.E.P.) se traduce en conocer, de manera integral, el proceso de
desarrollo del estudiante, para poder:

Identificar las caracteristicas personales, los intereses, los ritmos y estilos de
aprendizaje.

Identificar las potencialidades, talentos y habilidades especiales.

Identificar las dificultades, deficiencias y limitaciones.

Identificar necesidades de diferenciacién y/o inclusion.

Facilitar el autoconocimiento y autoevaluacion personal.

Ayudar a la toma de decisiones, asi como asumir responsabilidades y
compromisos.

Ofrecer oportunidades para aprender de la experiencia.

Afianzar aciertos, tomar las medidas necesarias para superar las dificultades
Asegurar el éxito del proceso educativo y, por tanto, evitar el fracaso escolar.

. Orientar el proceso educativo y mejorar su calidad

Obtener informacion para reorientar y consolidar las prdacticas pedagdgicas.
Promover, certificar y acreditar a los estudiantes.

Articulo 202°. Estrategias de evaluacién.

Para sintetizar la evaluaciéon, en el Liceo Hypatia se utilizan las siguientes

3.

estrategias:
Autoevaluacién y coevaluacion: durante el proceso de construccion del
conocimiento.

Evaluacién formativa: Ocurre al menos dos veces, previo a comenzar la
evaluacién sumativa.
Evaluaciéon sumativa: Ocurre luego de haber atravesado el proceso formativo.

Articulo 203°. Retroalimentacion de la evaluacion.

En el Liceo Hypatia, la pedagogia se enmarca en el constructivismo y el desarrollo
de la agencia en los estudiantes; por ende, la retroalimentacién es constante y
permanente, por y para los estudiantes, y puede ocurrir de las siguientes formas:

1.
2.
3.
4.

5.
6.

Verbalmente en clase

A través de las autoevaluaciones y coevaluaciones

Por medio de la rubrica de evaluacién en etapas formativas y sumativa

Cuando existen faltas académicas, por medio de acuerdos generados en el
anecdotario del estudiante.

Por medio del midterm report

Por medio de comentarios escritos (de manera fisica o virtual)

Paragrafo: Es responsabilidad del estudiante mantener un orden adecuado de sus

apuntes y anotaciones inherentes a sus reflexiones sobre los procesos de
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evaluacion. En caso de no contar con un cuaderno, agenda y/o algun
instrumento, él/ella asumird el riesgo de no tener registros de estas
intervenciones.

Articulo 204°. Comunicacidn de la evaluacioén.

En el Liceo Hypatia se implementan los siguientes mecanismos de comunicacion
del proceso académico del estudiante:

1. Se lleva a cabo un proceso de introducciéon de la unidad o proyecto con los
estudiantes, explicando verbalmente cémo se dard la indagacién y fomentando
la generacién de preguntas y manifestacion de intereses particulares por parte
de los estudiantes.

Se publica una infografia en la plataforma Trendi con el resumen de la unidad
o proyecto por disciplina, con la siguiente informacién:

Pregunta orientadora

N

Evaluaciones formativas y posibles fechas o rango de fechas
Evaluacién sumativa y posibles fechas o rango de fechas
Aplicaciones concretas

Habilidades transversales a desarrollar

Atributo(s) del perfil a desarrollar

. Se publica la rdbrica de evaluacion de cada parte del proceso

AWHhoOo oo TaO

. Selleva unregistro de evaluaciones formativas a través de la plataforma Trendi,

con el fin de que el estudiante se mantenga al tanto de su proceso.

5. Seincluye en Trendi un Midterm Report al concluir las unidades impares o en la
mitad del proceso de proyectos, con la evaluacién completa de la rubrica para
las unidades, o de las etapas cumplidas en caso de proyectos.

6. Seincluye en Trendi un Term Report al concluir las unidades pares o culminacién
de proyectos, con la evaluacion sumativa de la rabrica.

7. Al finalizar el trimestre, se publica en la plataforma Saberes el resumen
numeérico del resultado del proceso de evaluacién.

8. Al finalizar el trimestre, se citard a padre, madre o acudiente, junto con el

estudiante y el tutor para hacer una reflexion sobre el proceso. Se dejard

registro de este evento en el anecdotario del estudiante.

Paragrafo 1: El estudiante serd el encargado de entregar el informe académico

a sus padres utilizando su portafolio (en el formato de su preferencia), y en

compania de su director de grupo, por lo cual es obligatorio que asista a su

entrega de informes, virtual o fisica.

Paragrafo 2: En el registro escolar la calificaciéon aparecerd por dreas y

asignaturas.

Articulo 205°. Formatos de la evaluacién.

En el Liceo Hypatia se respetan las particularidades de las asignaturas; por lo tanto,
existen las siguientes posibilidades:

1. Unidades transdisciplinarias: Son las que se llevan a cabo por todas las materias
en un mismo nivel; se planean de forma colaborativa y cada disciplina

128



LICEC HYPATIA LICEO HYPATIA

Y

Educamos para la Cultura de la Autogestion. “Pensamos, Sentimos, Decidimos y Actuamos con
Calidad”
CORPORACION EDUCACIONAL HYPATIA S.A.S. NIT. 830.000.463-8 — DANE 311001065420

ﬁ @ Licencia de Funcionamiento N°004519 — Diciembre 01 de 1989. Aprobacién Oficial B.S. 1278 del 20 Agosto de 1990, 3608 del 11 de Diciembre 1992.

Preescolar y Ratificacion de las Resoluciones anteriores 110202 del 10 de Julio del 2.014

contribuye con su propia perspectiva y aplicaciones concretas de la
pregunta orientadora.
Unidades disciplinarias: Son las que se llevan a cabo en cada disciplina que
tenga una intensidad horaria superior a dos horas semanales de forma
independiente, de 5° a 11° y se completan dos por trimestre.
Proyectos: Son los que se llevan a cabo en las disciplinas de baja intensidad
horaria, concluyen con un producto como evaluacién sumativa, y se completa
uno por trimestre.

Articulo 206°. Porcentajes y ponderaciones de la evaluacién.

1.

Todas las valoraciones ocurren a partir de una rubrica descriptiva, que debe ser
publicada de antemano con los estudiantes.
En la plataforma Saberes, se registran las valoraciones finales de cada unidad
y/o proyecto.
Para los grados PK a 4°, el resultado final de la evaluacién formativa, constituye
un 70% de la nota final de la asignatura.
Para los grados 5° a 8°, el resultado final de la evaluacion formativa, constituye
un 80% de la nota final de la asignatura.
Para los grados PK a 4°, el resultado final de la evaluaciéon sumativa constituye
un 30% de la nota final de la asignatura.
Para los grados 5° a 11°, el resultado final de la evaluacion sumativa constituye
un 20% de la nota final de la asignatura.
Todas las unidades y proyectos cuentan con igual ponderacion.
Al concluir el trimestre, se hace un promedio de las valoraciones finales de las
dos unidades de cada disciplina; en caso de proyectos, se toma el resultado
del proceso formativo y sumativo del proyecto unico del periodo.
Paragrafo: La ponderacion de cada una de las asignaturas que conforman
una determinada drea del plan de estudios, se efectuard con base en la
intensidad horaria de las mismas.

Articulo 207°. Escala de valoracién institucional y de equivalencia con la escala
nacional.

El Liceo Hypatia establece las siguientes equivalencias:

ESCALA ESCALA
INSTITUCIONAL NACIONAL

ENTRE 90 Y 100 | SUPERIOR
PUNTOS

ENTRE 75 Y 89| ALTO
PUNTOS

ENTRE 60 Y 74| BASICO
PUNTOS
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ENTRE 1 Y 59| BAJO
PUNTOS

Paragrafo 1: Desempefo superior. La denominaciéon desempero superior se
entiende como la superacion a cabalidad de los desempefos necesarios en relacion
con una unidad o proyecto, teniendo como referente los estdndares bdsicos, los
lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional (M.E.N.) y lo
establecido en el Proyecto Educativo Institucional (P.E.l.). Se podria decir que la
calidad del trabajo y su aprovechamiento fue excelente.

.El liceo Hypatia plantea la siguiente definicion para este nivel de desemperio:
Cumple con muy pocas instrucciones entregadas por parte del/de la profesor(a).
La mayoria de veces evita participar en clase y casi nunca se ausenta (camara, voz
o conexion) de manera justificada. Es dificil corroborar si hace buen uso del tiempo
de clase, puesto que los trabajos suelen aparecer fuera de tiempo o luego de no
haber presentado un proceso acorde con el resultado. En repetidas ocasiones, se
evidencian apoyos externos que invalidan su labor. Sus aportes rara vez ocurren
cuando el/la docente le pregunta directamente, y tienden a ser muy concretos o
bien no relacionados con la pregunta o elaboracidn solicitada.

Paragrafo 2: Desempenro alto. La denominacién desempeno alto se entiende como
el cumplimiento de los desempenos necesarios en relacion con una unidad o
proyecto, teniendo como referente los estdndares bdsicos, los lineamientos del
Ministerio de Educacion Nacional (M.E.N.) y lo establecido en el Proyecto Educativo
Institucional (P.E.l.), con un aprovechamiento y calidad de trabajo bueno.

.El liceo Hypatia plantea la siguiente definicion para este nivel de desempefio:
Cumple con la mayoria de instrucciones entregadas por parte del/de la profesor(a).
Casi siempre participa en clase y, cuando no lo hace, hay justificacion expresa por
parte de los padres para ello. A veces hace buen uso del tiempo de clase y, en
ocasiones, se evidencian apoyos externos que invalidan su labor en cierta medida.
Sus aportes ocurren exclusivamente cuando el/la docente le pregunta
directamente, y tienden a ser muy concretos.

Pardgrafo 3: Desempeno bdsico. La denominacion desemperno bdsico se entiende
como la superacion de los desemperos necesarios en relacion con una unidad o
proyecto, teniendo como referente los estdndares bdsicos, los lineamientos del
Ministerio de Educacion Nacional (M.E.N.) y lo establecido en el Proyecto Educativo
Institucional (P.E.l.). El aprovechamiento y calidad del trabajo fue aceptable.

.El liceo Hypatia plantea la siguiente definicion para este nivel de desempeno:
Cumple cabalmente y con un alto nivel de calidad, con lo propuesto por el/la
docente. Para ello, utiliza muy bien el tiempo asignado en clase, participando
activamente de la misma. Sus aportes son valiosos para la clase y sus entregas son
puntuales y precisas.

Pardagrafo 4: Desempeno bajo. La denominacién desemperfo bajo, se entiende
como la no superacion de los desempenos necesarios en relacion con una
asignatura, drea o proyecto, teniendo como referente los estdndares bdsicos, los
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lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional (M.E.N.) y lo

establecido en el Proyecto Educativo Institucional (P.E.l.). La calidad del
trabajo y su aprovechamiento no es aceptable.

iv.El liceo Hypatia plantea la siguiente definicién para este nivel de desempeno:

Trasciende los niveles descritos en el nivel alto. Esto significa que establece
relaciones entre lo elaborado en clases y el contexto real, dando valor agregado a
la indagacidn, sin esperar instrucciones precisas por parte del/de la profesor(a). Asi
mismo, es notoria su participacion constante en clase, y sus aportes generan
debate, puesto que son profundos y marcan la aplicabilidad del contenido
desarrollado. No solamente aplica, sino que -ademds- propone.

Articulo 208°. Comisiones de Evaluaciéon y Promocioén.

El Consejo Académico conformard, para cada grado, una Comisién de Evaluacion
y Promocion integrada por un numero de hasta tres (3) docentes, un (1)
representante de los padres de familia que no sea docente de la institucion. El Lider
Académico es quien lo convocard y lo presidird, con el fin de revisar la promocién
de los educandos y hacer recomendaciones tanto a docentes como a estudiantes
que presenten dificultades. Es responsabilidad de la Comisién de Evaluacién y
Promocidén estudiar el caso de cada uno de los estudiantes considerados para la
repeticion de un grado y decidir acerca de ésta, de acuerdo con lo previsto en el
Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion de los Estudiantes (S.I.E.P.), y en
el Decreto 1290 de 2009, asi como también lo es dejar registro escrito de la reunion.

Articulo 209°. Alumnos promovidos al grado siguiente.

Seran promovidos al grado siguiente, aquellos alumnos que hayan alcanzado
calificaciones aprobatorias en todas las asignaturas previstas en el plan de estudios
vigente.

Paragrafo: Un drea se considera aprobada cuando son aprobadas todas las
asignaturas que la componen.

Articulo 210°. Rutinas y deberes escolares

Se conocerdn como “rutinas” las siguientes, que son obligatorias para la totalidad
de estudiantes, y constituyen causales de faltas (ver en la seccién
correspondiente):

1. Lectura eninglés

2. Lectura en espanol

3. Calendario matemadtico

4. Prdctica de instrumento musical

Se conocerdn como “deberes” las asignaciones de indagacién, que hacen parte de
la estrategia pedagodgica para el fortalecimiento del proceso pedagdgico de la
adquisicion de conocimientos de los estudiantes, y se procederd de la siguiente
forma:

1. El consejo académico asignard un dia del ciclo o semana para cada asignatura
2. El tipo de deber a asignar serd para practicar, mecanizar o indagar, segun
corresponda
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3. Estos deberes deben tomarse en cuenta por parte del profesor para

el buen desarrollo de su siguiente clase
4. Hacer omision de un deber implica una falta, segun el capitulo
correspondiente, y podria incidir en fallas para el proceso formativo o sumativo
5. Los deberes, sin embargo, no son calificables, puesto que hacen parte del
proceso formativo y de retroalimentacién constante durante el transcurso de las
clases.

Articulo 211°. Alumnos con afo reprobado

1. Para reprobar el ano escolar, debe haberse agotado el debido proceso
estipulado en el titulo Il, capitulos siete, seccidn segunda y capitulo décimo
segundo para faltas académicas.

2. Se considera que un alumno reprobé el afio escolar cuando ha reprobado dos o
mds dreas.

3. En grado 11, el comité académico del nivel definird si el estudiante repitente
amerita completar ese mismo curso nuevamente, o si debe atravesar por otras
instancias de recuperacién hasta aprobarlo.

4. Educandos que hayan obtenido valoracion final insuficiente o deficiente en
matematicas y lenguaje durante dos o mds grados consecutivos de la educacion
basica.

Articulo 212°. Recuperaciones

Dado que el marco constructivista invita a los estudiantes y docentes a identificar
falencias y talentos, para ir creciendo en la comprensién, el proceso de
recuperaciones es permanente, asi:

1. Se aplican al menos dos evaluaciones formativas previas a la sumativa en
cada disciplina. El estudiante puede dirigirse a su profesor para aclarar dudas y
hacer las enmiendas necesarias para el éxito en su siguiente formativa o sumativa.
2. La evaluacién sumativa puede servir como mecanismo de recuperacion de la
etapa formativa, siempre y cuando asi el docente lo considere pertinente.

3. Si las unidades son consecutivas y/o acumulativas, el docente podrda decidir
recuperar el proceso anterior, con el buen resultado de la unidad evaluada.

4. En caso de obtener resultados desfavorables en un trimestre, se
implementard el proceso determinado en el Titulo Il, capitulo séptimo, seccion
segunda, articulos 89 al 91.

5. Si al finalizar el afo resulta con una disciplina no aprobada, el comité
académico del nivel definird sus instancias de recuperacion.

6. Al final del primer trimestre en la semana hibrida, realizara trabajo de
recuperacion orientado por el docente en las asignaturas que no haya aprobado.
7. Al final del segundo trimestre, en la semana hibrida los resultados obtenidos
en las evaluaciones estandarizadas aplicadas en cada asignatura, corresponden al
proceso de recuperacion

8. Al final del tercer trimestre, los estudiantes que presenten una condicién
académica diferente a la del Articulo 212, numerales 2 y 4 deberdn presentar
recuperaciones durante la dltima semana de clases
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Paragrafo: La justificacion de la inasistencia a evaluaciones formativas,

sumativas y/o recuperaciones adicionales, sélo procederd por motivos
de caso fortuito o fuerza mayor, fehacientemente acreditado a criterio de la
Comision de Evaluacion y Promocion, evento en el cual el estudiante podrd
presentar la evaluacion sumativa con sustentacion verbal oral y escrita, para
convalidar las asignaturas dejadas de cursar por tal motivo.

Articulo 213°: Cursos de fortalecimiento académica.
Cuando se estime conveniente, el Liceo Hypatia ofrecerd cursos de fortalecimiento
académico.

1. Son obligatorios para los estudiantes con matricula condicional académica
o en condicion de nuevos.

Son optativos para todos los demds estudiantes que deseen acceder a ellos.
. Podrdn ser presenciales o virtuales.

Pueden proponerse a inicio de afo, (nivelaciones) durante el afo o fin de ano
Tendrd una duracién aproximada de 20 horas.

El fortalecimiento académico es aprobado con nota minima de 6.

NOUAGUN

Las nivelaciones al inicio del ano, se llevaran a cabo con profesores y/o
franjas horarias distintas a la jornada escolar; por lo tanto, el costo de cada
curso lo asumird el padre de familia o acudiente.

Paragrafo: La inasistencia injustificada a algun dia o al curso contratado, una vez
organizadas las sesiones, no excluye al padre, madre de familia o acudiente de
tener que asumir el costo que ya ha sido generado.

Articulo 214°. Promocién anticipada de grado.

Durante el primer periodo académico del afo escolar el Consejo Académico, previo
consentimiento de los padres de familia interesados, recomendard ante el Consejo
Directivo la promocidén anticipada al grado siguiente, del estudiante que demuestre
un rendimiento superior en el desarrollo de habilidades transversales
evolucionadas, que evidentemente faciliten la comprension de los conocimientos
estipulados para ese nivel, en el marco de las expectativas estipuladas en los planes
de drea institucionales del grado que cursa. La decision serd consignada en el acta
del Consejo Directivo y, si es positiva, en el registro escolar, conforme lo dispone el
Articulo 7 del Decreto 1290 de 2009.

Articulo 215°. Evaluacién final: Grados

1. Proclamacion de bachilleres. De acuerdo con el Articulo 88 de la ley 115 de
1994: “Titulo académico. El titulo es el reconocimiento expreso de cardacter
académico otorgado a una persona natural por haber recibido una formacién en la
educacion por niveles y grados y acumulado los saberes definidos por el Proyecto
Educativo Institucional. Tal reconocimiento se hard constar en un diploma. El
otorgamiento de titulos en la educaciéon es de competencia de las instituciones
educativas y de las instituciones del Estado sefialadas para verificar, homologar o
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convalidar conocimientos.” El Articulo 11° del Decreto 1860 de 1994 (hoy

compilado en el Decreto 1075, Articulo 2.3.3.1.3.3. Titulos y certificados),
prescribe sobre titulos y certificados lo siguiente: “El titulo y el certificado son el
reconocimiento expreso de cardcter académico otorgado a una persona natural al
concluir un plan de estudios, haber alcanzado los objetivos de formaciéon y
adquirido los reconocimientos legal o reglamentariamente definidos. También
obtendrd el titulo o el certificado, al validar satisfactoriamente los estudios
correspondientes, de acuerdo con el reglamento. Los titulos y certificados se hardan
constar en diplomas otorgados por las instituciones educativas autorizadas por el
Estado.” La citada regulacién se refiere expresamente al otorgamiento del titulo de
bachiller, expresado en un diploma, y no forma parte de su contenido, exigencia
alguna de que para ello la Instituciéon educativa, tenga que celebrar una ceremonia
protocolaria e invitar a dicha celebracién a todas las alumnas, o que la prohiba o
incluso que ordene su reglamentacion.
2. Bachiller académico: Los estudiantes que culminen la educacién media
obtendrdn el titulo de bachiller académico, cuando hayan cumplido con todos los
requisitos de promocién adoptados por la institucion en el sistema institucional de
evaluacién y promocion, el cual hace parte del proyecto educativo institucional y
ademds, cumpla con todos los requisitos de la normatividad vigente para tal
efecto.
3. Bachiller bdsico: Los estudiantes que culminen la educacién bdsica
obtendrdn la certificacion de bachiller basico, cuando hayan cumplido con todos
los requisitos de promocién adoptados por el LICEO HYPATIA en el Sistema
Institucional de Evaluaciéon y Promocion de los Estudiantes (S.I.E.P.), el cual hace
parte del Proyecto Educativo Institucional (P.E.l.) y ademds, cumpla con todos los
requisitos de la normatividad vigente para tal efecto.

Articulo 216°. Acciones con directivos y docentes para garantizar el
cumplimiento de los procesos evaluativos estipulados en el Sistema Institucional
de Evaluacion y Promocion de los Estudiantes (S.I.E.P.).

1. Acompanamiento y orientacion en el disefo curricular por parte del lider
pedagdgico.

2. Seguimiento sistematico del desarrollo curricular por parte de los lideres de
drea.

3. Revisidon y evaluacién de las prdcticas evaluativas en el aula por parte de los
docentes.

4. Revisidon y evaluacion de los instrumentos de evaluacion, liderados por la lider
pedagdgica y supervisados por los lideres de drea.

5. Seguimiento a las instancias de evaluaciéon por parte de la lider
académica.

Articulo 217°. Periodicidad de la entrega de informes a los padres de familia.
Ordinariamente, se hardn:

1. Tres (3) entregas de boletines informativos acerca del desempefo de los
estudiantes, tanto de su rendimiento académico, como de sus procesos formativos.
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2. Extraordinariamente, se llevaran a cabo reuniones con estudiantes

y padres, madres o acudientes de los mismos, segun las indicaciones del
lider de tutores.
3. Al finalizar el afio escolar, en el acto de clausura, se entregard un informe
final, que deberd coincidir con el informe que reposard en registro escolar.
Paragrafo 1: El LICEO HYPATIA podrd discrecionalmente retener los informes de
evaluacion de los estudiantes cuyos padres o acudientes no estén a PAZ y SALVO en
el pago de los costos educativos.

Articulo 218°. Mecanismos de participacion de la Comunidad Educativa en la
construccion del Sistema Institucional de Evaluacién y Promocién de los
Estudiantes (S.l.E.P.).

1. El Consejo Académico elaborard el documento de trabajo inicial.

2. El Consejo Directivo conocerd y serd ilustrado de primera mano por el Consejo
Académico, acerca del primer documento de trabajo.

3. El Consejo Estudiantil, el Personero de los Estudiantes, el Consejo de Padres,

la Asociacion de Padres de Familia, y los ex alumnos participardn en las mesas de
trabajo que se conformardn bajo la direccién del Comité Directivo de la institucion,
para estudiar, analizar y hacer aportes al documento de trabajo.

4. El Consejo Directivo participara nuevamente, analizando, ajustando,
redactando, adoptando, legalizando y promulgando el Sistema Institucional de
Evaluacion y Promocion de los Estudiantes (S.1.E.P.).

CAPITULO TERCERO - CONVENIOS, EVENTOS, PROGRAMAS E INICIATIVAS
INSTITUCIONALES

Articulo 219. Programa de articulacién universitaria.

Para que un estudiante de grado undécimo (11°) pueda acceder al Programa de

Articulacion con la Educacién Superior que ofrece el LICEO HYPATIA, deben

cumplirse seis (6) condiciones:

1. Haber aprobado grado décimo (10°) sin fortalecimiento académico en ningun
trimestre y en el primer semestre (Term 1y Midterm 2) del grado undécimo
(11°) tener habilidades de autonomia y organizacién personal en los procesos
formativos y sumativos (Concepto que lo dard la comisiéon de evaluacién y
promocion)

2. No haber perdido materias en el primer trimestre de grado undécimo (11°).

3. Haber demostrado un buen comportamiento y cumplimiento del manual de
convivencia, segun concepto emitido por el tutor de curso, y evidente en el
anecdotario del estudiante.

4. Haber demostrado compromiso y empatia con las disposiciones del Liceo
Hypatia, promoviendo y participando de las iniciativas propuestas, registrado
en la hoja de vida del estudiante.

5. Estar al dia con todas las obligaciones financieras con el Liceo.
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6. Que el estudiante y sus padres o acudientes hayan firmado

previamente el compromiso de responsabilidad y buen comportamiento
dentro de las instalaciones y espacios universitarios, traslados, transporte y
horarios del Programa de Articulaciéon con la Educacién Superior.
Paragrafo 1: Si el estudiante baja el rendimiento en el Liceo y/o en la universidad
se suspenderd de forma inmediata el convenio.
Articulo 220°. Convalidacion de programa.
A los estudiantes de grado undécimo (11°) que se encuentren participando en el
programa de articulaciéon con la educacién superior, se les podrd otorgar la
justificacion de la ausencia a las asignaturas en curso. El Consejo Académico,
teniendo en cuenta los programas desarrollados por la universidad en cada
asignatura y los programas propuestos en el LICEO HYPATIA, determinard para
cada alumno en particular su necesidad y estrategia de convalidacion.

Paragrafo 1: En caso tal de tener una cantidad de fallas significativas en la misma
asignatura y, por ende, no poder cumplir con sus asignaciones de clase, el Consejo
Académico tomard las decisiones pertinentes para abordar el caso. Estos casos son
“extraordinarios”; por lo tanto, las estrategias se definen de modo individual y no
se replican al resto de los estudiantes.

Paragrafo 2: El colegio otorga la posibilidad de establecer esta conexion
universitaria; sin embargo, es fundamental tomar en cuenta que este ejercicio
pedagdgico se enmarca de la responsabilidad y organizacion personal del
estudiante, por cuanto debe responder con sus obligaciones escolares del colegio y
universitarias.

Articulo 221° Ceremonia de graduacion de bachiller.

La ceremonia de proclamacién de bachilleres, constituye una invitacién y en ese
sentido cuando la institucion decide efectuar tal evento no puede ser constrefnida
ni obligada a lo que la constituciéon y la Ley no obliga, y menos cuando con su
actuar no se estd afectando ningun derecho pues es aparte alguno de la
normatividad Constitucional o legal dice que los estudiantes adquieren el
“derecho” a participar en la “ceremonia de proclamacién de bachilleres”, por lo
tanto al no constituirse tal participaciéon en un derecho, la no invitacién a la misma
por parte de la institucion educativa no lo estd vulnerando en absoluto. El Liceo se
reserva el derecho de:

1. Invitar a la ceremonia solemne de graduacion de bachilleres a los alumnos
de ultimo ano que considere en su libre discrecion.

2. Proveer opciones a los padres de familia o acudientes, para que ellos tomen
la decision de su preferencia

3. Decidir por si mismo el formato de graduacién que ofrecerd

4. No celebrar ceremonia solemne por motivos locales o mundiales que asi lo
impidan

Paragrafo: Son posibles criterios para la no invitacion:
i.Haber reincidido en falta grave o haber cometido una falta gravisima.
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ii. Que los padres de familia no hayan cumplido con las obligaciones
econdmicas contraidas con el Liceo, y por lo mismo no se encuentren a
paz y salvo por todo concepto de manera anticipada al momento de la ceremonia.
iii.Que los padres o acudientes hayan incumplido con las normas de convivencia
estipuladas en este manual.
iv.En caso de que el estudiante no sea invitado a la ceremonia de proclamacion de
bachilleres, su diploma y acta de grado le serdn entregados en la Rectoria o la
Secretaria General del Liceo.
v.Los estudiantes que lleguen a recuperaciones con mas de una asignatura se
estudiara la ceremonia de grado y se optara por grado por ventanilla
Articulo 222°. Ceremonias Especiales
Los estudiantes que culminen la educaciéon bdsica primaria recibiran sus
calificaciones finales en ceremonia especial, siempre y cuando hayan superado,
ademds de su afno escolar, la unidad abierta designada para postular al estimulo
académico por drea.
Paragrafo 1: Se entregardn en ceremonia especial, en presencia de Directivos,
Profesores y Padres de Familia, las distinciones por excelencia académica
estipuladas en el titulo tal, capitulo tal articulo tal.
Paragrafo 2: Se incorpora a este Manual de Convivencia como un adendo, de los
Proyectos de Excelencia Académica.
Articulo 223°. Interacciones y participaciones nacionales e internacionales
El Liceo Hypatia se caracteriza por buscar espacios educativos y pedagoégicos que
beneficien a los estudiantes, en linea con los cambios que el mundo va generando.
En este sentido, es fundamental que se involucren de manera activa en eventos,
tales como:
° Modelos de Naciones Unidas presenciales o virtuales, locales, nacionales o
internacionales.
° Intercambios presenciales y/o virtuales con proyectos de diversas indoles
pedagdgicas.
° Exdmenes externos que nos permitan certificar conocimientos adquiridos en
un periodo de tiempo.
Para poder tener acceso a estos programas, el estudiante y/o la familia (cuando
corresponda), deben cumplir con los siguientes requisitos:

1. Asumir el costo del evento o programa, cuando corresponda y en las fechas
estipuladas.

2. Estar a paz y salvo con el colegio.

3. Demostrar un desempeno académico y de convivencia adecuado, segun lo

estipulado en este manual.

4. Demostrar habilidades de liderazgo y autonomia, al estar siempre activo y
participativo en clases y demds iniciativas del colegio.

Paragrafo: Ademds de las certificaciones externas emitidas por el organizador de
cada evento, cuando el mismo tenga esta caracteristica, el Liceo Hypatia generard
una certificacion de participaciones en representacion del Liceo, como motivo de
orgullo para la comunidad.
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Articulo 224°. Cambridge Exams - Convenio con International House Bogota

Los estudiantes de diferentes grados, presentardn exdmenes internacionales de
inglés para certificar su nivel de proficiencia. Este examen es oficial, externo y
obligatorio para los siguientes grados:

1. 1°/2°: Starters (O superior si el docente encargado asi lo avala)

2. 3°/4°: Movers (O superior si el docente encargado asi lo avala)

3. 5°/6°: Flyers (O superior si el docente encargado asi lo avala)

4. 7°/9°: KET o PET (Segun la recomendacién del docente encargado)

5 10°/11° FCE o similar (Segun la recomendacion del docente encargado)

Paragrafo: El costo del examen es determinado por Cambridge directamente. El
padre, madre o acudiente se compromete a cancelar el valor del examen
correspondiente en el plazo acordado por la institucidn, se socializo con el con el
Consejo Directivo, y se incluye en contrato educativo y este Manual. y el estudiante
podrd presentarlo en todos los grados establecidos, tabla anexa

GRADO PRUEBA VALOR ANUAL VALOR MENSUAL NIVEL CERTIFICADO
CUOTAS (7)
Segundo Starters $360.000 $51.430 Pre A1, adquisicién

de vocabulario y
comprensién de
instrucciones bdsicas

Cuarto Movers $389.000 $55.575 Certificacién Nivel A1
Sexto Flyers $399.000 $57.000 Certificacion Nivel A2
Octavo PET $524.000 $74.860 Certificacién Nivel B1
Undécimo PET $524.000 $74.860 Certificaciéon Nivel B1
Undécimo FCE $770.000 $110.000 Certificacién Nivel B2

CAPITULO CUARTO - REGLAS GENERALES DE USO DE LA BIBLIOTECA, SALA DE
INFORMATICA, SALA DE TECNOLOGIA, LABORATORIO VIRTUAL, AULAS DE
MUSICA, ENFERMERIA, BANOS Y AUDITORIO

Articulo 225°. Espacios ofrecidos a los estudiantes.

El LICEO HYPATIA le ofrece al Estudiante los servicios de biblioteca (presencial y/o
virtual a través de la plataforma Trendi, salas de informatica y tecnologiq,
laboratorios virtuales de ciencias y matemdticas a través de la plataforma
CloudLabs, aulas de musica, enfermeria, banos, espacios de recreacién y auditorio.
Los estudiantes utilizardn los servicios en el horario establecido y respetardan las
normas fijadas y el reglamento establecido en cada dependencia, para garantizar
la seguridad y calidad del servicio.

Articulo 226°. Reglas generales de uso de los espacios:

1. Cumplir el reglamento interno y las estipulaciones de convivencia manifestadas
en este manual, en cada uno de los espacios.

2. Acatar las orientaciones de la persona a cargo de cada uno de los espacios.

3. Trabajar en actitud de respeto y sentido de otredad.
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4. Utilizar un lenguaje adecuado y respetuoso con todos los alli
presentes.

5. Cuidar los bienes, enseres y equipos, no rayarlos ni maltratarlos.

6. Devolver cumplidamente cualquier tipo de elemento que los estudiantes han
retirado con autorizaciéon de cada uno de los espacios.

7. Hacer buen uso de los computadores de consulta y de los programas
informdticos de investigacion.

CAPITULO CUARTO - SERVICIOS CONEXOS

Articulo 227°. Escuelas Deportivas

El LICEO HYPATIA puede ofrecer extracurricularmente el servicio de Escuelas
Deportivas a los estudiantes debidamente matriculados en la institucion. La oferta
de Escuelas Deportivas se realizarda anualmente durante el primer bimestre del afo
académico, donde por cada actividad se tendrd en cuenta un punto de equilibrio
representado en un niumero minimo de estudiantes por cada actividad, si no se
cumple con este minimo de estudiantes la actividad no serd desarrollada. Las
Escuelas Deportivas se realizaran durante el afo académico dentro de las
instalaciones de la institucion o en los espacios contratados y autorizados por el
LICEO HYPATIA.

Articulo 228°. Cursos de fortalecimiento académico

El LICEO HYPATIA puede ofrecer en horario extraescolar el servicio de cursos de
fortalecimiento académico de las diferentes dreas y disciplinas que sean
requeridas. Este servicio es exclusivo para los estudiantes de la institucion y se
acordard en formato grupal o individual, presencial o mediados por la tecnologigq,
segun las preferencias y posibilidades de cada familia.

Articulo 229°. Escuela de musica

El LICEO HYPATIA puede ofrecer en horario extraescolar el servicio de cursos de
instrumentos y/u orquesta, segun las demandas de la comunidad. Este servicio es
de acceso para estudiantes de la institucion y/o para otros estudiantes que no
pertenezcan al Liceo.

Articulo 230° - Convenios internacionales

El LICEO HYPATIA puede ofrecer a los estudiantes que cumplan con los requisitos
estipulados por los generadores de cada convenio, la posibilidad de acceder a
becas, intercambios o programas en otros paises del mundo. Esto solamente podra

implementarse con alumnos regulares de la institucién.

PARAGRAFO : Si el estudiante opta por terminar sus estudios en Estados Unidos o en cualquier otro
pais a través del convenio de internacionalizacién que el LICEO ofrece, este contrato sigue vigente
y las mensualidades restantes deben seguir pagdndose a la institucion.

Articulo 231° - Otros servicios
El colegio podrd ofrecer otras actividades que hayan sido propuestas por la
comunidad educativa a las que pueda darse viabilidad.

CAPITULO QUINTO - COSTOS EDUCATIVOS
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Articulo 232°. De los Costos Educativos.

EL LICEO HYPATIA, para efectos de costos educativos, se encuentra
clasificado en el Régimen de Libertad Regulada, segun Resolucion N. 11028 del 17
de Julio del 2017, emanada por la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL (S.E.D.)
de Bogotda D.C., al tenor de lo normado en el numeral 2°, inc. 2°, del art. 202 de la
Ley 115 de 1994. La recuperacion de los costos incurridos en el servicio educativo se
hace mediante el cobro de matriculas y pensiones, que en su conjunto representan
financieramente un monto igual a los costos de operacién, a los costos de
reposicion, a los de mantenimiento, a las reservas para el desarrollo futuro, y a una
razonable remuneracion de la actividad empresarial. (Conc. Lit. “a”, inc. 1°, art.
202, Ley 115 de 1994). El monto total de los costos educativos serad el resultado de la
clasificacion del establecimiento educativo en alguna de las categorias previstas
por las autoridades gubernamentales del sector, la que a su vez depende del veraz
diligenciamiento de los formularios de autoevaluacién y clasificaciéon adoptados
por el Ministerio de Educaciéon Nacional (M.E.N.) y reglamentados mediante la
Resolucion que sobre el particular expida la Secretaria de Educacion Distrital
(S.E.D.) de Bogotq, D.C., al tenor de lo dispuesto en el art. 5 del Decreto 2253 de
1995.

Paragrafo: La no cancelacidon de costos educativos en su totalidad, permitird a la
institucion la no renovacidn del contrato de matricula para el afio inmediatamente
siguiente, sin perjuicio de exigir el cobro ejecutivo por la via judicial.

Articulo 233°. Definicion.

Cobros periddicos. Son las sumas que pagan periédicamente los padres de familia
o acudientes que voluntariamente lo hayan aceptado por concepto de transporte
escolar y servicio de alimentacién, prestados por el Liceo. El valor diario de
restaurante incluye medias nueves y almuerzo para Preescolar y el almuerzo para
los grados primero a undécimo. de acuerdo al estipulado por la Institucion.
Articulo 234°. Rubros que hacen parte de los costos educativos

De conformidad con lo estatuido en el Articulo 4 del Decreto 2253 de 1995, hacen
parte de los costos educativos, los siguientes rubros:

1. Matricula.

2. Pensidn.

3. Cobros periddicos.

4. Otros cobros periédicos.

Articulo 235°. Del costo de la Matricula

La Matricula es la suma de dinero anticipada que se paga una vez al afo, en el
momento de formalizar la vinculacién del educando al servicio educativo ofrecido
por el LICEO HYPATIA, o cuando esta vinculacidn se renueva. El costo de la Matricula
corresponderd al 10% del monto total de lo que la ley denomina “Costo Educativo
Anual por Alumno”. (Conc. Art. 201 Ley 115 de 1994). El valor de la Matricula deberad
ser cancelado en la fecha establecida por el LICEO HYPATIA para tal efecto, y es
requisito para adquirir formalmente la condicion de estudiante del LICEO HYPATIA.
Articulo 236°. Otros costos educativos a pagar una sola vez al momento de la
Matricula.
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Ademds del valor pagado por concepto de matricula, simultdneamente
con ésta deberdn ser cancelados, por una sola vez al afo, los siguientes
conceptos, correspondientes a otros costos educativos:

1. Seguro estudiantil o, en su defecto, documento que acredite la vinculacién del
estudiante al sistema de seguridad social en las modalidades de régimen
subsidiado de salud o beneficiario de una E.P.S.

2. Sistematizaciéon de datos (boletin bimestral de calificaciones).

Papeleria empleada en la elaboracién y aplicacion de talleres, guias de trabajo,

guias de evaluacién bimestral y programaciones trimestrales entregadas a

cada alumno.

4. Carnetizacion (fisica o digital) y fotos.

5. Agenda (Opcional)

6. Calendario matemdtico

7

8

9

W

Modelos de desarrollo curricular
Derechos de grado
Constancia de desempefio

10. Formulario de admisiones

Articulo 237°. Del costo y pago de pensiones

Pensidon es la suma de dinero que se paga mensualmente al LICEO HYPATIA por
concepto del derecho del alumno a participar en el proceso formativo, durante el
respectivo ano académico. Su valor mensual es igual a una décima (1/10) parte de
la tarifa anual adoptada por el LICEO HYPATIA, previamente deducida la suma de
dinero ya cobrada por concepto de matricula, y cubre el costo de todos los servicios
que presta el establecimiento, distintos de aquellos a que se refieren los conceptos
de cobros periédicos y otros cobros periédicos, determinados en los numerales 1 al
6 del Articulo 234 del presente Manual de Convivencia. El valor de la pensién deberd
pagarse dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mes, desde Febrero hasta
Noviembre, en la entidad financiera que indique el LICEO HYPATIA o en sus
instalaciones, utilizando los formatos disenados para tal fin. (Conc. Num. 2, art. 4°
del Decreto 2253 de 1995).

Articulo 238°. Cobros periédicos

Cobros periédicos son las sumas de dinero que pagan mensualmente los Padres de
Familia o Acudientes que voluntariamente hayan aceptado la prestacion, por parte
del LICEO HYPATIA, de servicios de transporte escolar y alimentacion (restaurante).
Las siguientes son las condiciones de los mismos:

° Estos cobros no constituyen elementos propios de la prestaciéon del servicio
educativo, pero se originan como consecuencia del mismo. (Conc. num. 9, art.
17.del Decreto 1860 de 1994 y num. 3 art. 4° del Decreto 2253 de 1995).

° El costo de estos bienes y/o servicios, dado el cardcter voluntario de su
contratacion, se establecerd de conformidad con las tarifas exigidas por terceras
personas naturales o juridicas que obren como contratistas o proveedores de los
mismos.

° Los incrementos anuales de dichos cobros estardn sujetos a la misma
disposicidn, sin perjuicio de que las directivas institucionales los puedan proyectar
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con base en el incremento del indice de precios al consumidor, para
efectos de informacion a la comunidad educativa.
° El costo o tarifa de estas actividades, bienes y/o servicios, al igual que su
incremento anual, serd el que exijan terceras personas naturales o juridicas que
operen como contratistas o proveedores de los mismos. Lo anterior no obsta para
que las directivas institucionales puedan proyectar, con base en el incremento del
indice de precios al consumidor (I.P.C.), para cumplir con exigencias legales,
necesidades de informaciéon o cuando se requiera presentarle a la Comunidad
Educativa el presupuesto de ingresos y gastos de la institucion, a ejecutar durante
el siguiente ano lectivo. (Conc. num. 4 art. 4° del Decreto 2253 de 1995).
Articulo 239°. Otros cobros periédicos.
Son las sumas que se pagan por servicios del establecimiento educativo privado,
distintos de los conceptos de matricula y pensién (Cfr. Dec. 2253/95), los cuales
han sido aprobados y son los siguientes:
1. Proyecto educativo de inglés intensivo ( Exdmenes de Cambridge)
2. Proyecto educativo de musica
3. Salidas pedagdgicas, eventos, convivencias vy talleres
Paragrafo 1: Los cobros relacionados en el numeral 3 se causardn espordadicamente
y a medida que se necesiten.
Paragrafo 2: Las actividades complementarias a los procesos de formaciodn integral,
como las de cardcter educativo, formativo, cultural, artistico, deportivo o recreativo,
diferentes a las actividades cotidianas y que conlleven costos adicionales, deberdn
ser sufragadas en su totalidad por los Padres de Familia o Acudientes.
Articulo 240°. Del incremento de los costos educativos
Las tarifas de matriculas y pensiones, al igual que los costos de los proyectos
educativos de inglés y musica, certificados de notas y constancias, se incrementardn
en el porcentaje autorizado por el Gobierno a los establecimientos educativos
sometidos al Régimen de Libertad Regulada. (Conc. Pardgrafo art 9° del Decreto
2253 de 1995). Los incrementos de los demds costos se regirdn por las leyes del
mercado, por las tarifas exigidas por terceras personas naturales o juridicas que
obren como contratistas proveedoras de los respectivos bienes y servicios, y por las
caracteristicas y especificaciones requeridas en cada caso particular, sin perjuicio
de que las directivas institucionales los puedan proyectar con base en el incremento
del indice de precios al consumidor, a fin de cumplir con las exigencias legales o
cuando haya que divulgar a la Comunidad Educativa el presupuesto de ingresos y
gastos de la institucion, a ejecutar durante el siguiente afio lectivo.

Articulo 241°. Sistema De Pagos

El Liceo Hypatia estd clasificado en el régimen de libertad regulada y su sistema para
los cobros de matricula, pensiones y otros costos educativos, para el afio escolar. Los
padres de familia tienen la posibilidad de acogerse a diversas modalidades para la
cancelacién de los costos educativos, que son:

e Pago anual anticipado al sentar la matricula con un descuento que se fija
anualmente. Teniendo en cuenta la politica de pagos establecida por el Liceo
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e  Pago en cinco contados con un descuento que se fija anualmente.
Teniendo en cuenta la politica de pagos establecida por el Liceo

e Pueden realizar sus pagos de la siguiente manera: Fisicamente en cualquier
oficina de Banco Davivienda y también con Tarjeta débito o crédito en las
instalaciones del Liceo, o de forma virtual a través del botén PSE de la pdgina
del Liceo.

e Los Padres de familia deben tener en cuenta que a partir del dia 6 de cada mes
se cargard a la pensiones el valor de los intereses por mora establecidos en el
contrato de servicios educativos

Paragrafo 1: Cuando se presente mora en el cumplimiento de las obligaciones
financieras que estipula el Contrato de Cooperacion Educativa, el Liceo tomard las
acciones legales necesarias para exigir el pago de dichas obligaciones.

Paragrafo 2: Para recibir informes fisicos académicos es indispensable que los
padres o acudientes se encuentren a paz y salvo con el Liceo por todo concepto.

Es necesario, para poder hacer la matricula del siguiente afo lectivo, estar a pazy
salvo por todo concepto con el Liceo .

Paragrafo 3: Para participar en la ceremonia de proclamacion de bachilleres, es
necesario que los estudiantes de 11° grado se encuentren a paz y salvo por todo
concepto.

Paragrafo 4: Sostener la morosidad en el transcurso del afio escolar afecta la
adjudicacion de cupo para el siguiente ano.

CAPITULO SEXTO - PROYECTO SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO
El servicio social obligatorio estd reglamentado segun lo dispuesto por el Ministerio
de Educacion Nacional en la Resolucion 4210 de 1996 por la cual se reglamenta el
Servicio Social Estudiantil de cardcter obligatorio, la Ley 115 de 1994, el Decreto 1860
de 1994 (hoy compilado en el Decreto 1075, Articulo 2.3.3.1.6.4. Servicio social
estudiantil) posibilitando la vinculacion de los estudiantes de los grados 10° y 11° al
trabajo comunitario, mediante el disefo de proyectos pedagdgicos que respondan a
las necesidades y expectativas de la comunidad.
Articulo 242°. Obligatoriedad
Es deber de los estudiantes de toda institucién educativa, cumplir con un programa
de servicio social y es deber de la institucion velar que este se cumpla en un plan de
30 horas tedricas y 80 prdcticas, las cuales son requisito para su graduacién. Lo
anterior de acuerdo con el Decreto 1860 de la Ley General de Educacion -
Actualmente compilado en el Decreto 1075, Articulo 2.3.3.1.6.4. Servicio social
estudiantil).
Articulo 243°. Objetivos
e General: Integrar a los jévenes a la vida comunitaria con el fin de contribuir a
su formacion social y cultural, a través de proyectos pedagdgicos tendientes al
desarrollo de valores, especialmente la solidaridad, la proteccion, conservacion
y mejoramiento del ambiente y la dignidad y sentido del trabajo y del tiempo
libre.
Especificos:
a. Crear ambientes propicios para la construccién de la paz y la convivencia
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b. Fomentar en los estudiantes el espiritu de servicio y colaboracién y
solidaridad
Propender por desarrollar habilidades de liderazgo para la paz, al identificar
problemas y proponer soluciones viables
Despertar en los estudiantes el interés y la motivacion de servir a las
Comunidades y las instituciones que lo requieran
Crear espacios de refuerzo del sentido de agencia en los estudiantes
Fomentar el espiritu de accién en los estudiantes
Generar estrategias que permitan a los estudiantes la apropiacién y el aporte a
los objetivos de desarrollo sostenible desde su mirada y posibilidades personales
para contribuir.

Articulo 244°, Escenarios.

En

los grados especificamente asignados para el Servicio Social, se podrdn

presentar los siguientes escenarios:

1.

El estudiante podrd prestar su servicio social dentro de las instalaciones del
Liceo en jornada adicional, desempefando labores en diferentes actividades y
servicios que procuren un bienestar institucional. Este servicio social en el Liceo
se presta a solicitud del interesado y con la asignacién de tareas y control por
parte de la persona responsable de institucion del servicio social del
estudiantado.

El estudiante podrd plantear una propuesta de servicio social dentro de una
comunidad personal, distinta a las enmarcadas por el colegio. En este caso, se
dard un proceso de supervision con evidencias (visuales, entrevistas o las que el
colegio considere pertinentes) que respalden y validen dichas acciones.
Paragrafo: El lider de bienestar y convivencia se encargard de solicitar los
registros adecuados para validar el proceso.

Articulo 245°. Reglamento Interno Del Proyecto Servicio Social.

1.

Cada estudiante tiene que cumplir con una Intensidad minima de ochenta (80)
horas de prestacion del servicio.

El servicio social que se presta fuera de la institucion tiene que hacerse en una
institucion aprobada por el Liceo Hypatia.

Una vez tenga asignado el lugar donde realizard el servicio social, debe
presentarse al coordinador del programa de dicha institucién, para acordar el
horario y el reglamento interno.

El Liceo dispone de un educador para dinamizar el servicio social, el cual esta
programado para cumplirse mientras curse los grados 9° a 11°.

Cuando por algun motivo no puedan cumplir con sus horarios de prdactica deben
avisar con tiempo y presentar excusa por escrito, tanto al responsable del
programa en el Liceo como a la instituciéon afectada.

Estar dispuestos a participar en todo evento especial a que se les cite,
mostrandose como jovenes lideres y emprendedores.

Ser prudente en el manejo de la informacion.

Mantener una excelente presentacién personal, y el uniforme bien llevado.
Mantener buenas relaciones personales.
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1.
12.

13.

10. Preguntar cuando no entiendan algo para que se les dé la induccion

que requieren.
El estudiante debe cumplir con las funciones establecidas puntualmente.
Cada periodo deberd traer diligenciado el control de tiempo que lleven de
prestacion del servicio, para que este dato aparezca en el informe académico,
conforme a lo que serd requerido en la hora HIS para adjuntar en su portafolio.
Al finalizar el proceso, deberd presentar su portafolio de proceso (virtual o fisico
segun indicaciones del/la profesor/a) y una sustentaciéon que dé cuenta del
aprendizaje obtenido de esta prdctica.

Articulo 246°. Estimulos al proyecto de servicio social.

1.

2.

La Rectora podrad autorizar la prestacion de este servicio a estudiantes de otros
grados (8° 9°y 10) que cumplan con los requisitos y el perfil requerido, como
un estimulo a su proactividad y responsabilidad en trabajos extras

En algunos casos particulares, y de acuerdo con la responsabilidad de los
estudiantes, el comité de servicio social, podrd asignar un tiempo extra al
tiempo de servicio prestado.

Articulo 247°. Sanciones al proyecto de servicio social.

1. El estudiante que sea retirado de la institucidn donde esté realizando el servicio
social por mal comportamiento, rendimiento u otro aspecto; perderd el tiempo
que lleve alfabetizando y tiene que buscar otra Instituciéon para iniciar el

proyecto.
2. Cuando por irresponsabilidad el estudiante no cumpliera con la prestacion del
servicio en el grado 10°, deberd pagar al afo siguiente el costo del personal

extraordinario que acompane el proceso que le quedé pendiente para terminar

dicho servicio.

Articulo 248°. Criterios.

W

7.
a.

El LICEO HYPATIA establece como criterios:

Los estudiantes prestan el Servicio Social Obligatorio contemplado por la Ley
durante el Grado Noveno.

Su intensidad minima es de 80 horas de labor, sin excepcién de las que obligue
el Proyecto de Servicio Social del LICEO HYPATIA.

Serd asignado y determinado por el LICEO HYPATIA.

Si el estudiante lo toma externo a la Institucion, debe presentar la constancia
del sitio en donde lo estd realizando y al finalizar el mes de octubre del afo en
que cursa Noveno, debe presentar el certificado expedido por la entidad

La intensidad del Servicio Social Obligatorio se cumplird de manera adicional al
tiempo prescrito para las actividades pedagégicas y para las actividades
lddicas, culturales, deportivas, y sociales de contenido educativo.

La prestacion del Servicio Social Obligatorio es requisito indispensable para la
obtencidn del titulo de Bachiller.

Los estudiantes no aprueban el Servicio Social por las siguientes razones:
Completar tres inasistencias sin excusa justificada.
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b. Incumplir reiteradamente con el trabajo asignado.
c. lIrrespetar a cualquiera de las personas con las cuales tiene relacion

en funcion de su Servicio Social.

d. Presentarse en estado de embriaguez o bajo los efectos de otras sustancias
psicoactivas.

e. Incumplir el reglamento de la Institucion donde se encuentre prestando su
Servicio Social.

f. Presentar cualquiera de las faltas establecidas en este manual.

8. El Servicio Social no es recuperable, no se repite cuando el estudiante no ha
aprobado el Grado.

9. El estudiante que sin causa justificada se retire o sea excluido, deberd reiniciar
su Servicio Social, previa asignacidn de éste por parte de la persona
responsable.

Articulo 249°. APOYO AL SERVICIO SOCIAL

El LICEO HYPATIA brindard los soportes técnicos, pedagdgicos y administrativos
necesarios que requieran los estudiantes para prestar el Servicio Social Estudiantil
en las condiciones y requerimientos de cada uno de los proyectos pedagdgicos por
desarrollar. Igualmente establecerd mecanismos administrativos y pedagodgicos
para que los profesores del LICEO HYPATIA puedan atender las tareas y funciones
de asesoria, orientaciéon y asistencia a los estudiantes en el desarrollo de sus
proyectos.

DISPOSICIONES FINALES

INTERPRETACION Y VACIOS: El Consejo Directivo queda facultado para que, por via
de autoridad, interprete este Manual en los aspectos que no sean de clara
aplicacién. Igualmente, para llenar los vacios que presente el mismo.

DELEGACION RECTORAL: Se delega a la Rectora para que conforme a las
necesidades Institucionales ordene la revisidon del manual de Convivencia.

MODIFICACIONES: Este manual podrd ser modificado a solicitud de la Rectora, el
Lider Pedagogico y/o Académico, el Consejo Académico o de la tercera parte del
Consejo Directivo.

El presente manual de convivencia deroga el anterior en todas sus partes.

El presente manual de convivencia comienza su vigencia a partir del dia de su
expedicion.
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ANEXOS
ANEXO No. 1 Politica de pagos
ANEXO No. 2 Costos Educativos
ANEXO No. 3 Politica de inclusion
ANEXO No. 4 Politica linguistica
ANEXO No. 5 Politica de probidad académica

ANEXO No. 6 Cédigo de vestuario

(TERNATIONAL SCHOOLS ASSOCIAT
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ANEXO NO. 1

TITULO

SEGMENTO

FECHA DE VIGENCIA

DURACION Y CAMBIOS DE LA
POLITICA

Codificacion

NOMBE DEL DIRECTIVO QUE DEFINE

Y APRUEBA LA POLITICA

Educamos para la Cultura de la Autogestion. “Pensamos, Sentimos, Decidimos y Actuamos con %
Calidad”

LICEO HYPATIA

POLITICA DE PAGOS

POLITICA DE PAGO DE SERVICIOS EDUCATIVOS

Padres de Familia Liceo Hypatia Bogotd

y Colaboradores

05 de noviembre de 2021

Esta politica entré en vigor a partir de la aprobacién
de Consejo Directivo del 2019 y estard sujeta a

cambios y revisiones de forma anual.

POPAG-001

Consejo Directivo y Rectoria

AREA RESPONSABLE DIVULGACION Rectora

El presente documento contiene las definiciones y politicas de pago para los

servicios educativos (Matricula y Pensiéon) brindados a los padres de familia del

Liceo Hypatia y empleados.

DEFINICIONES

MATRICULA: Es el valor que se cobra anualmente por la prestacion del servicio. Este

monto se compone de:

1- VALOR MAXIMO DE MATRICULA: Corresponde al 10% de la tarifa anual que aprueba
el Ministerio de Educacién de acuerdo con el incremento autorizado e informado en
la circular cada afo a los padres de familia.

2- OTROS COBROS PERIODICOS: Estos costos son aprobados en el consejo directivo y
formalizados mediante acta que se remite a la secretaria de educacion,

comprenden:
v Carnet Estudiantil

v' Sistematizacién de Boletines
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v" Agenda Escolar

Seguro Estudiantil

Modelos de desarrollo curricular.

Calendario Matemadatico.

Proyecto de musica de grado octavo para 2022

ASRNENEN

PENSION: Es el monto que se cobra mensualmente por el servicio de educacién
escolar. Se calcula de la siguiente manera:

Se toma la tarifa anual aprobada por la resoluciéon emitida por la secretaria de
educacion para el afio en curso, menos el 10% de esa tarifa y el resultado se divide
en 10 (las mensualidades que se cobran). Se puede pagar mensual, semestral o
anual. En total son 10 mensualidades de febrero a noviembre.

DESCUENTO: Es unareduccidon o disminucidon en el precio del servicio. De este
modo, el descuento es presentado como un beneficio para los padres de familia.
PAGO ANTICIPADO: Es un pago del precio de un servicio, que se hace antes de la fecha de
vencimiento de la mensualidad o totalidad del precio establecido.

PAGO EXTEMPORANEO: Es el pago que se hace fuera de tiempo, es decir después de la

fecha de vencimiento.

OBJETIVO

La presente politica tiene como objetivo principal fidelizar a nuestras familias, a
través de beneficios otorgados a los padres de familia y empleados por descuentos
en sus pagos de forma anticipada, asi como explicar el detalle de los cobros por

extemporaneidad y establecer las condiciones y restricciones a dicha politica.
1- DESCUENTOS

Descuentos por pago anticipado:

Se otorga a los padres de familia del Liceo que pagan sus matriculas de forma

anticipada al igual que las pensiones, afno o semestre anticipado.

a) Matriculas

v Black Friday: Si paga la matricula de su hijo para el 2022 el dia 19 de
noviembre de 2021, tendrd un descuento igual al incremento autorizado
por la secretaria de educaciéon que para el afio 2022 del 7,74%, sobre el
valor total de la matricula.
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b) Pensiones

v

Por el pago total de las 10 mensualidades de pensiéon antes del 17 de
diciembre de 2021, tendrd un descuento para el aino 2022 es del 5%, sobre el
valor total de las mensualidades.

Por el pago de 6 meses de pension antes del 17 de diciembre de 2021 tendra
un descuento del 2,5% sobre el total de las mensualidades.

Para los padres de familia que hayan referido nuevos estudiantes al colegio
y que efectivamente se matriculen para el ano 2022 tendrdn un descuento
de $100.000 en la pension del mes de febrero de 2022.

Descuentos por grupo familiar para pensiones

v

Por el segundo hijo: si paga antes del 15 de cada mes las dos (2) pensiones,
tiene un descuento del 10% en la pension del hijo mayor. Tenga en cuenta
que si cancela después del 15 no se aplicara dicho descuento.

Por el tercer hijo: si paga antes del 15 de cada mes las 3 pensiones, el
descuento es del 25% de la pension del hijo mayor. Tenga en cuenta que si
cancela después del 15 no se aplicard dicho descuento.

Por el cuarto hijo: si paga antes del 15 de cada mes las 4 pensiones, el
descuento es del 50% de la pension del hijo mayor.

Paragrafo 1: Estos descuentos no son acumulables.

Paragrafo 2: No aplica para familias nuevas en el Liceo.

Paragrafo 3: Para los grados de prekinder a segundo en el valor del almuerzo esta

incluido el refrigerio de la mafiana.

2.

a)

b)

Para

RECARGO POR PAGOS EXTEMPORANEOS

Matriculas Extempordnea: Si usted paga después de la fecha de cierre de
matriculas (17 de diciembre de 2021), ésta tendrd un 10% de recargo
adicional sobre el valor total.

Recargo por pension extempordnea: Si usted paga después del 15 de cada
mes, se cargard el valor adicional de $15.000, establecido en el contrato
educativo por concepto de pension.

los empleados que tienen sus hijos en el Liceo se otorgarda un 10% de

descuento aplicable al mdximo valor de matricula y a cada una de las 10

mensualidades.
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3- CONDICIONES Y RESTRICCIONES A LA POLITICA DE PAGOS 2022

Para los métodos y medios de pago pertinentes a cada familia, a continuacion,

presentamos las condiciones y restricciones a la politica de pagos.

Condiciones:

El Black Friday aplica solamente a la matricula y el descuento se hard, siempre y
cuando se encuentren a paz ya salvo y se pague la totalidad de la matricula
incluidos los otros costos. Tengan en cuenta que si usted no adquiere el seguro
estudiantil y/o agenda estudiantil no se aplicara dicho descuento.

Este descuento aplicard para los pagos realizados uUnicamente el dia 19 de

noviembre hasta las 11:59 pm.

Para los estudiantes en riesgo de perder el ano:

e Siel pago de la matricula se realiza el 19 de noviembre y el estudiante no continua
en el colegio, solo se devolverd el 70% del valor cancelado en la matricula.

e Si pierde el afo y continua en la institucién, tenga en cuenta que en la pensién de
febrero aparecerd un mayor valor a pagar que corresponderd a la diferencia en el
caso que haya pagado la matricula del grado siguiente (respetando el descuento
del Black Friday).

Pagos Anticipados de pensiones (1 aiio o 6 meses)

Es necesario enviar un correo a soportedepagos@liceohypatia.edu.co solicitando el

cargue del afo o los seis meses de pension segun sea el caso, antes del 17 de

diciembre.

Restricciones:

Medios de Pago
Para todos los pagos anticipados con descuento (Black Friday y pensiones) los

unicos medios autorizados por el Liceo son:

v PSE
v' Cédigo de Barras
v Tarjeta débito (en las instalaciones del colegio).

No se recibe por ningun motivo cheques personales ni tarjeta de crédito.
Devoluciones Dinero
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El Colegio tiene una politica de devoluciéon de dinero unicamente para
los siguientes casos:

Traslado de cuidad de residencia de los padres o acudientes o enfermedad grave
del estudiante que lo obligue a retirarse del colegio. Para los casos anteriores
deberd presentar una carta dirigida a rectoria donde explique el caso y adjunte los
soportes correspondientes.

Para los padres que se retiren del colegio dentro de los 3 primeros meses del ano
escolar, teniendo en cuenta los motivos anteriormente mencionados, solo se les
devolverad el 70% de su valor cancelado en la matricula. Después del tercer mes no
habrda devolucién por este concepto.

No se hardan devoluciones de dinero en efectivo, para realizar devoluciones
mencionadas en los casos anteriores, deberd presentar una certificacion de la
cuenta de ahorros a nombre del padre de familia donde se hara dicha devolucién.

Rectora
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ANEXO 2 - COSTOS EDUCATIVOS 2022

A continuacidn, se detalla la informacién de los costos educativos de acuerdo a lo establecido por
la Resolucién No. 019770 del 22 de octubre de 2021 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

COSTOS DE MATRICULA Y PENSION PARA EL ANO 2022:

Los costos se componen de la matricula y la pensién.

MATRICULA: Es el valor que se cobra anualmente por la prestacién del servicio. Este monto se

compone de:

4- VALOR MAXIMO DE MATRICULA: Corresponde al 10% de la tarifa anual que aprueba el
Ministerio de Educacién de acuerdo con el incremento autorizado e informado en la circular

cada afo a los padres de familia.

5- OTROS COBROS PERIODICOS: Estos costos son aprobados en el consejo directivo y

formalizados mediante acta que se remite a la secretaria de educacién, comprenden:

v' Carnet Estudiantil
Sistematizacién de Boletines
Agenda Escolar

Seguro Estudiantil

Modelos de desarrollo curricular.
Calendario Matematico.

AN NI Y NN

Proyecto de musica de grado octavo para 2022

A continuacion, se detallan los otros cobros periddicos que forman parte del valor de la matricula.

OTROS COBROS PERIODICOS

CONCEPTO VALOR 2022
Carnet Estudiantil * 46.606
Sistematizacion de Boletines 34.051
Agenda Escolar - Cuaderno Agencia Estudiantil 50.000
Seguro Estudiantil 56.972
Modelos de desarrollo curricular 495.182
Derechos de Grado 359.647
Constancias de Desempefio 10.575
Calendario Matemadtico- Pedagdgico 28.154
Proyecto de Musica - Grado 8 694.162
Formulario y Proceso de Admisiéon estudiantes nuevos 180.251

*Nota 1: Para los estudiantes antiguos sélo se cobra el incremento para el afio 2022.

*Nota 2: La agenda es voluntaria, quien no la desee incluir en el costo deberd informar a través

de carta dirigida al colegio.

*Nota 3: El seguro estudiantil es voluntario, quien no lo desee adquirir deberd enviar la copia del

seguro todo riesgo que tenga el estudiante.
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PENSION: Es el monto que se cobra mensualmente por el servicio de educacién escolar.
Se calcula de la siguiente manera:
El cdlculo que se realiza de acuerdo al articulo 4° del Decreto 2253 de 1995 define los conceptos de
matricula y pension. Se toma la tarifa anual aprobada por la resolucién emitida por la secretaria
de educacion para el ano en curso, menos el 10% de esa tarifa y el resultado se divide en 10 (las
mensualidades que se cobran). Se puede pagar mensual, semestral o anual. En total son 10
mensualidades de febrero a noviembre.

A continuacién, se detalla los costos anuales, el valor de la matricula y la pensién mensual para el
afio 2022.

TARIFA ANUAL 2022
(Matricula mas
MATRICULA pensién) VALOR MATRICULA 2022 PENSION MENSUAL 2022

PREKINDER 9.192.862 1.630.250 827.358
KiNDER 9.003.990 1.611.363 810.359
TRANSICION 8.800.349 1.590.999 792.031
PRIMERO 8.532.338 1.564.198 767.910
SEGUNDO 8.276.368 1.538.601 744.873
TERCERO 8.124.785 1.523.443 731.231
CUARTO 7.977.824 1.508.747 718.004
QUINTO 7.849.292 1.495.893 706.436
SEXTO 7.849.292 1.495.893 706.436
SEPTIMO 7.849.292 1.495.893 706.436
OCTAVO 5.610.831 1.272.047 574.391
NOVENO 5.610.831 1.272.047 504.975
DECIMO 5.648.963 1.275.860 508.407
UNDECIMO 5.356.384 1.246.602 482.075

COBROS PERIODICOS 2022

CONCEPTO (VOLUNTARIO) VALOR
Alimentacion 3.109.224

COSTO PRUEBAS CAMBRIDGE: A partir del afio 2022, los estudiantes de los grados
relacionados tienen la posibilidad de presentar las pruebas Cambridge para certificar su
nivel de inglés. El pago se puede realizar de forma anual en febrero de 2022, o en 7 cuotas
mensuales a partir del mes de febrero. Estos valores son establecidos directamente por

Cambridge.

154


http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-104515_archivo_pdf.pdf

LICEO HYPATIA LICEO HYPATIA
Educamos para la Cultura de la Autogestion. “Pensamos, Sentimos, Decidimos y Actuamos con

® Calidad”
CORPORACION EDUCACIONAL HYPATIA S.A.S. NIT. 830.000.463-8 — DANE 311001065420
;I,?( @ Licencia de Funcionamiento N°004519 — Diciembre 01 de 1989. Aprobacién Oficial B.S. 1278 del 20 Agosto de 1990, 3608 del 11 de Diciembre 1992.

Preescolar y Ratificacion de las Resoluciones anteriores 110202 del 10 de Julio del 2.014

GRADO PRUEBA VALOR ANUAL VALOR MENSUAL NIVEL CERTIFICADO
CUOTAS (7)
Segundo Starters $360.000 $51.430 Pre A1, adquisicién de

vocabulario y comprensién
de instrucciones bdsicas

Cuarto Movers $389.000 $55.575 Certificaciéon Nivel A1
Sexto Flyers $399.000 $57.000 Certificacién Nivel A2
Octavo PET $524.000 $74.860 Certificacién Nivel B1
Undécimo PET $524.000 $74.860 Certificacién Nivel B1
Undécimo FCE $770.000 $110.000 Certificacién Nivel B2

NOTA 1: El transporte es contratado con una empresa externa (Transportes Garsu) y son
ellos quienes fijan las tarifas. Este valor no hace parte de la resoluciéon expedida por la
Secretaria de Educacién para los costos del afio 2.022.
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ANEXO NO. 3 CODIGO DE VESTUARIO

Es obligatorio el uniforme escolar para todos los estudiantes dentro de las
instalaciones del Liceo como fuera de él cuando representen a la institucién en
alguna actividad o participen en una salida pedagégica.

Estd prohibida la entrada al Liceo cuando la uniformidad y la higiene no sean las
correctas.

UNIFORME DE DIARIO

UNIFORME ESCOLAR FEMENINO

Camisa blanca cuello corbata, con el LH bordado.

Corbata negra con raya blanca y roja para primaria y corbata de lazo negra
con raya blanca y roja para bachillerato.

Saco gris con el cuello en V, rayas blanco, negro y rojo en los punos, cuello y
cadera con el escudo del Liceo bordado y en la parte trasera la leyenda | corazén
Liceo Hypatia.

Jardinera escocesa hasta la altura de la rodilla (modelo del Colegio) y/o
pantalén negro segun modelo con el LH bordado.

Medias a la rodilla o media pantalén blanco.

Pantalén negro segun modelo con el LH bordado. Medias negras.

Zapatos de amarrar o tipo Mafalda de corte escolar, no deportivos.

UNIFORME ESCOLAR MASCULINO

Camisa blanca de corbata, con el LH bordado. Debe ir por dentro del pantalén
mostrando el cinturdn.

Cinturén negro, no de tela.

Saco negro con cuello en V rayas blanco, negro y rojo en los pufios, cuello y
cadera, con el escudo del Liceo bordado y en la parte trasera la leyenda |
corazon Liceo Hypatia.

Pantalén negro de lino segun modelo con el LH.

Zapatos negros cerrados. No deportivos ni con aspecto de zapatillas deportivas.
Medias de color negro.

Los estudiantes que usen camiseta interior, deben ser del mismo color y tono
de la camisaq, sin dibujos ni estampados y nunca la manga de debe quedar a la
vista.
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UNIFORME DEPORTIVO:
Este uniforme es obligatorio para los dias que tiene deporte y también para
actividades extraescolares de indole deportiva o salidas pedagédgicas.

e Chaqueta modelo oficial del Liceo.

e Pantalén modelo oficial del Liceo.

e Pantaloneta modelo oficial del Liceo.

e Camiseta polo blanca (modelo oficial del Liceo).
e Medias al tobillo blancas.

e Tenis negros sin adornos

PRENDAS DE ABRIGO

o El saco capota de algodén perchado es una prenda de abrigo que puede usarse
con la sudadera y en ningun caso sustituye al suéter cuello V. La capota solo se
usard para protegerse de la lluvia.

e La chaqueta de la sudadera puede usarse sobre el saco de diario en época de
lluvia.

e Los estudiantes que usen gorro, éste serd unicamente de color gris oscuro o
negro.

e Los estudiantes que en invierno usen bufanda, ésta serd de color gris o negro.

e Los estudiantes que podrdn usar capa impermeable y botas
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